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INFORME DE AUDITORIA DE
CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

A los accionistas de Pescanova S.A.

Opinion

He auditado las cuentas anuales de Pescanova S.A. (en adelante “la
sociedad”), que comprenden el balance al 30 de noviembre de 2024, la
cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio, el

estado de flujos de efectivo y la memoria, correspondientes al ejercicio
terminado en dicha fecha.

En mi opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion
financiera de la Sociedad a 30 de noviembre 2024, asi como de sus
resultados correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de
conformidad con el marco normativo de informacion financiera que resulta
de aplicacion (que se identifica en la Nota 2 de la memoria) y, en
particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamentos de la opinién

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Esparia. Mi
responsabilidad de acuerdo con dichas normas se describe mds adelante
en la seccion Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de
cuentas anuales de mi informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los
requerimientos de ética, incluidos los de independencia, que son aplicables

a mi auditoria de las cuentas anuales en Espafia segun lo exigido por la
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sentido, no he prestado servicios distintos a los de auditoria de cuentas ni
han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo
establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la
necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Considero que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una
base suficiente y adecuada para mi opinion.

Pdrrafo de énfasis

Llamamos la atencion sobre la informacidn incluida por los administradores
en la nota 2.3. de la memoria en la que se menciona que la continuidad de
la sociedad a largo plazo depende de la capacidad de la sociedad
participada, Nueva Pescanova S.L., de hacer frente a sus obligaciones que
mantiene con la sociedad y a los apoyos financieros y de otro tipo descritos
en la nota 5.4. de la memoria adjunta. Estos asuntos evidencian la
existencia de una incertidumbre material que puede generar dudas
significativas sobre la capacidad de la sociedad para continuar como
empresa en funcionamiento.

Asimismo, llamamos la atencion al respecto de lo sefialado en la Nota 10 de
la memoria adjunta, en la que se detalla el procedimiento judicial
finalmente resuelto por la Sala de lo Penal del TRIBUNAL SUPREMO, quien
mediante SENTENCIA n.° 89/2024, de 10 de febrero de 2024, condena a
PESCANOVA, S.A., como autora responsable de un delito de falseamiento de
informacidn economico-financiera, con la atenuante analdgica de
confesion, a la multa de 2 afios a razén de una cuota diaria de 30 euros
(multa pecuniaria de 21.900 euros), y al pago proporcional de las costas,
absolviendo a PESCANOVA del delito de estafa agravada por el que habia
sido condenada previamente por la Seccidn 42 de la Sala de lo Penal de la
Audiencia Nacional en el Rollo 1/2019 y que dio lugar a la Sentencia ne
14/2020, de 6 de octubre.

Asimismo, el TRIBUNAL SUPREMO en su referida Sentencia, se remite a g
condena inicialmente impuesta por la Audiencia Nacional, penando a
PESCANOVA a indemnizar conjunta y solidariamente con Manuel Ferndndez
de Sousa-Faro, a los inversores (perjudicados) que acreditaron el dafio
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sufrido, en un importe total de 165.724.123 euros, sin perjuicio de @i
responsabilidad civil subsidiaria de la entidad respecto del resto de los
acusados, por los hechos atribuidos a los antiguos administradores y

directivos de la Sociedad.

No es factible cuantificar a la fecha, el total impacto de este procedimiento,
por cuanto que, en este momento, no es posible determinar, ni la
responsabilidad civil directa relativa a las cantidades derivadas de Ig
ejecucion de la sentencia, ni la responsabilidad civil subsidiaria, ni las costas
procesales en su cuota proporcional.

Si bien, los asesores legales de la entidad entienden que la referida
responsabilidad econémica (neto de las costas procesales), de acuerdo al
contenido del Convenio de Acreedores de PESCANOVA, deberd tener la
consideracion de deuda concursal, sometidas o las quitas (hasta el 97,5%) y
esperas previstas en dicho Convenio, y debiendo, en todo caso, ser
asumidas en ultima instancia por Nueva Pescanova, S.L. A tal efecto, el 23
de marzo de 2024, se ha presentado por parte de la representacidn
procesal de PESCANOVA, escrito ante la Salg de lo Penal de Audiencia
Nacional (Servicio comdun de ejecutorias penales), indicando al érgano
Judicial que no cabe adoptar en la Ejecutoria, medida alguna contra el
patrimonio de PESCANOVA, en ejecucion de las responsabilidades
pecuniarias impuestas en la Sentencia n.° 14/20. Cuestion que en ultima
instancia deberd ser derivada al Juzgado de lo Mercantil Nim. 1 de
Pontevedra, que conocié del Concurso de Acreedores de PESCANOVA, S.A.

En cobertura de los posibles impactos econémicos derivados de g condena
existente, la Sociedad mantiene constituida a 30 de noviembre 2024 una
provision por un importe actualizado de 34. 750 miles de euros que figura
registrada en el epigrafe “Provisiones a largo plazo” del balance adjunto.

Igualmente, llamamos la atencién respecto de la Sentencia de fecha
veinticinco de febrero de 2022, del Juzgado de Primera Instancia n® 14 de
los de Vigo en el Procedimiento ne 580/2017, por la cual se desestimé
integramente la demanda presentada por Pescanova S.A., condenando en
costas a la entidad. El procedimiento Judicial tenia como objeto la anulacién
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de un CREDITO ADICIONAL SUBORDINADO (ligado @ un CREDITO %5
SUPERSENIOR) por importe de 300 millones de euros asumido por Nueva
Pescanova, S.L., a favor de diversas entidades financieras. Parcialmente
dichos créditos fueron capitalizados en la ampliacién de capital de 2017
acometida por Nueva Pescanova, S.L., y el resto se integraron en el pasivo
financiero objeto del acuerdo de refinanciacién de 30 de junio de 2020,
cuyo destino seria la capitalizacion, supuesto no prosperase la impugnacion
del auto de homologacion de dicho acuerdo. Pescanova, S.A., el 30 de
marzo de 2022 interpuso recurso de apelacion ante la Audiencia Provincial
de Pontevedra, contra dicha sentencia desestimatoria de primera instancia,
por considerarla injusta y lesiva a sus intereses, encontréndose a la fecha,
pendiente de resolucidn.

En cobertura de los posibles impactos econdémicos derivados de g condena
final resultante, la Sociedad mantiene constituida a 30 de noviembre 2024
una provision por un importe de 5.100 miles de euros que figura registrada
en el epigrafe “Provisiones a largo plazo” del balance adjunto.

Asimismo, llamamos la atencion sobre lo sefialado en el punto 9.5. de la
memoria “Al 30 de noviembre de 2024 y del 2023, el Patrimonio neto de
la Sociedad ha quedado reducido a una cifra inferior a la mitad de su
capital social, por lo que, de acuerdo con el articulo 363.1 de la Ley de
Sociedades de Capital, se encontraria en causa de disolucion.

No obstante, los Administradores de g Sociedad entienden, que tanto la
interpretacion sistemdtica de los preceptos citados de la Ley de
Sociedades de Capital como Ig aplicacion de la doctrina dictada por la
Sala Primera de lo Civil del Tribunal Supremo en su Sentencia de 15 de
octubre de 2013 (recurso n® 1268/2011) deben llevar a considerar, en
primer lugar, que, cuando unag sociedad andnima estg en fase de
cumplimiento del convenio de acreedores vdlidamente aprobado en un
procedimiento concursal, no es exigible disolver la sociedad cuando las
pérdidas hayan disminuido el patrimonio neto por debajo de la mitad de
la cifra de capital [articulo 363.e) LSC]. En sequndo lugar y a partir de esa
primacia del régimen concursal sobre e/ societario, carece de justificacidn
que resulte aplicable a esa misma sociedad andénima, la obligacion de
reducir su capital cuando las pérdidas hayan disminuido el patrimonio
neto por debajo de las dos terceras partes de la cifra de capital (articulo
327 LSC). Si se reviste de preferencia a la eficacia de un convenio
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concursal cuando se suscita la eventual disolucion de una sociedad, con
mayor motivo habrd de hacerse cuando lo que se plantea es la vigencia
del deber de reducir el capital social por causa de pérdidas

En consecuencia, los asesores legales de la Sociedad opinan que, en caso
de concurrir una causa de disolucién obligatoria por desequilibrio
patrimonial, la Sociedad y sus Administradores no se encontrarian en la
necesidad de adoptar medidas al respecto, pues la normativa mercantil
sigue sin ser de aplicacion en tanto que se cumple el convenio y, en
opinion de los Administradores, se estdn tomando todas las medidas
necesarias a la fecha para restablecer el equilibrio patrimonial 'y
financiero de la Sociedad y han sido recogidas en el crédito reciproco (Ver
Nota 7.2)

Nuestra opinion no ha sido modificada en relacién con estas cuestiones.

Aspectos mds relevantes de la auditoria

Los aspectos mds relevantes de la auditoria son aquellos que, segun mi
Juicio profesional, han sido considerados como riesgos de incorreccion
material mds significativos en mi auditoria de las cuentas anuales del
periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de mi
auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacion de mi
opinidn sobre éstas, y no expreso una opinion por separado sobre estos
riesgos.

Ademds de las incertidumbres descritas en apartado anterior se ha
determinado que las cuestiones que se describen a continuacion, los
movimientos entre la sociedad Yy su participada referenciados al
cumplimiento del convenio de acreedores de la sociedad son las cuestiones
clave de la auditoria que se deben comunicar en nuestro informe.

Descripcion

En el convenio de acreedores se acordd una quita y una espera, y el
cumplimiento de los pagos del mismo segun el Proyecto de Fusién y Doble
segregacion le corresponde Nueva Pescanova S.|. una vez aplicadas las
quitas y esperas. Dichas operaciones se materializan en la contabilidad de
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Pescanova en las denominadas cuentas espejo entre la sociedad y Nueva

Pescanova S.L.

Respuesta.

Se ha procedido a su conciliacién de las diferentes partidas que figuran en
balance y no se ha ajustado diferencia alguna por entender correcta su
conciliacion.

Otra Informacion: Informe de gestion

La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestion del
ejercicio 2024, cuya formulacién es responsabilidad de los Administradores
de la Sociedad y no forma parte integrante de las cuentas anuales.

Nuestra opinién de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe
de gestién. Nuestra responsabilidad sobre |a informacién contenida en el
informe de gestidn se encuentra definida en I3 normativa reguladora de Ia
actividad de auditoria de cuentas, que establece dos niveles diferenciados
de revisidn sobre la misma:

1- un nivel especifico que resulta de aplicaciéon a determinada
informacién incluida en el Informe Anual de Gobierno Corporativo y
el informe de retribuciones de Consejeros, segln se define en el
articulo 35.2.b de la ley 22/2015 de auditoria de cuentas, que
consiste en comprobar tnicamente que la citada informacién se ha
facilitado en el informe de gestion y en caso contrario, a informar
sobre ello.

2- Un nivel general aplicable al resto de |a informacion incluida en el
informe de gestién, que consiste en evaluar e informar sobre Ia
concordancia de la citada informacién con las cuentas anuales, a
partir del conocimiento de la entidad obtenido en la realizacién de
auditoria de las citadas cuentas y sin incluir informacidn distinta de |a
obtenida como evidencia durante la misma, asi como de evaluar =
informar de si el contenido y presentacion de esta parte del informe
de gestion son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.
Si, basdndonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que

existen incorreciones materiales, estamos obligados a informar de
ello.
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Sobre la base del trabajo realizado, segin lo descrito anteriormente,
hemos comprobado que la informacién mencionada en el apartado 1)
anterior, se facilita en el informe de gestién, y que el resto de
informacion que contiene el informe de gestion concuerda con la de
las cuentas anuales del ejercicio 2024 y su contenido y presentacién
son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.

Responsabilidad del administrador en relacién con las cuentas anuales

Los administradores de la Sociedad son responsables de formular las
cuentas anuales adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Sociedad, de
conformidad con el marco normativo de informacidn financiera aplicable a
la entidad en Espafia, y del control interno que consideren necesario para
permitir la preparacion de cuentas anuales libres de incorreccion material,
debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, los administradores son
responsables de la valoracion de la capacidad de la Sociedad para continuar
como empresa en funcionamiento, revelando, segun corresponda, las
cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el
principio contable de empresa en funcionamiento excepto si los
administradores tienen intencidn de liquidar o cesar sus operaciones, o bien
exista otra alternativa realjsta.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas
anuales

Mis objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas
anuales en su conjunto estén libres de incorreccion material, debida q
fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra
opinion.
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Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que
una auditoria realizada de conformidad con la normativa reguladora de
auditoria vigente en Espafia siempre detecte una incorreccion material
cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se
consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede
preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los
usuarios toman basandose en las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora
de auditoria de cuentas en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y
mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la
auditoria. También:

® [dentifico y valoro los riesgos de incorreccidn material en las cuentas
anuales, debida a fraude o error, disefio y aplico procedimientos de
auditoria para responder a dichos riesgos y obtengo evidencia de
auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para mi
opinion. El riesgo de no detectar una incorreccién material debida a
fraude es mds elevado que en el caso de una incorreccién material
debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacicn,
omisiones  deliberadas,  manifestaciones  intencionadamente
erroneas, o la elusion del control interno.

® Obtengo conocimiento del control interno relevante para la auditoria
con el fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados
en funcion de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una
opinion sobre la eficacia del control interno de la Sociedad.

e FEvaluo si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la
razonabilidad de las estimaciones contables y la correspondiente
informacidn revelada por el administrador de la Sociedad.

e Concluyo sobre si es adecuada la utilizacion, por parte de los
administradores de la Sociedad, del principio contable de empresa en
funcionamiento, y basdéndome en la evidencia de auditoria obtenida,
concluyo sobre si existe o no incertidumbre material relacionada con
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hechos o condiciones que pueden generar dudas significativas sobre
la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en
funcionamiento. Si concluyo que existe una incertidumbre material,
se requiere que llame la atencion en nuestro informe de auditoria
sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas
anuales o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que exprese una
opinion modificada. Mis conclusiones se basan en la evidencia de
auditoria obtenida hasta la fecha de mi informe de auditoria. Sin
embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que
la Sociedad deje de ser una empresa en funcionamiento.

® Evalio la presentacion global, la estructura y el contenido de las
cuentas anuales, incluida la informacion revelada, y si las cuentas
anuales representan las transacciones y hechos subyacentes de un
modo que logran expresar la imagen fiel,

Me comunico con los administradores en relacidn con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditoria
planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como
cualquier deficiencia significativa del control interno que identifico en el
transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacidn a los
administradores de la Sociedad, determino los que han sido de la mayor
significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del periodo actual
y que son, en consecuencia, los riesgos considero mds significativos,

Describo esos riesgos en mi informe de auditoria salvo que las
disposiciones legales o reglamentarias prohiban revelar publicamente la
cuestion.

EDUARDO CO A ALTUNA J\UDITO’R‘?E
N.2 ROAC 20/119

marzo de 2025 COBANERA ALTUNA EDUARDS

2025 Nam. 03/25/02743

Bilba

96,00 EUR
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PESCANOVA, SA.

Balance al 30 de noviembre de 2024

(Expresado en miles de euros).

ACTIVO
PERIODO PERIODO
ACTUAL ANTERIOR
30/11/2024 30/11/2023
A) ACTIVO NO CORRIENTE 0040 25.724 31.021
1. Inmovilizado intangible: 0030
a) Fondo de comercio 0031
b) Otro inmovilizado intangible 0032
2. Inmovilizado material 0033
3. Inversiones inmobiliarias 0034
4. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo 0035 25.724 31.021
5. Inversiones financieras a largo plazo 0036
6. Activos por impuesto diferido 0037
7. Otros activos no corrientes 0038
B) ACTIVO CORRIENTE 0085 7.543 7.556
1. Activos no corrientes mantenidos parala venta 0050
2. Existencias 0055
3. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar: 0060 15 71
a) Clientes por ventas y prestaciones de servicios 0061 15 71
b) Otros deudores 0062
c) Activos por impuesto corriente 0063
4. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo 0064 7.297 7.472
5. Inversiones financieras a corto plazo 0070 6 6
6. Periodificaciones a corto plazo 0071 7
7. Efectivoy otros activos liquidos equivalentes 0072 225
TOTALACTIVO (A +B) 0100 33.267 38.577




PESCANOVA, SA.

Balance al 30 de noviembre de 2024

(Expresado en miles de euros).
PATRIMONIO NETO Y PASIVO

PERIODO PERIODO
ACTUAL ANTERIOR
30/11/2024 30/11/2023

A) PATRIMONIO NETO (A.1 + A2 + A.3) 0195 (6.374) (5.704)

A.1) FONDOS PROPIOS 0180 (6.374) (5.704)

1. Capital: 0171 172.426 172.426
a) Capital escriturado 0161 172.426 172.426
b) Menos: Capital no exigido 0162

2. Primade emision 0172 121.617 121.617

3. Reservas 0173 (35.379) (35.379)

4. Menos: Acciones y participaciones en patrimonio propias 0174

5. Resultados de ejercicios anteriores 0178 (264.368) (263.682)

6. Otras aportaciones de socios 0179

7. Resultado del periodo 0175 (670) (686)

8. Menos: Dividendo acuenta 0176

9. Ofros instrumentos de patrimonio neto 0177

A.2) AJUSTES POR CAMBIOS DE VALOR 0188

1. Activos financieros disponibles parala venta 0181

2. Operaciones de cobertura 0182

3. Otros 0183

A.3) SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDOS 0194

B) PASIVO NO CORRIENTE 0120 32.255 36.852

1. Provisiones alargo plazo 0115 30.138 34.750

2. Deudas alargo plazo: 0116 2.117| 2.102
a) Deudas con entidades de crédito y obligaciones u otros valores negociables 0131 2.117 2.102
b) Otros pasivos financieros 0132

3. Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo 0117

4. Pasivos por impuesto diferido 0118

5. Otros pasivos no corrientes 0135

6. Periodificaciones a largo plazo 0119

C) PASIVO CORRIENTE 0130 7.386 7.429

1. Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para la venta 0121

2. Provisiones a corto plazo 0122

3. Deudas a corto plazo: 0123 7.349 7.378
a) Deudas con entidades de crédito y obligaciones u otros valores negociables 0133 7.349 7.378
b) Otros pasivos financieros 0134

4. Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo 0129

5. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar: 0124 37 51
a) Proveedores 0125
b) Otros acreedores 0126 37 51
c) Pasivos por impuesto corriente 0127

6. Otros pasivos corrientes 0136

7. Periodificaciones a corto plazo 0128

TOTAL PATRIMONIO NETO YPASIVO(A+B+C) 0200 33.267 38.577




PESCANOVA, SA.

Cuenta de pérdidas y ganancias correspondientes al ejercicio de 12 meses terminado el 30

de noviembre de 2024

(Expresado en miles de euros)

ACUMULADO | ACUMULADO
ACTUAL ANTERIOR
30/11/2024 | 30/11/2023
(+) Importe neto de la cifra de negocios 0205 309 300
(+/-) Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0206
(+) Trabajos realizados por la empresa para su activo 0207
(-) Aprovisionamientos 0208
(+) Otros ingresos de explotacion 0209
(-) Gastos de personal 0217 (165) (110)
(-) Otros gastos de explotacion 0210 (108) (192)
(-) Amortizacién delinmovilizado 0211
(+) Imputacién de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras 0212
(+) Excesos de provisiones 0213
(+/-) Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 0214
(+/-) Otros resultados 0215 49
= RESULTADO DE EXPLOTACION 0245 36 47
(+) Ingresos financieros 0250 (4.735) (4.471)
(-) Gastos financieros 0251 4.595 4.332
(+/-) Variacién de valor razonable en instrumentos financieros 0252
(+/-) Diferencias de cambio 0254
(+/-) Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0255 (566) (594)
= RESULTADO FINANCIERO 0256 (706) (733),
= RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 0265 (670) (686),
(+/-) Impuesto sobre beneficios 0270
= RESULTADO DEL PERIODO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS 0280 (670) (686),
(+/-) Resultado del periodo procedente de operaciones interrumpidas neto de impuestos 0285
= RESULTADO DEL PERIODO 0300 (670) (686)|

Las Notas 1 a 19 adjuntas forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias al 30 de noviembre de 2024

PERIODO PERIODO
ACTUAL ANTERIOR
30/11/2024 30/11/2023

A) RESULTADO DEL PERIODO (de la cuenta de pérdidas y ganancias) 0305 (670) (686)
B) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO: 0310
1. Porvaloracién de instrumentos financieros: 0320

a) Activos financieros disponibles para la venta 0321

b) Otros ingresos/(gastos) 0323
2. Por coberturas de flujos de efectivo 0330
3. Subvenciones, donaciones y legados recibidos 0340
4. Por ganancias y pérdidas actuariales y otros ajustes 0344
5. Resto de ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto 0343
6. Efecto impositivo 0345
C) TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS: 0350
1. Porvaloracién de instrumentos financieros: 0355

a) Activos financieros disponibles para la venta 0356

b) Otros ingresos/(gastos) 0358
2. Porcoberturas de flujos de efectivo 0360
3. Subvenciones, donaciones y legados recibidos 0366
4. Restode ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto 0365
5. Efecto impositivo 0370
TOTAL INGRESOS/(GASTOS) RECONOCIDOS (A +B + C) 0400 (670) (686)
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Estado de cambios en el patrimonio neto correspondiente al ejercicio de 12 meses
terminado el 30 de Noviembre de 2023

Uds.: Miles de euros

PERIODO ANTERIOR

Fondos propios

Capital

Prima de
emision y
Reservas

Acciones y

particip. en

patrimonio
propias

Resultado del
periodo

Otros
instrumentos
de patrimonio

neto

Ajustes por
cambios de
valor

Subvenciones
donaciones y
legados
recibidos

Total
Patrimonio
neto

Saldo final al
01/12/2022
(periodo
comparativo)

3050

172.426

86.238

(263.682)

(5.018)

Ajuste por
cambios de
criterio
contable

3051

Ajuste por

errores 3052

Saldo inicial
ajustado
(periodo
comparativo)

3055

172.426

86.238

(263.682)

(5.018)

|. Total
ingresos/
(gastos)
reconocidos

3060

(686)

(686)

Il. Operaciones
con socios o
propietarios

3065

1. Aumentos/
(Reducciones)
de capital

3066

2. Conversién
de pasivos
financieros en
patrimonio
neto

3067

3. Distribucion

de dividendos 3068

4. Operaciones
con acciones o
participaciones
en patrimonio
propias (netas)

3069

5. Incrementos|
/ (Reducciones)
por 3070
combinaciones
de negocios

6. Otras

operaciones
con socios 0
propietarios

3072

lll. Otras
variaciones de
patrimonio
neto

3075

1. Pagos
basados en
instrumentos
de patrimonio

3076

2. Traspasos
entre partidas
de patrimonio
neto

3077

3. Otras

variaciones 3078

Saldo final al
30/11/2023
(periodo
comparativo)

3080

172.426

86.238

(264.368)

(5.704)

Las Notas 1 a 19 adjuntas forman parte integrante del estado de cambios en el patrimonio neto correspondiente al ejercicio de 12

meses terminado el 30 de noviembre de 2024
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Estado de cambios en el patrimonio neto correspondiente al ejercicio de 12 meses
terminado el 30 de noviembre de 2024

(Expresado en miles de euros)

PERIODO ACTUAL
Fondos propios Sub .
: ubvenciones
Prima de Acciones y Otros Ajustes por | “yo 0 ciones y Total
Cavital T particip. en | Resultadodel | instrumentos | Ccambiosde legados Patrimonio
P Reservasy patrimonio periodo de patritmonio valor recibidos neto
propias neto
Saldo final al 01/12/2023 3010 172.426 86.238 (264.368) (5.704)
Ajuste por cambios de
criterio contable ol
Ajuste por errores 3012
Saldo inicial ajustado 3015 172.426 86.238 (264.368) (5.704)
|. Total ingresos/ (gastos)
reconocidos SEY (670) (670)
II. Operaciones con socios
o propietarios shzg
1. Aumentos/
(Reducciones) de capital 3026
2. Conversion de pasivos
financieros en patrimonio| 3027
neto
3. Distribucion de
dividendos sze
4. Operaciones con
acciones o participaciones 3029
en patrimonio propias
(netas)
5. Incrementos/
(Reducciones) por
combinaciones de 3030
negocios
6. Otras operaciones con
socios o propietarios 3032
IIl. Otras variaciones de
patrimonio neto SiEs
1. Pagos basados en
instrumentos de 3036
patrimonio
2. Traspasos entre
partidas de patrimonio 3037
neto
3. Otras variaciones 3038
aldo final al . . . .
Saldo final al 30/11/2024 3040 172.426 86.238 265.038 6.374
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Estado de flujos de efectivo correspondiente al ejercicio de 12 meses terminado el 30 de
Noviembre de 2024

PERIODO PERIODO
ACTUAL ANTERIOR
30/11/2024 30/11/2023
A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION (1 +2+3+4) 0435 (670) 106
1. Resultado antes de impuestos 0405 (670) (686)
2. Ajustes del resultado: 0410 792
(+)  Amortizacion del inmovilizado 0411 792
(+/-)  Otros ajustes del resultado (netos) 0412
3. Cambios en el capital corriente 0415
4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion: 0420
(-) Pagos de intereses 0421
(+)  Cobros de dividendos 0422
(+) Cobros de intereses 0423
(+/-)  Cobros/(pagos) por impuesto sobre beneficios 0430
(+/-)  Otros cobros/(pagos) de actividades de explotacion 0425
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (1 +2) 0460 (140) (139)
1. Pagos por inversiones: 0440 4.595 4.332
(-)  Empresas del grupo, asociadas y unidades de negocio 0441
(-)  Inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias 0442
(-)  Ofros activos financieros 0443 4.595 4.332
(-) Activos no corrientes y pasivos que se han clasificado como mantenidos parala venta 0459
(-)  Ofros activos 0444
2. Cobros por desinversiones: 0450 (4.735) (4.471)
(+) Empresas del grupo, asociadas y unidades de negocio 0451
(+) Inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias 0452
(+)  Oftros activos financieros 0453 (4.735) (4.471)
(+) Activos no corrientes y pasivos que se han clasificado como mantenidos para la venta 0461
(+)  Oftros activos 0454
C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION (1 + 2 + 3) 0490 1.030] 33
1. Cobros y (pagos) por instrumentos de patrimonio: 0470 1.030 33
(+) Emision 0471 1.030 33
() Amortizacion 0472
(-)  Adquisicion 0473
(+) Enajenacién 0474
(+)  Subvenciones, donaciones y legados recibidos 0475
2. Cobrosy (pagos) por instrumentos de pasivo financiero: 0480
(+) Emision 0481
(-)  Devolucién y amortizacion 0482
3. Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de patrimonio 0485
D) EFECTODE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO 0492
E) AUMENTO/(DISMINUCION) NETO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES (A +B + C + D) 0495 220
F) EFECTIVOY EQUIVALENTES AL INICIO DEL PERIODO 0499 5 5
G) EFECTIVOY EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO (E+F) 0500 225 5
(Expresado en miles de euros)
COMPONENTES DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO
PERIODO PERIODO
ACTUAL ANTERIOR
30/11/2024 30/11/2023
(+) Cajaybancos 0550 225 5
(+) Otros activos financieros 0552
(-) Menos: Descubiertos bancarios reintegrables ala vista 0553
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO 0600 225 5

Las Notas 1 a 19 adjuntas forman parte integrante del estado de flujos de efectivo correspondiente al ejercicio de 12 meses
terminado el 30 de noviembre de 2024
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Memoria correspondiente al ejercicio de 12 meses terminado al 30 de noviembre de 2024

1. ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

PESCANOVA, S.A. (en adelante, “la Sociedad” o “Pescanova”), constituida en junio de 1960, y con domicilio en Rua
José Fernandez Lépez, s/n, Chapela (Pontevedra), ha sido, hasta octubre de 2015, cabecera de un grupo empresarial,
cuya actividad residia en la explotacion industrial de todas las actividades relacionadas con productos destinados al
consumo humano o animal (basicamente, productos del mar), incluso su produccion, transformacion, distribucion,
comercializaciéon y desarrollo de otras actividades complementarias o derivadas de la principal, tanto de caracter
industrial como mercantil, asi como la participaciéon en empresas nacionales o extranjeras.

Tras las operaciones de restructuracion mercantil que se produjeron en el ejercicio 2015 (ver Nota 5), Pescanova,
S.A. es actualmente una sociedad, cuyos principales activos son dos: (1) una participacion del 1,65% en el grupo
encabezado por Nueva Pescanova, S.L., dejando por tanto de ser cabecera del citado grupo, y quedando el restante
bajo el control de los acreedores concursales, y (2) una cuenta a cobrar a Nueva Pescanova, S.L., que se describe
en la Nota 7.2.

Las cuentas anuales individuales de Pescanova, S.A. correspondientes al ejercicio 2023 fueron aprobadas por la
Junta General de Accionistas celebrada el 25 de septiembre de 2024.

Situacion C Lde la Sociedad

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal (en adelante, la “Ley
Concursal’), el 15 de abril de 2013, Pescanova, S.A. presentd ante el Juzgado de lo Mercantil niumero 1 de
Pontevedra, solicitud de declaracion de concurso voluntario de acreedores ante su incapacidad para atender regular y
puntualmente el cumplimiento de sus obligaciones de pago.

La declaracion del concurso no impidié que la Sociedad y el Grupo del que era cabecera continuaran realizando su
actividad empresarial.

Tras la presentacion por parte de Pescanova, S.A. de una propuesta de Convenio, el 11 de marzo de 2014, el Juzgado
dicté una Providencia requiriendo a la concursada para la subsanacion o aclaracién de determinadas estipulaciones
de la propuesta de Convenio, lo que tuvo lugar el 19 de marzo de 2014. En virtud de Auto de fecha 20 de marzo de
2014, se admitio a tramite la nueva propuesta de Convenio.

Con fecha 2 de mayo de 2014, se publicé decreto por el Juzgado de lo Mercantil n°1 de Pontevedra con el resultado
de las adhesiones a la propuesta de convenio, que obtuvo el respaldo del 63,65% del pasivo ordinario concursal.

Finalmente, el 23 de mayo de 2014 el Juzgado dicté sentencia, conforme a lo previsto en el articulo 130 de la Ley
Concursal, en virtud de la cual se aprueba judicialmente el Convenio de acreedores propuesto por Pescanova, S.A.,
que adquiere firmeza el 27 de junio de 2014, finalizado el plazo de oposicién a la propuesta de convenio, sin que se
haya formulado alguna. ElI Convenio aprobado por los acreedores concursales, sin oposiciéon ni impugnacién de
ninguno de ellos, contemplaba por otro lado, determinadas modificaciones estructurales de naturaleza societaria que
solo podrian ser ejecutadas si asi lo aprobaba la Junta General de Accionistas de la concursada, a propuesta de su
Consejo de Administracion, circunstancia que se produjo el 29 de septiembre de 2015.
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Situacion C lenl . filial

Filiales nacionales

Con posterioridad a la fecha de entrada en concurso de Pescanova, S.A., dos de sus sociedades dependientes:
Acuinova, S.L. y Pescafina, S.A. se acogieron a la misma norma, solicitando ante el mismo juzgado la declaracion de
concurso voluntario de acreedores, al hallarse igualmente en situacion de insolvencia.

En virtud de Auto de fecha 8 de noviembre de 2013, se acordo la apertura de la fase de liquidacion en el procedimiento
concursal de Acuinova, S.L. asi como el cese de sus administradores sociales que fueron sustituidos por la
Administracién Concursal. Asimismo, con fecha 14 de enero de 2014 se dicté Auto aprobando el Plan de Liquidacién
presentado por la Administracién Concursal.

Por lo que respecta al procedimiento concursal de Pescafina, S.A., el 30 de abril de 2014 se celebré la Junta de
Acreedores en la que se aprobé la referida propuesta con el voto favorable del 68,89% del pasivo ordinario del
concurso.

Por otra parte, a lo largo del segundo semestre de 2014, se presentaron las respectivas solicitudes de concurso
voluntario en relacion con las siguientes filiales: Bajamar Séptima, S.A., Pescanova Alimentacion, S.A., Frivipesca
Chapela, S.A., Frinova, S.A., Frigodis, S.A., Fricatamar, S.L., Pescafresca, S.A., Pescafina Bacalao, S.A., Novapesca
Trading, S.L. e Insuifia, S.L.

Con fechas 21 y 22 de mayo de 2015 se procedi6 a las respectivas juntas de acreedores, resultando aprobadas por
amplia mayoria las respectivas propuestas de convenio presentadas por un grupo significativo de entidades
financieras acreedoras.

El 11 de junio de 2015, el Juzgado dictd las sentencias, en virtud de las cuales se aprueban judicialmente los

mencionados convenios de acreedores, los cuales adquirieron firmeza el pasado 20 de julio de 2015, una vez
finalizado el plazo de oposicién, sin que se hubiese formulado alguna.

Filiales extranjeras

La sociedad participada Argenova, S.A. (Argentina) fue declarada en concurso preventivo el 4 de junio de 2013,
presentandose el pasado 5 de diciembre de 2014 la propuesta de acuerdo preventivo a los acreedores a los fines de
su adhesion. Con fecha 30 de octubre de 2015, el Juzgado Comercial n® 25 de Buenos Aires acordé homologar la
propuesta de Acuerdo Preventivo de Argenova, S.A., lo que supuso el fin del Concurso de Acreedores de Argenova.

Asimismo, el 27 de mayo de 2013, se procedio a solicitar el “procedimiento de recuperacdo” de la sociedad Pescanova
Brasil, LTDA, que fue declarado judicialmente el 19 de febrero de 2014. Posteriormente, el 25 de abril, Pescanova
Brasil, LTDA present6 ante el Juzgado el “plano de recuperagdo”, equivalente a una propuesta de convenio. Sin
embargo, tras alcanzarse un acuerdo extrajudicial de pago con los acreedores, Pescanova Brasil, LTDA, desistio del
procedimiento, decretandose por Sentencia de 9 de diciembre de 2015, la extincion del “procedimiento de
recuperacao”.

Por otra parte, en relacién con la sociedad participada Pesca Chile, S.A., el 2 de mayo de 2013 el Juzgado Civil de
Santiago (Chile) dictd sentencia de quiebra, recayendo la capacidad de decisiéon y control sobre sus activos en la
figura de un Sindico designado por la Autoridad Judicial chilena. En términos similares, el 27 de enero de 2014 fue
declarada la quiebra de Acuinova Chile, S.A,, filial de Pesca Chile, S.A. Como consecuencia del proceso de quiebra
de estas sociedades participadas, la Sociedad procedié a deteriorar integramente la inversién que mantenia en su
capital, asi como a provisionar los importes no recuperables de los préstamos y saldos a cobrar.
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Marco de los Convenios de Acreedores aprobados

Tanto los convenios de Pescanova, S.A. y Pescafina, S.A. aprobados en 2014 como los del resto de filiales espafiolas
aprobados en junio de 2015, incluyen un plan de pagos acorde al Plan de Viabilidad elaborado por un experto
independiente, en funcion de las hipétesis y supuestos econdmicos y financieros planteados por el mismo, obteniendo
una estimacion en relacion a los flujos de caja esperados de las actividades del conjunto de sociedades del Grupo
Pescanova, basandose en las presentes circunstancias y su posible evolucién futura.

En base a lo anterior, los parametros fundamentales del Convenio han sido los siguientes:

a) Se planteé una solucién global para todo el Grupo, no sélo para Pescanova, S.A., que proponia, entre otras, las
siguientes medidas (que, tal y como se indica en la Nota 5, ya han sido realizadas):

Reestructuracion financiera de las filiales espafiolas.

Reestructuracion del organigrama societario del perimetro espafol del Grupo, incluyendo diversas
operaciones de fusion y segregacion que llevaron a la creacion de una nueva sociedad (Nueva Pescanova,
S.L.) titular de la practica totalidad de participaciones financieras y negocios del Grupoy, a su vez, de la mayor
parte de la deuda reestructurada.

Ampliacion de capital en Nueva Pescanova, S.L., dando entrada como nuevos accionistas a los acreedores
por aportaciones dinerarias y mediante capitalizacion de deuda, asi como a Pescanova, S.A., en los términos
previstos en el proyecto de modificaciones estructurales, la ampliacion de capital destinada al efecto.

b) Con respecto al contenido de cada una de las alternativas incluidas en la propuesta de Convenio de Pescanova,
S.A., cabe resumirlo de la siguiente manera:

Propuesta basica: se articulan una quita y una espera concretas en funcién del convenio especifico de que
se trate. Asimismo, se establecen unas franquicias de modo que, cualquier acreedor comercial cuyo crédito
fuese inferior a esta franquicia, no sufrira quita y la espera se reduce a un afio a partir de la aprobacion del
convenio correspondiente.

Propuesta alternativa: los créditos acogidos a esta propuesta estan sometidos a la quita establecida al efecto
en los respectivos convenios. Los importes resultantes tras la aplicacion de la quita se desdoblan en un tramo
senior y un tramo junior, de tal modo que:

« Eltramo senior tiene una espera de 10 afos, devengando un tipo de interés del 3% anual.

* El tramo junior tiene una espera de 15 afos, devengando un tipo de interés anual del 1%,
estableciéndose para este tramo la posibilidad de convertir, bajo ciertas condiciones, el importe del
crédito en participaciones de Nueva Pescanova, S.L.

Tanto en la propuesta basica como en la propuesta alternativa, salvo para aquellos créditos inferiores a la
franquicia en los que la espera de un afio comienza a partir de la fecha de aprobaciéon de cada convenio
respectivo, en el resto de créditos los afos de espera comienzan a computar a partir de la fecha de aprobacion
del convenio de acreedores de Pescanova, S.A., esto es, el 23 de mayo de 2014.

En el cuadro siguiente se pueden observar los porcentajes de quita aplicables en la opcion béasica y en la opcidn
alternativa, asi como los importes de franquicia considerados en cada uno de los concursos aprobados:
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Quita Franquicia
% % Propuesta
Propuesta Propuesta Basica
Empresa Basica Alternativa (Euros)
Pescanova, S.A. 97,50% 90,00% 100.000
Pescafina, S.A. 97,50% 93,40% 1.000
Bajamar Séptima, S.A. 99,00% 95,90% 12.000
Fricatamar, S.L. 97,50% 90,80% 12.000
Frigodis, S.A. 97,50% 91,80% 12.000
Frinova, S.A. 99,00% 96,00% 50.000
Frivipesca Chapela, S.A. 97,50% 56,80% 12.000
Insuifa, S.L. 70,00% 0,00% 50.000
Novapesca Trading, S.L. 97,50% 55,90% 12.000
Pescafina Bacalao, S.A. 97,50% 72,52% 12.000
Pescafresca, S.A. 99,00% 95,00% 12.000
Pescanova Alimentacién, S.A. 97.50% 78.60% 12.000

A la fecha de presentacion de estas cuentas anuales, el convenio de la Sociedad se encuentra en fase de
cumplimiento, lo que ha significado el pago de la mayoria de las deudas concursales de indole comercial inferiores a
la franquicia (efectuado una vez cumplido el afio natural desde la fecha de aprobacion del Convenio), asi como los
pagos de intereses correspondientes a la deuda concursal que ha optado por la propuesta alternativa, los cuales se
realizan cada seis meses al término de cada semestre natural.

Evolucion f
Tras Ias operaCIoneS que se descrlben a contlnuaCIon wwwum

s ) 3 consolidado ya el acuerdo de
aumento de capltal adoptado por Nueva Pescanova S.L., con fecha 26 de Sept|embre de2024 y una cuenta a cobrar
a Nueva Pescanova, S.L. por los pasivos no segregados En este sentido, tanto los ingresos como los gastos
corrientes de la Sociedad son poco significativos, en la medida en que la estructura de costes de la Sociedad se ha
reducido significativamente al haberse convertido, basicamente, en una sociedad de cartera.

2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

Estas cuentas anuales se han preparado de acuerdo con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la
Sociedad, que es el establecido en:

< Ley de Sociedades de Capital, Codigo de Comercio y la restante legislacion mercantil.

« El Plan General de Contabilidad, aprobado por el Real Decreto 1514/2007 de 16 de noviembre, aplicando las
modificaciones introducidas al mismo, mediante el Real Decreto 602/2016, de 02 de diciembre, y en su caso,
sus adaptaciones sectoriales.

« Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas en
desarrollo del Plan General de Contabilidad y sus normas complementarias.

< Elresto de la normativa contable espafiola que resulte de aplicacion.

11
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21 Imagen fiel.

Las cuentas anuales del ejercicio de doce meses iniciado el 1 de diciembre de 2023 y terminado el 30 de noviembre
de 2024 (ejercicio 2024) han sido obtenidas de los registros contables de la Sociedad, se presentan, basicamente,
de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera que le resulta de aplicacion a la Sociedad y, en particular,
con los principios y criterios contables en él contenidos, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio y de la
situacién financiera de la Sociedad al 30 de noviembre de 2024, asi como de los resultados de sus operaciones y de
los flujos de efectivo habidos durante el periodo de doce meses terminado en dicha fecha.

Las cuentas anuales han sido formuladas por los Administradores de la Sociedad para su sometimiento a la
aprobacion de la Junta General de Accionistas, estimandose que seran aprobadas sin ninguna modificacion.

Las cifras incluidas en las cuentas anuales estan expresadas en miles de euros, salvo que se indique lo contrario.

2.2 Comparacionde la informacioén.

De acuerdo con la legislacion mercantil, se presenta, a efectos comparativos, con cada una de las partidas del
balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en el patrimonio neto y del estado de flujos de
efectivo, ademas de las cifras del ejercicio 2024, las correspondientes al ejercicio anterior. En la memoria también se
incluye informacién cuantitativa del ejercicio anterior, salvo cuando una norma contable especificamente establece
gue no es necesario.

Las operaciones interrumpidas a 30 de noviembre de 2016, asi como las operaciones de fusion y doble escision
descritas en las Notas 5 y 6, deben tenerse en cuenta para una adecuada interpretacién de las presentes cuentas
anuales.

2.3 Principio de empresa en funcionamiento

En el Convenio de Acreedores de Pescanova, S.A., se preveia un plan de reestructuracion financiera del resto de
filiales espafolas, como medida necesaria para asegurar la viabilidad futura del Grupo y la continuidad de sus
operaciones, el cual finalizé con éxito en el ejercicio 2015. La continuidad a largo plazo de la actividad de la Sociedad
depende de la capacidad de la Sociedad participada, Nueva Pescanova, S.L., de hacer frente a las obligaciones que
mantiene con la Sociedad y, en particular, a los créditos a favor de la Sociedad registrados a 30 de noviembre de
2018 (Ver Nota 7.2), a aquellos créditos reciprocos que, en su caso, pudieran surgir de pasivos adicionales (Ver Nota
2.4) y a los apoyos financiero y de otro tipo descritos en la Nota 5.4.

Adicionalmente al aspecto anteriormente mencionado, se ha tenido en consideracion la situacion patrimonial de la
Sociedad, descrita en la Nota 9.

Teniendo en cuenta, fundamentalmente, la solvencia de la sociedad participada, Nueva Pescanova, S.L., los
administradores de la Sociedad han formulado las presentes cuentas anuales aplicando el principio de empresa en
funcionamiento.

Con fecha 25 de febrero de 2025, el Consejo de Administracion de Pescanova, S.A., emite informe de valoracion
positivo acerca de la capacidad de la entidad para continuar como empresa en funcionamiento.

2.4 Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

En la formulacién de las cuentas anuales de la Sociedad, los Administradores han realizado estimaciones para
determinar el valor contable de algunos de los activos, pasivos, ingresos y gastos y sobre los desgloses de los pasivos
contingentes. Estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacion disponible al cierre del
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ejercicio y a la fecha de formulacion de estas cuentas anuales. Sin embargo, dada la incertidumbre inherente a las
mismas, podrian surgir acontecimientos futuros que obliguen a modificarlas en los proximos ejercicios, lo cual se
realizaria, en su caso, de forma prospectiva.

Los supuestos clave acerca del futuro, asi como otros datos relevantes sobre la estimacion de la incertidumbre en la
fecha de cierre del ejercicio, que llevan asociados un riesgo importante de suponer cambios significativos en el valor
de los activos o pasivos en el proximo ejercicio son los siguientes:

Valor razonable de la deuda novada

El valor de mercado de la deuda novada se obtuvo en el ejercicio 2014 considerando la situacion patrimonial prevista
una vez finalizado el proceso concursal y con las quitas propuestas, resultando un tipo de interés de actualizacion
para dicha deuda de un 8%. Asimismo, la Sociedad ha realizado sus mejores estimaciones al respecto de aquella
deuda contingente y/o garantizada por la misma.

Tal y como se indica en la Nota 7, estos pasivos estan cubiertos con una cuenta a cobrar reciproca con Nueva
Pescanova, S.L (un activo de igual importe al pasivo cubierto).

Valor de la participacion en Nueva Pescanova, S.L.

Los Administradores de la Sociedad realizaron en la cuentas anuales de 2015 una estimacién del valor razonable de
la participacion en Nueva Pescanova S.L., partiendo de la informacién de que se disponia en la fecha de preparacion
de dichas cuentas anuales y una vez que las cuenta anuales individuales y consolidadas de Nueva Pescanova S.L.
fueron formuladas, auditadas y finalmente aprobadas el 28 de junio de 2016. (véase Nota 7). En el ejercicio 2016, se
realizé una reestimacion sobre el deterioro de la mencionada participacion en base a la informacion disponible a la
fecha (véase Nota 7). El 19 de Abril de 2017 Nueva Pescanova, S.L., aprobé en Junta General el aumento de capital
por capitalizacion de créditos que redujo al 1,65% la participacion de Pescanova, S.A. en dicha sociedad, habiendo
estimado los Administradores, que el valor razonable de dicha participacion diluida alcanzaba los 2 millones de euros.

Dicha valoracion al 30 de noviembre de 2021, sobre la base de la informacién contenida en las cuentas anuales de
individuales y consolidadas de Nueva Pescanova S.L del ejercicio 2020, que fueron formuladas, auditadas y
finalmente aprobadas en 2021, asi como la informacion disponible a la fecha en relacién con el cierre del ejercicio
2021 (no se dispone de cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2021 de Nueva Pescanova, S.L., por no estar
formuladas a la fecha, pero si de la informacion que su socio mayoritario (ABANCA Corporacion Bancaria, S.A)., ha
recogido en sus propias cuentas anuales auditadas del ejercicio 2021 en relacion con la situacién de la participada el
cierre del 2021), ha sido revisada por los Administradores de la Sociedad en este ejercicio, y dicha valoracién de esta
participacion se ha valorado en el importe de 1.340.000€.

Dicha valoracién al 31 de Mayo de 2022, sobre la base de la informacién contenida en las cuentas anuales de
individuales y consolidadas de Nueva Pescanova S.L del ejercicio 2022 (cierre 31/03/2022), que fueron formuladas,
auditadas y finalmente aprobadas en Junio de 2022, fue revisada por los Administradores de la Sociedad en ese
ejercicio, y dicha valoracién de esta participacion fue deteriorado en la cifra de 399.468€, hasta valorar dicha
participacion en el importe de 940.532¢€.

Dicha valoracion al 30 de Noviembre de 2024, sobre la base de la informacion contenida en las cuentas anuales
individuales y consolidadas de Nueva Pescanova S.L al cierre del 31/03/2024, que fueron formuladas,
auditadas y finalmente aprobadas, ha sido revisada por los Administradores de la Sociedad en este ejercicio,
y dicha valoracion de esta participacion ha sido deteriorado en la cifra de 561.562€, hasta valorar dicha
participacion en el importe de 378.970€.
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Riesgos fiscales y otras contingencias

En las presentes cuentas anuales, se han registrado todos aquellos pasivos de los que se tiene conocimiento y para
los cuales es posible realizar una cuantificacién objetiva.

Las implicaciones fiscales de las correcciones de errores realizadas en la reformulacion retroactiva de cuentas anuales
de ejercicios anteriores a 2013, podrian suponer la existencia de pasivos fiscales adicionales a los registrados (ver
Nota 12).

Adicionalmente, tal y como se indicaba en la Nota 22 de la memoria de las cuentas anuales correspondientes al
ejercicio 2013, los hechos conocidos en los primeros meses de 2013 y el propio proceso concursal al que llevo la
situacion financiera de la Sociedad, han comportado que ésta haya recibido diversas demandas en su contra, cuyo
desenlace final pudiera resultar perjudicial para sus intereses y tener impacto en los estados financieros.
Adicionalmente, existe el riesgo de que la Sociedad reciba en el futuro nuevas reclamaciones y demandas. Por otra
parte, y relacionado, igualmente con la situacion y los hechos que estan generando estas reclamaciones, en el caso
de que la Sociedad decidiera interponer, a su vez, reclamaciones contra otras partes involucradas, podrian existir
activos contingentes, cuya materializacion futura dependeria del resultado final de las eventuales reclamaciones que
se pudieran interponer.

Los Administradores de la Sociedad han considerado las provisiones necesarias en relacion con los hechos descritos
en base a las opiniones de sus asesores y de la mejor informacion disponible a la fecha de preparacion de estas
cuentas anuales.

No obstante lo anterior, la naturaleza de los compromisos asumidos por Nueva Pescanova, S.L. que se derivan de
los acuerdos de la Junta General de fecha 29 de septiembre de 2015, en la que se aprobo el proyecto de fusién y
segregacion de los activos y pasivos de la sociedad, hace que los pasivos adicionales de cualquier naturaleza que
traigan su causa de hechos anteriores a la Segunda Segregacién seran asumidos por Nueva Pescanova, S.L., bien
directamente o mediante un crédito reciproco. En este sentido, los administradores consideran que los pasivos
adicionales que puedan surgir por los riesgos fiscales y otras contingencias mencionados seran asumidos en ultima
instancia por Nueva Pescanova, S.L. (Nota 7.2), si bien la recuperabilidad de dichos créditos reciprocos que pudieran
ser necesario registrar con Nueva Pescanova, S.L. dependerd de la evolucién y capacidad futura de Nueva
Pescanova, S.L. para afrontar los mismos.

3 APLICACION DE RESULTADOS

La propuesta de distribucién del resultado del ejercicio 2024 que los Administradores presentaran a la Junta General
de Accionistas para su aprobaciéon es compensar con Resultados positivos de Ejercicios posteriores el importe de
669 miles de euros correspondiente a la pérdida del ejercicio

Por su parte, la Junta General de Accionistas celebrada en septiembre de 2024 aprobé compensar con Resultados
positivos de Ejercicios Anteriores el importe de 686 miles de euros correspondiente al resultado negativo del ejercicio
2023.

3.1 Limitaciones para la distribucién de dividendos

La Sociedad esta obligada a destinar el 10% de los beneficios del ejercicio a la constitucion de la reserva legal, hasta
que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social. Esta reserva, mientras no supere el limite del 20% del capital
social, no es distribuible a los accionistas.

Una vez cubiertas las atenciones previstas por la Ley o los estatutos, s6lo pueden repartirse dividendos con cargo al
beneficio del ejercicio, o a reservas de libre disposicion, si el valor del patrimonio neto no es o, a consecuencia del
reparto, no resulta ser inferior al capital social. A estos efectos, los beneficios imputados directamente al patrimonio
neto no pueden ser objeto de distribucidn, directa ni indirecta. Si existieran pérdidas de ejercicios anteriores que
hicieran que el valor del patrimonio neto de la Sociedad fuera inferior a la cifra del capital social, el beneficio se
destinara a la compensacion de dichas pérdidas.
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4 NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Los principales criterios de registro y valoracion utilizados por la Sociedad en la elaboracion de estas cuentas Anuales
son los siguientes:

4.1 Permutas

Para los elementos adquiridos mediante permuta, la Sociedad procede a analizar cada operacién con el objeto de
definir si la permuta tiene o no tiene caracter comercial.

Cuando la permuta tiene caracter comercial el activo recibido se valora por el valor razonable del activo entregado
mas, en su caso, las contrapartidas monetarias entregadas a cambio, salvo que se tenga una evidencia mas clara del
valor razonable del activo recibido, y con el limite de este ultimo. Las diferencias de valoracion que surgen al dar de
baja el elemento entregado se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Cuando la permuta no tiene caracter comercial, o cuando no ha sido posible obtener una estimacion fiable del valor
razonable de los elementos que intervienen en la operacion, el activo recibido se valora por el valor contable del activo
entregado mas, en su caso, las contrapartidas monetarias entregadas.

Pescanova, S.A,, realizé segregaciones de negocios y deuda a Nueva Pescanova, S.L., tal y como se explica en la
Nota 5, con el objetivo de que esa nueva sociedad holding capitalizase deuda con terceros y realizase una ampliacion
de capital, perdiendo con ello Pescanova, S.A. el control sobre Nueva Pescanova, S.L. Como consecuencia de esa
ampliacion, el riesgo, calendario e importe de los flujos de efectivo de la propia Nueva Pescanova, S.L. y con mucho
mas motivo los de la participacion financiera que Pescanova, S.A. mantenia en la misma son completamente distintos
a los que habia con anterioridad a la pérdida de control.

En base a lo anterior, dicha operacion se considerd y contabiliz6 como una permuta comercial en Pescanova, S.A.

4.2 Activos financieros

Clasificacion y valoracion

Préstamos y cuentas a cobrar

En esta categoria se registran los créditos por operaciones comerciales y no comerciales, que incluyen los activos
financieros cuyos cobros son de cuantia determinada o determinable, que no se negocian en un mercado activo y
para los que se estima recuperar todo el desembolso realizado por la Sociedad, salvo, en su caso, por razones
imputables a la solvencia del deudor.

En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es
el precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los costes de
transaccion que les sean directamente atribuibles.

Tras su reconocimiento inicial, estos activos financieros se valoran a su coste amortizado.

No obstante, los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tienen un tipo
de interés contractual, asi como los anticipos y créditos al personal, los dividendos a cobrar y los desembolsos exigidos
sobre instrumentos de patrimonio, cuyo importe se espera recibir en el corto plazo, se valoran inicial y posteriormente
por su valor nominal, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo y asociadas

Incluyen las inversiones en el patrimonio de las empresas sobre las que se tiene control, entendiendo por tal el poder
de decidir las politicas financieras y operativas de una entidad con el fin de obtener beneficios de sus actividades
(empresas del grupo) o se ejerce una influencia significativa (empresas asociadas).

En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es
el precio de la transaccién, que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los costes de
transaccion que les sean directamente atribuibles.

Para las inversiones en empresas del grupo se consideran, cuando resultan aplicables, los criterios incluidos en la
norma relativa a operaciones entre empresas del grupo y los criterios para determinar el coste de la combinacion
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establecida en la norma sobre combinaciones de negocios.

Cuando una inversion pasa a calificarse como empresa del grupo, multigrupo o asociada, se considerara como coste
de dicha inversion el valor contable que debiera tener la misma inmediatamente antes de que la empresa pase a tener
dicha calificacién. En su caso, los ajustes valorativos previos asociados a dicha inversion contabilizados directamente
en el patrimonio neto, se mantendran en éste hasta que dicha inversion se enajene o deteriore.

En el valor inicial se incluye el importe de los derechos preferentes de suscripcion y similares que se hayan adquirido.

Tras su reconocimiento inicial, estos activos financieros se valoran a su coste, menos, en su caso, el importe
acumulado de las correcciones valorativas por deterioro.

En el caso de la venta de derechos preferentes de suscripcion y similares o segregacion de los mismos para
ejercitarlos, el importe del coste de los derechos disminuira el valor contable de los respectivos activos.

Activos financieros mantenidos para negociar

Incluyen los activos financieros originados o adquiridos con el objetivo de obtener ganancias a corto plazo. Asimismo,
también forman parte de esta categoria los instrumentos derivados que no hayan sido designados como instrumentos
de cobertura.

En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es
el precio de la transaccion. Los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles se reconocen en la cuenta
de pérdidas y ganancias. Para los instrumentos de patrimonio se incluye en el valor inicial el importe de los derechos
preferentes de suscripcion y similares que se han adquirido.

Tras su reconocimiento inicial, los activos financieros mantenidos para negociar se valoran a su valor razonable, sin
deducir los costes de transaccion en los que se pudiera incurrir en su enajenacion. Los cambios que se producen en
el valor razonable se imputan en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Activos financieros disponibles para la venta

Incluyen los valores representativos de deuda y los instrumentos de patrimonio que no se han incluido en las
categorias anteriores.

En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es
el precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los costes de
transaccion que les sean directamente atribuibles. Para los instrumentos de patrimonio se incluye en el valor inicial el
importe de los derechos preferentes de suscripcidn y similares que se han adquirido.

Tras su reconocimiento inicial, estos activos financieros se valoran a su valor razonable, sin deducir los costes de
transaccion en los que se pudiera incurrir en su enajenacion. Los cambios que se producen en el valor razonable se
registran directamente en el patrimonio neto, hasta que el activo financiero cause baja del balance o se deteriore,
momento en el que el importe reconocido en patrimonio neto se imputara en la cuenta de pérdidas y ganancias. No
obstante, las pérdidas y ganancias que resulten por diferencias de cambio en activos financieros monetarios en
moneda extranjera se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no puede ser estimado de manera fiable se valoran por su coste,
menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro de su valor.

En el caso de venta de derechos preferentes de suscripcion y similares o segregacion de los mismos para ejercitarlos,
el importe del coste de los derechos disminuira el valor contable de los respectivos activos.

Cancelacion

Los activos financieros se dan de baja del balance de la Sociedad cuando han expirado los derechos contractuales
sobre los flujos de efectivo del activo financiero o cuando se transfieren, siempre que en dicha transferencia se
transmitan sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

Si la Sociedad no ha cedido ni retenido sustancialmente los riesgos y beneficios del activo financiero, éste se da de
baja cuando no se retiene el control. Si la Sociedad mantiene el control del activo, contintia reconociéndolo por el
importe al que esta expuesta por las variaciones de valor del activo cedido, es decir, por su implicacion continuada,
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reconociendo el pasivo asociado.

La diferencia entre la contraprestacion recibida neta de los costes de transaccién atribuibles, considerando cualquier
nuevo activo obtenido menos cualquier pasivo asumido, y el valor en libros del activo financiero transferido, mas
cualquier importe acumulado que se haya reconocido directamente en el patrimonio neto, determina la ganancia o
pérdida surgida al dar de baja el activo financiero y forma parte del resultado del ejercicio en que se produce.

La Sociedad no da de baja los activos financieros en las cesiones en las que retiene sustancialmente los riesgos y
beneficios inherentes a su propiedad, tales como el descuento de efectos, las operaciones de factoring, las ventas de
activos financieros con pacto de recompra a un precio fijo o al precio de venta mas un interés y las titulizaciones de
activos financieros en las que la Sociedad retiene financiaciones subordinadas u otro tipo de garantias que absorben
sustancialmente todas las pérdidas esperadas. En estos casos, la Sociedad reconoce un pasivo financiero por un
importe igual a la contraprestacion recibida.

Intereses y dividendos recibidos de activos financieros

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisicion se
registran como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias. Los intereses se reconocen utilizando el método del
tipo de interés efectivo y los dividendos cuando se declara el derecho a recibirlos.

A estos efectos, en la valoracion inicial de los activos financieros se registran de forma independiente, atendiendo a
su vencimiento, el importe de los intereses explicitos devengados y no vencidos en dicho momento, asi como el
importe de los dividendos acordados por el 6rgano competente hasta el momento de la adquisicion. Se entiende por
intereses explicitos aquellos que se obtienen de aplicar el tipo de interés contractual del instrumento financiero.

Asimismo, cuando los dividendos distribuidos proceden inequivocamente de resultados generados con anterioridad a
la fecha de adquisicion porque se hayan distribuido importes superiores a los beneficios generados por la participada
desde la adquisicidn, no se reconocen como ingresos, y minoran el valor contable de la inversion.

4.3 Deterioro del valor de los activos financieros

El valor en libros de los activos financieros se corrige por la Sociedad con cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias
cuando existe una evidencia objetiva de que se ha producido una pérdida por deterioro.

Para determinar las pérdidas por deterioro de los activos financieros, la Sociedad evalua las posibles pérdidas tanto
de los activos individuales, como de los grupos de activos con caracteristicas de riesgo similares.

Instrumentos de deuda

Existe una evidencia objetiva de deterioro en los instrumentos de deuda, entendidos como tales las cuentas a cobrar,
los créditos y los valores representativos de deuda, cuando después de su reconocimiento inicial ocurre un evento
que supone un impacto negativo en sus flujos de efectivo estimados futuros.

La Sociedad considera como activos deteriorados (activos dudosos) aquellos instrumentos de deuda para los que
existen evidencias objetivas de deterioro, que hacen referencia fundamentalmente a la existencia de impagados,
incumplimientos, refinanciaciones y a la existencia de datos que evidencien la posibilidad de no recuperar la totalidad
de los flujos futuros pactados o que se produzca un retraso en su cobro. Para los deudores comerciales y otras
cuentas a cobrar, la Sociedad considera como activos dudosos aquellos saldos que tienen partidas vencidas a mas
de seis meses para las que no existe seguridad de su cobro y los saldos de empresas que han solicitado un concurso
de acreedores.

En el caso de los activos financieros valorados a su coste amortizado, el importe de las pérdidas por deterioro es igual a
la diferencia entre su valor en libros y el valor actual de los flujos de efectivo futuros que se estima van a generar,
descontados al tipo de interés efectivo existente en el momento del reconocimiento inicial del activo. Para los activos
financieros a tipo de interés variable se utiliza el tipo de interés efectivo a la fecha de cierre de las cuentas anuales.
La Sociedad considera para los instrumentos cotizados el valor de mercado de los mismos como sustituto del valor
actual de los flujos de efectivo futuros, siempre que sea suficientemente fiable.
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La reversion del deterioro se reconoce como un ingreso en la cuenta de pérdidas y ganancias y tiene como limite el
valor en libros del activo financiero que estaria registrado en la fecha de reversion si no se hubiese registrado el
deterioro de valor.

Instrumentos de patrimonio

Existe una evidencia objetiva de que los instrumentos de patrimonio se han deteriorado cuando después de su
reconocimiento inicial ocurre un evento o una combinacién de ellos que suponga que no se va a poder recuperar su
valor en libros debido a un descenso prolongado o significativo en su valor razonable.

En el caso de instrumentos de patrimonio valorados a valor razonable e incluidos en la cartera de “Activos financieros
disponibles para la venta”, la pérdida por deterioro se calcula como la diferencia entre su coste de adquisicién y su
valor razonable menos las pérdidas por deterioro previamente reconocidas. Las minusvalias latentes reconocidas
como “Ajustes por cambios de valor’ en el patrimonio neto se registran inmediatamente en la cuenta de pérdidas y
ganancias cuando se determina que el descenso del valor razonable se debe a su deterioro. Si con posterioridad se
recuperan todas o parte de las pérdidas por deterioro, su importe se reconoce en “Ajustes por cambios de valor” en
el patrimonio neto.

En el caso de instrumentos de patrimonio valorados al coste, incluidos en la categoria de “Activos financieros
disponibles para la venta”, y de las inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas, la
pérdida por deterioro se calcula como la diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable, que es el mayor
importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados
de la inversion. Salvo mejor evidencia, en la estimacién del deterioro se toma en consideracion el patrimonio neto de
la entidad participada, corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracion. La reversion de las
correcciones valorativas por deterioro se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias, con el limite del valor en libros
que tendria la inversion en la fecha de reversion si no se hubiera registrado el deterioro de valor, para las inversiones
en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas; mientras que para los activos financieros disponibles
para la venta que se valoran al coste no es posible la reversion de las correcciones valorativas registradas en ejercicios
anteriores.

4.4 Pasivos financieros

Clasificacion y valoracion

Débitos y partidas a pagar

Incluyen los pasivos financieros originados por la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la
Sociedad y los débitos por operaciones no comerciales que no son instrumentos derivados.

En su reconocimiento inicial en el balance, se registran por su valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es
el precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la contraprestacion recibida ajustado por los costes de
transaccion que les sean directamente atribuibles.

Tras su reconocimiento inicial, estos pasivos financieros se valoran por su coste amortizado. Los intereses
devengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo de interés efectivo.

No obstante, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tengan un tipo
de interés contractual, asi como los desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones, cuyo importe se espera
pagar en el corto plazo, se valoran por su valor nominal, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es
significativo.

Cancelacion
La Sociedad da de baja un pasivo financiero cuando la obligacion se ha extinguido.

Cuando se produce un intercambio de instrumentos de deuda con un prestamista, siempre que éstos tengan
condiciones sustancialmente diferentes, se registra la baja del pasivo financiero original y se reconoce el nuevo pasivo
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financiero que surge. De la misma forma se registra una modificacion sustancial de las condiciones actuales de un
pasivo financiero.

La diferencia entre el valor en libros del pasivo financiero, o de la parte del mismo que se haya dado de baja, y la
contraprestaciéon pagada, incluidos los costes de transaccion atribuibles, y en la que se recoge asimismo cualquier
activo cedido diferente del efectivo o pasivo asumido, se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio
en que tenga lugar.

Cuando se produce un intercambio de instrumentos de deuda que no tengan condiciones sustancialmente diferentes,
el pasivo financiero original no se da de baja del balance, registrando el importe de las comisiones pagadas como un
ajuste de su valor contable. El nuevo coste amortizado del pasivo financiero se determina aplicando el tipo de interés
efectivo, que es aquel que iguala el valor en libros del pasivo financiero en la fecha de modificacion con los flujos de
efectivo a pagar segun las nuevas condiciones.

A estos efectos, se considera que las condiciones de los contratos son sustancialmente diferentes cuando el
prestamista es el mismo que otorgd el préstamo inicial y el valor actual de los flujos de efectivo del nuevo pasivo
financiero, incluyendo las comisiones netas, difiere al menos en un 10% del valor actual de los flujos de efectivo
pendientes de pago del pasivo financiero original, actualizados ambos al tipo de interés efectivo del pasivo original.

4.5 Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

Este epigrafe incluye el efectivo en caja, las cuentas corrientes bancarias y los depoésitos y adquisiciones temporales
de activos que cumplen con todos los siguientes requisitos:

» Son convertibles en efectivo.

» En el momento de su adquisicidon su vencimiento no era superior a tres meses.
* No estan sujetos a un riesgo significativo de cambio de valor.

+ Forman parte de la politica de gestion normal de tesoreria de la Sociedad.

A efectos del estado de flujos de efectivo se incluyen como menos efectivo y otros activos liquidos equivalentes los
descubiertos ocasionales que forman parte de la gestion de efectivo de la Sociedad.

4.6 Provisionesy contingencias

Los pasivos que resultan indeterminados respecto a su importe o a la fecha en que se cancelaran se reconocen en el
balance como provisiones cuando la Sociedad tiene una obligacion actual (ya sea por una disposicion legal,
contractual o por una obligacién implicita o tacita), surgida como consecuencia de sucesos pasados, que se estima
probable que suponga una salida de recursos para su liquidacion y que es cuantificable.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacién posible del importe necesario para cancelar o
transferir a un tercero la obligacion, registrandose los ajustes que surjan por la actualizacion de la provisién como un
gasto financiero conforme se van devengando. Cuando se trata de provisiones con vencimiento inferior o igual a un
ano, y el efecto financiero no es significativo, no se lleva a cabo ningun tipo de descuento. Las provisiones se revisan a
la fecha de cierre de cada balance y son ajustadas con el objetivo de reflejar la mejor estimacion actual del pasivo
correspondiente en cada momento.

Las compensaciones a recibir de un tercero en el momento de liquidar las provisiones, se reconocen como un activo,
sin minorar el importe de la provisién, siempre que no existan dudas de que dicho reembolso va a ser recibido, y sin
exceder del importe de la obligacion registrada. Cuando existe un vinculo legal o contractual de exteriorizacion del
riesgo, en virtud del cual la Sociedad no esté obligada a responder del mismo, el importe de dicha compensacion se
deduce del importe de la provision.

Por otra parte, se consideran pasivos contingentes aquellas posibles obligaciones, surgidas como consecuencia de
sucesos pasados, cuya materializacion esta condicionada a que ocurran eventos futuros que no estan enteramente
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bajo el control de la Sociedad y aquellas obligaciones presentes, surgidas como consecuencia de sucesos pasados,
para las que no es probable que haya una salida de recursos para su liquidacién o que no se pueden valorar con
suficiente fiabilidad.

4.7 Impuesto sobre beneficios

El gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula mediante la suma del impuesto corriente, que resulta
de aplicar el correspondiente tipo de gravamen a la base imponible del ejercicio menos las bonificaciones y
deducciones existentes, y de las variaciones producidas durante dicho ejercicio en los activos y pasivos por impuesto
diferido registrados. Se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias, excepto cuando corresponde a transacciones
que se registran directamente en el patrimonio neto, en cuyo caso el impuesto correspondiente también se registra
en el patrimonio neto, y en la contabilizacion inicial de las combinaciones de negocios en las que se registra como los
demas elementos patrimoniales del negocio adquirido.

Los impuestos diferidos se registran para las diferencias temporarias existentes en la fecha del balance entre la base
fiscal de los activos y pasivos y sus valores contables. Se considera como base fiscal de un elemento patrimonial el
importe atribuido al mismo a efectos fiscales.

La Sociedad reconoce un pasivo por impuesto diferido para todas las diferencias temporarias imponibles, salvo, en
Su caso, para las excepciones previstas en la normativa vigente.

La Sociedad reconoce los activos por impuesto diferido para todas las diferencias temporarias deducibles, créditos
fiscales no utilizados y bases imponibles negativas pendientes de compensar, en la medida en que resulte probable
que la Sociedad disponga de ganancias fiscales futuras que permitan la aplicacion de estos activos, salvo, en su caso,
para las excepciones previstas en la normativa vigente.

En el caso de las combinaciones de negocios en los que no se hubieran reconocido separadamente activos por
impuesto diferido en la contabilizacion inicial por no cumplir los criterios para su reconocimiento, los activos por
impuesto diferido que se reconozcan dentro del periodo de valoracién y que procedan de nueva informacion sobre
hechos y circunstancias que existian a la fecha de adquisicion, supondran un ajuste al importe del fondo de comercio
relacionado. Tras el citado periodo de valoracion, o por tener origen en hechos y circunstancias que no existian a la
fecha de adquisiciodn, se registraran contra resultados o, si la norma lo requiere, directamente en patrimonio neto.

En la fecha de cierre de cada ejercicio la Sociedad evalua los activos por impuesto diferido reconocido y aquellos que
no se han reconocido anteriormente. En base a tal evaluacion, la Sociedad procede a dar de baja un activo reconocido
anteriormente si ya no resulta probable su recuperacion, o procede a registrar cualquier activo por impuesto diferido
no reconocido anteriormente siempre que resulte probable que la Sociedad disponga de ganancias fiscales futuras
que permitan su aplicacion.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se valoran a los tipos de gravamen esperados en el momento de su
reversion, segun la normativa vigente aprobada, y de acuerdo con la forma en que racionalmente se espera recuperar o
pagar el activo o pasivo por impuesto diferido.

Los activos y pasivos por impuesto diferido no se descuentan y se clasifican como activos y pasivos no corrientes,
independientemente de la fecha esperada de realizacion o liquidacion.

4.8 Activos no corrientes y grupos enajenables de elementos mantenidos para la venta

La Sociedad clasifica en el epigrafe de “Activos no corrientes mantenidos para la venta” aquellos activos cuyo valor
contable se va a recuperar fundamentalmente a través de su venta, en lugar de por su uso continuado, cuando
cumplen los siguientes requisitos:

» Estandisponibles en sus condiciones actuales para su venta inmediata, sujetos a los términos usuales y habituales
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para su venta.

* Su venta es altamente probable.

Los activos no corrientes mantenidos para la venta se valoran al menor de su valor contable y su valor razonable
menos los costes de venta, excepto los activos por impuesto diferido, los activos procedentes de retribuciones a los
empleados y los activos financieros que no corresponden a inversiones en empresas del grupo, multigrupo y
asociadas que se valoran de acuerdo con sus normas especificas. Estos activos no se amortizan y, en caso de que
sea necesario, se dotan las oportunas correcciones valorativas de forma que el valor contable no exceda el valor
razonable menos los costes de venta.

Los grupos enajenables de elementos mantenidos para la venta se valoran con las mismas reglas indicadas en el
parrafo anterior. Una vez efectuada esta valoracion, el grupo de elementos de forma conjunta se valora por el menor
entre su valor contable y su valor razonable menos los costes de venta.

Los pasivos vinculados se clasifican en el epigrafe “Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para la
venta”.

4.9 Clasificacion de los activos y pasivos entre corrientes y no corrientes

Los activos y pasivos se presentan en el balance clasificados entre corrientes y no corrientes. A estos efectos, los
activos y pasivos se clasifican como corrientes cuando estan vinculados al ciclo normal de explotacion de la Sociedad y
se esperan vender, consumir, realizar o liquidar en el transcurso del mismo, son diferentes a los anteriores y su
vencimiento, enajenacion o realizacion se espera que se produzca en el plazo maximo de un afio; se mantienen con
fines de negociacion o se trata de efectivo y otros activos liquidos equivalentes cuya utilizacién no esta restringida por
un periodo superior a un afio. En caso contrario se clasifican como activos y pasivos no corrientes.

El ciclo normal de explotacion es inferior a un afo para todas las actividades.

4.10 Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio de devengo, es decir, cuando se produce la corriente real de
bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se produzca la corriente
monetaria o financiera derivada de ellos.

Ingresos por ventas y prestaciones de servicios

Los ingresos se reconocen cuando es probable que la Sociedad reciba los beneficios o rendimientos econdémicos
derivados de la transaccion y el importe de los ingresos y de los costes incurridos o a incurrir pueden valorarse con
fiabilidad. Los ingresos se valoran al valor razonable de la contrapartida recibida o por recibir, deduciendo los
descuentos, rebajas en el precio y otras partidas similares que la Sociedad pueda conceder, asi como, en su caso,
los intereses incorporados al nominal de los créditos. Los impuestos indirectos que gravan las operaciones y que son
repercutibles a terceros no forman parte de los ingresos.

El reconocimiento de los ingresos por ventas se produce en el momento en que se han transferido al comprador los
riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad del bien vendido, no manteniendo la gestion corriente
sobre dicho bien, ni reteniendo el control efectivo sobre el mismo.

En cuanto a los ingresos por prestacién de servicios, éstos se reconocen considerando el grado de realizacién de la
prestacion a la fecha de balance, siempre y cuando el resultado de la transaccion pueda ser estimado con fiabilidad.
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4.11 Operaciones interrumpidas

Una operacién interrumpida o en discontinuidad es una linea de negocio que se ha decidido abandonar y/o enajenar,
cuyos activos, pasivos y resultados pueden ser distinguidos fisicamente, operativamente y a efectos de informacion
financiera. Los ingresos y gastos de las operaciones en discontinuidad se presentan separadamente en la cuenta de
pérdidas y ganancias.

Los activos no corrientes y los grupos enajenables se clasifican como mantenidos para la venta si su valor contable
se recuperara fundamentalmente a través de una transaccion de venta, en lugar de por uso continuado. Esta condicion
se considera cumplida solo cuando la venta es altamente probable y el activo no corriente (o grupo enajenable) esta
disponible, en sus condiciones actuales, para la venta inmediata. La Direccion debe comprometerse a vender, lo que
implica que la venta se produzca durante el ejercicio siguiente a la fecha de clasificacion como mantenido para la
venta.

4.12 Transacciones en moneda extranjera

La moneda funcional utilizada por la Sociedad es el euro. Consecuentemente, las operaciones en otras divisas
distintas del euro se consideran denominadas en moneda extranjera y se registran segun el tipo de cambio de contado
vigente en la fecha de la transaccion.

Los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se convierten al tipo de cambio de contado
vigente en la fecha de balance. Las diferencias de cambio, tanto positivas como negativas, que se originen en este
proceso, asi como las que se produzcan al liquidar dichos elementos patrimoniales, se reconocen en la cuenta de
pérdidas y ganancias del ejercicio en el que surjan.

Las partidas no monetarias valoradas a coste histérico se valoran aplicando el tipo de cambio de la fecha de la
transaccion.

Las partidas no monetarias registradas por su valor razonable se valoran aplicando el tipo de cambio de la fecha de
determinacién del mismo. Las diferencias de cambio se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias, salvo que la
variacion del valor de la partida no monetaria se registre en patrimonio neto, en cuyo caso las diferencias de cambio
correspondientes también se registran en patrimonio neto.

4.13 Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

La Sociedad no tiene activos ni ha incurrido en gastos destinados a la minimizacién del impacto medioambiental y a
la proteccion y mejora del medio ambiente. Asimismo, no existen provisiones para riesgos y gastos ni contingencias
relacionadas con la proteccién y mejora del medio ambiente.

4.14 Transacciones con partes vinculadas

La Sociedad realiza sus operaciones con vinculadas a valores de mercado, registrandose las mismas de acuerdo con
las normas de valoracion que le corresponden de acuerdo con su naturaleza.

Los precios de las operaciones realizadas con partes vinculadas se encuentran adecuadamente soportados, por lo
que los Administradores de la Sociedad consideran que no existen riesgos que pudieran originar pasivos fiscales
significativos.

4.15 Indemnizaciones por despido
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De acuerdo con la reglamentacion laboral vigente, la Sociedad esta obligada al pago de indemnizaciones a aquellos
empleados con los que, en determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laborales. Las indemnizaciones por
despidos susceptibles de cuantificacién razonable se registran como gasto del ejercicio en el que existe una
expectativa valida, creada por la Sociedad frente a los terceros. En el balance al 30 de noviembre de 2023, no se
encuentra registrada ninguna provisién por este concepto al no tener plantilla la sociedad.

5 FUSION Y DOBLE SEGREGACION

Con fecha 18 de agosto de 2015, el Consejo de Administracion de la Sociedad presento el Proyecto Comun de Fusion y
Doble Segregacion por el cual se establecen las bases y criterios conforme a los cuales se lleva a cabo la fusion de
varias filiales por parte de Pescanova, S.A., como entidad absorbente y la segregacion de la practica totalidad de
activos y pasivos de ésta con posterioridad a la citada fusion. Estas operaciones estaban contempladas en el
Convenio de Acreedores de la Sociedad, con el fin de reorganizar el Grupo Pescanova en Espafa y fueron realizadas
durante el ejercicio 2015.

5.1 Fusioén por absorcion, por parte de Pescanova, S.A. (sociedad absorbente), de las siguientes sociedades:
Pescanova Alimentacion, S.A., Fricatamar, S.L., Frinova, S.A., Bajamar Séptima, S.A., Frigodis, S.A., Frivipesca
Chapela, S.A., Pescafina Bacalao, S.A., Pescafresca, S.A. y Pescafina, S.A. (sociedades absorbidas). Esta fusion,
tuvo efectos contables desde el 1 de diciembre de 2014 (excepto para las sociedades adquiridas el 30 de julio de
2015 indicadas mas abajo, para las que la fusién tuvo efectos contables desde el dia de la compraventa), implica la
disolucion sin liquidacion de las sociedades absorbidas y la transmisién en bloque de todo su patrimonio a la sociedad
absorbente, que adquiere por sucesion universal los derechos y obligaciones de las sociedades absorbidas. Esta
operacion acogio al régimen fiscal especial establecido en el Capitulo VIII del Titulo VII del Texto Refundido de la Ley
del Impuesto de Sociedades aprobado por Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, por aplicaciéon de lo
dispuesto en la Disposicion Final Duodécima de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto de Sociedades, a
cuyos efectos comunicé la opcion por este régimen fiscal al Ministerio de Economia y Hacienda dentro del plazo
reglamentariamente estipulado con posterioridad a la inscripcidon registral de la escritura publica en la que se
documente la operacion de fusion.

Con fecha 30 de julio de 2015, y como paso previo a las operaciones de fusidn y segregacion descritas en esta Nota,
la Sociedad adquirié las acciones/participaciones de Pescanova Alimentacién, S.A., Frivipesca Chapela, S.A.,
Fricatamar, S.L. y Pescafina Bacalao, S.A. que eran propiedad de Novapesca Trading, S.L. (empresa participada al
100% por Pescanova, S.A.). El precio de esta transaccioén (46,7 millones de euros) se estim6 tomando como base las
valoraciones efectuadas por un experto independiente y puso de manifiesto la existencia de diferencia positiva de
fusion por importe de 110 millones de euros, aproximadamente, que fue posteriormente traspasada en la primera
segregacion a Pescanova Espana, S.L.

En la medida en que la Sociedad no era titular del 100% de las acciones de Pescafina, S.A., las acciones que poseia
el accionista minoritario de esta empresa fueron canjeadas por 10.058 acciones de la Sociedad, que fueron
previamente adquiridas por un valor de 100,58 euros.

Como resultado de esta operacion de fusién, la Sociedad sustituy6 el valor de sus participaciones en las sociedades
absorbidas, por la totalidad de sus activos y pasivos y, del mismo modo, reflej6 como propias las operaciones
realizadas por las citadas sociedades absorbidas desde la fecha de efectos contables de la operacion.

En este sentido, como resultado de la absorcion realizada con efectos contables 1 de diciembre de 2014, se registré
en 2015 un cargo en reservas por importe de 72 millones de euros, aproximadamente, por la diferencia entre el valor
en libros de Pescanova, S.A. de las sociedades absorbidas y sus respectivos patrimonios netos, y como se ha indicado
anteriormente una diferencia de fusion positiva de 110 millones de euros en aquellas sociedades adquiridas el 30 de
julio de 2015. Asimismo, la Sociedad contabilizd las subvenciones recibidas por las sociedades fusionadas por un
importe neto de 2,8 millones de euros, que posteriormente se transfirieron a la cuenta de pérdidas y de ganancias
una vez se traspasaron los activos afectos a dichas subvenciones.
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En referencia a la diferencia positiva de 110 millones de euros mencionada, en aplicaciéon del método de adquisicion,
se deberia haber realizado una identificacion de los activos y pasivos de los negocios adquiridos y valorarlos a su
valor razonable, identificando tanto los ya registrados como otros no registrados y que se hubiesen generado
internamente, para lo que la norma contable establece un plazo de 12 meses. Este ejercicio hubiera supuesto una
inversion de recursos materiales muy significativa, y dado que, la Sociedad tenia como objetivo a muy corto plazo otra
operacion de segregacion de esos mismos negocios, siempre y cuando fuese aprobada por la Junta General de
Accionistas, la Direccion de Pescanova, S.A. no considerd oportuno realizar una asignacion del sobreprecio pagado
por estos negocios a los valores razonables de los activos y pasivos adquiridos en ese momento.
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El valor de los activos y pasivos de cada una de las filiales en la fecha efectiva de la fusion era el siguiente:

FRIGODIS. PESCAFINA PESCA- BAJAMAR FRINOVA PESCANOVA FRIVIPESCA FRICATAMAR PESCAFINA
S-A SA. SA. sA.  SA SA. SA. SL. SA.
(Miles de euros) 01/12/2014  01/12/2014 01/12/2014 01/12/2014 01/12/2014 31/07/2015 (*) 31/07/2015 (*) 31/07/2015 (*)  31/07/2015 (*) TOTAL
Inmovilizado intangible - - -- 10 11 20 241 6 10 298
Inmovilizado material 1.105 616 858 10.569 16.089 330 28.331 4.280 3.594 65.772
Inversiones inmobiliarias 547 -- -- - - - - 759 - 1.306
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo 55 2.815 329 10.540 52 78 61 63 - 13.993
Inversiones financieras a largo plazo 1 145 6 4 24 - - 674 -- 854
Deudas comerciales no corriente - 11.161 -- - - - - - - 11.161
Activos por impuesto diferido - 29.991 - 43 963 - 940 - 84 32.021
Activos no corrientes mantenidos para la venta - - - - - - - -- - -
Existencias 92 23.120 249 33.536 5.440 19.117 7.456 9.010 6.991 105.011
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 1.311 40.547 5.908 14.421 3.444 27.392 10.086 9.540 4.064 116.713
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo - 1.202 - - 859 62 105 1.557 209 3.994
Inversiones financieras a corto plazo -- 3.329 - 609 - - - - - 3.938
Periodificaciones a corto plazo 15 162 24 - - - - 21 - 222
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 590 3.373 1.703 530 1.522 1.391 5.597 1.748 140 16.594
Subvenciones, Donaciones Y Legados Recibidos (16) - (7) (2.224) (590) - - -- - (2.837)
Provisiones a largo plazo - - - - - -- - (5.150) - (5.150)
Deudas a largo plazo (8) (25.269) - - - (68.871) (52.426) (5.047) (8.514) (160.135)
Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo - (37) - - - (156) (2) (118) (58) (371)
Pasivos por impuesto diferido - (41.272) - (953) (336) - (1.237) (2.467) - (46.265)
Deudas a corto plazo (1.339) (8.192) (13.788) (63.333) (17.816) (14.510) (10.836) (1.135) (1.719) (132.668)
Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo - - (14.288) (6.557) - (13.553) (233) (299) (1.999) (36.929)
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar (3.957) (20.655) (12.882) (38.755) (5.293) (1.515) (5.347) (4.982) (1.979)  (95.365)
Periodificaciones a corto plazo - - - -- - (3.073) (676) (87) (15) (3.851)
Total (1.604) 21.036 (31.888) (41.560) 4.369 (53.288) (17.940) 8.373 808 (111.694)
Valor neto contable a 30 de noviembre de 2014 (**) - 21.299 - -- 960 - - - - 22.259
Coste participacion sociedades fusionadas - - - - - (34.400) 58.081 9.800 14.000 47.481
Reservas de fusion (1.604) (263) (31.888) (41.560) 3.409 - - - - (71.906)
Diferencia de fusion - - - = - 18.888 76.021 1.427 13.192 109.528

(*) Cifras no auditadas
(**) Incluye adquisicion de minoritarios realizada en 2015
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Una vez aprobados los concursos de todas las filiales y contabilizados los efectos de los mismos, como continuacion
de la hoja de ruta fijada en el convenio de acreedores de Pescanova, S.A. se procedi6 a la operacién de doble
segregacion para la constituciéon del Grupo Nueva Pescanova.

5.2 Doble segregacion de la mayor parte de los activos y pasivos de Pescanova, S.A una vez fusionada, a favor de
dos sociedades limitadas de reciente constitucion: Pescanova Espana, S.L. y Nueva Pescanova, S.L.

De acuerdo con lo reflejado en el citado Proyecto en la primera segregacion, la Sociedad aport6 a finales de 2015 a
Pescanova Espafia, S.L. las unidades econdémicas (sin deuda concursal, entendida ésta como la deuda novada en
los diferentes concursos de las sociedades absorbidas acogida a las opciones basica y alternativa y la deuda
privilegiada, y sin considerar los créditos concedidos por las citadas sociedades a otras empresas del grupo
Pescanova) de las sociedades absorbidas y los activos materiales e intangibles de Pescanova, S.A.. El importe de la
ampliacién de capital realizada en Pescanova Espana, S.L. como contrapartida del patrimonio recibido, ascendi6 a
un nominal de 2 millones de euros, con una prima de asuncién de 272.653 miles de euros.

Esta operacion realizada en 2015, se acogio al régimen fiscal especial establecido en el Capitulo VIII del Titulo VII del
Texto Refundido de la Ley del Impuesto de Sociedades aprobado por Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo,
por aplicacion de lo dispuesto en la Disposicion Final Duodécima de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto
de Sociedades, a cuyos efectos se comunicé la opcién por este régimen fiscal al Ministerio de Economia y Hacienda
dentro del plazo reglamentariamente estipulado con posterioridad a la inscripcién registral de la escritura publica en
la que se documente la operacién de segregacion.

En la segunda segregacion, Nueva Pescanova, S.L. recibié las participaciones de la Sociedad en Pescanova Espana
S.L., en las filiales internacionales y en Harinas y Sémolas del Noroeste, S.A., Novapesca Trading, S.L. e Insuifia,
S.L., asi como de los créditos concedidos por las sociedades absorbidas a otras empresas del grupo Pescanova, la
totalidad de los pasivos procedentes de las sociedades participantes en la fusidon novados en virtud de sus respectivos
Convenios en los términos previstos en la propuesta alternativa establecida en cada uno de ellos existentes al tiempo
de dicha segregacion, con las excepciones indicadas en la Nota 11.1, y otros pasivos originados con posterioridad a
la declaracion del concurso de Pescanova, S.A. (tales como el “Fresh Money”, la deuda por financiacién de
importaciones para la campafia de Navidad, la deuda originada por la compra a Novapesca Trading, S.L. de las
acciones y participaciones en Pescafina Bacalao, S.A.U., Fricatamar, S.L.U., Frivipesca Chapela, S.A.U. y Pescanova
Alimentacion, S.A.U. y la “deuda con el Consorcio”). En virtud de esta Segunda Segregacion, Nueva Pescanova, S.L.,
amplié su capital en un importe nominal de 2.434.894 euros, con una prima de asuncién de 57.491.106 euros. La
suma de estos dos importes (59.926.000 euros), corresponde al valor razonable del patrimonio segregado en esta
Segunda Segregacion.

Esta operacion no acogié a ningun régimen fiscal especial y, por tanto, su tratamiento fiscal sera el establecido con
caracter general para este tipo de operaciones en el Texto Refundido de la Ley del Impuesto de Sociedades.

En la segunda segregacion se incluye como un mayor pasivo de Nueva Pescanova, S.L. el valor de la cuenta reciproca
por los pasivos que se quedaron en el balance de Pescanova, S.A., por un importe al cierre del ejercicio 2015 de
51.552 miles de euros, de los cuales 26.901 miles de euros tienen un vencimiento superior a un afio (Nota 7).

Estas operaciones de modificacion estructural fueron aprobadas por la Junta General Extraordinaria de Accionistas
de la Sociedad, celebrada el 29 de septiembre de 2015.

5.3 Ampliacién de capital en Nueva Pescanova, S.L.

La Junta General Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada el 29 de septiembre de 2015, con el fin de
dar cumplimiento a los convenios de acreedores de Pescanova, S.A. y de algunas de sus filiales, aprobd, asimismo, en
su condicién de socio unico de Nueva Pescanova, S.L., un aumento de capital en esta ultima sociedad, por un importe
nominal 9.750.000 euros, con renuncia al derecho de suscripcion preferente a favor de las entidades aseguradoras.
Tras esta ampliacion de capital, que fue elevada a publico el 20 de noviembre de 2015 e inscrita en el
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Registro Mercantil con fecha 27 de noviembre de 2015, Pescanova, S.A. pierde el control del Grupo, pasando a tener
una participacion del 20% en el mismo.

En base a todo lo anterior esta operacién en su conjunto fue considerada una permuta comercial al haber realizado
la Sociedad segregaciones de negocios y deuda a una nueva sociedad holding con el objetivo de que esa sociedad
holding capitalizase deuda con terceros y realizase una ampliacién de capital, perdiendo con ello Pescanova, S.A. el
control sobre Nueva Pescanova, S.L. Como consecuencia de esa ampliacion, el riesgo, calendario e importe de los
flujos de efectivo de la propia Nueva Pescanova, S.L. y con mucho mas motivo los de la participacion financiera que
Pescanova, S.A. mantenia en la misma son completamente distintos a los que habia con anterioridad a la pérdida de
control.

El impacto negativo registrado en la cuenta de resultados de la Sociedad del ejercicio 2015, derivado de esta permuta,
ascendio a 58 millones de euros, calculado como la diferencia entre el valor en libros de los activos y pasivos cedidos a
Nueva Pescanova, S.L. (incluido el resultado realizado por las sociedades absorbidas por Pescanova, S.A.) y el valor
razonable estimado de la participacion del 20% en Nueva Pescanova, S.L. por importe de 5.037 miles de euros.

El 9 de Abril de 2017 Nueva Pescanova aprobé en Junta General el aumento de capital por capitalizacion de créditos
que redujo al 1,6% la participacion de Pescanova, S.A. en dicha sociedad, registrada esta participacion contablemente
en balance por 2 millones de euros.

Mediante escrito de fecha 4 de septiembre de 2017, Pescanova, S.A. presenté demanda de impugnacion de acuerdos
sociales de la ampliacion de capital descrita en el parrafo anterior, y adoptados por Nueva Pescanova, S.L. en la Junta
general extraordinaria de 9 de abril de 2017, procedimiento ante el Juzgado Mercantil n°1 de Pontevedra (P.O. Autos
nam. 235/2017). El dia 27 de Junio de 2018, el Juzgado de lo Mercantil n® 1 de Pontevedra dictd sentencia en el
procedimiento de impugnacion de acuerdos sociales iniciado por Pescanova, S.A. contra la ampliacion de capital de
Nueva Pescanova aprobada en la Junta General de 19 de Abril de 2017.

En dicha sentencia se desestima integramente las pretensiones de Pescanova, S.A., sin condena en costas para las
partes.

Esta Compafiia considera esta sentencia lesiva para sus intereses y no esta en absoluto de acuerdo con el
razonamiento de dicha sentencia.

Por consejo de los asesores legales de la Compafiia contra dicha sentencia se interpuso recurso de apelacion el 27
de julio de 2018. El recurso, al que ha correspondido el numero de autos 591/2018, fue resuelto por la Seccion 12 de
la Audiencia Provincial de Pontevedra. En dicha sentencia se desestima integramente las pretensiones de Pescanova,
S.A.

Esta Compafia considera esta sentencia lesiva para sus intereses y no esta en absoluto de acuerdo con el
razonamiento de dicha sentencia.

Por consejo de los asesores legales de la Compaiiia contra dicha sentencia se interpuso recurso de Casacion ante la
Sala Primera del Tribunal Supremo el 30 de Abril de 2019.

En fecha 10 de Enero de 2023 la Sala de lo Civil del Tribunal Supremo en Sentencia numero 3/2023 desestima
integramente el Recurso de Casacion presentado por la compafiia, condenando en costas a la compania, lo cual
comporta la dilucion por la Sociedad en su participacion en NPVA, y por lo tanto el valor de mercado de dicha
participacion, pasa a ser del 0,34% del valor estimado de NPVA.

La Junta General Extraordinaria de Socios de Nueva Pescanova, S.L., celebrada el 26 de Septiembre de 2024
acordé una ampliacion de capital de la compaiiia por importe de hasta 72.624.254,24 Euros mediante
aportacion dineraria. Como resultado de ello, Pescanova, S.A., sigue manteniendo la titularidad de 2.437.894
participaciones, las cuales han pasado a representar un 0,21% del capital social de Nueva Pescanova, S.L.
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5. 4 Medidas de apoyo a la Sociedad

Como resultado de las modificaciones estructurales y en particular, del aumento de capital, la Sociedad quedo
reducida fundamentalmente a ser una sociedad tenedora de una participacion en el capital social de Nueva
Pescanova, S.L., que es la sociedad que agrupa el anterior negocio de Pescanova. En consecuencia, la Junta General
de Pescanova, S.A. de fecha 29 de septiembre de 2015, aprobé junto con la fusién y doble segregacion, unas medidas
de apoyo de Nueva Pescanova, S.L a favor de la Sociedad, con el fin de garantizar la continuidad y estabilidad de
esta ultima, que mantiene por razén de esta Segunda Segregacion, deuda concursal y post-concursal, facilitando asi y
a largo plazo, la estructura financiera y de garantias de Nueva Pescanova S.L.

En concreto, entre estas medidas se incluyen las siguientes:

- La obligacién de Nueva Pescanova, S.L. de abonar anualmente a la Sociedad, el primer dia de diciembre,
comenzando el 1 de diciembre de 2015 previa presentaciéon de la correspondiente factura por parte de la
Sociedad, una cantidad de 255.000 euros anuales (actualizados con el IPC), en un solo pago, y en concepto
de cobertura de gastos generales de funcionamiento, tal y como esta previsto en el convenio de acreedores
de Pescanova, S.A;;

- La obligacion de Nueva Pescanova, S.L. de prestar, libre de costes para la Sociedad, el necesario apoyo
administrativo, fiscal y legal para su correcto funcionamiento, durante un plazo de cuatro afios a partir del 1
de diciembre de 2015, comprendiendo, entre otras, las actividades de contabilidad y administracion y la
asistencia legal y fiscal de todo tipo que se requiera. Dicha prestacién podra ser realizada por Nueva
Pescanova, S.L. con medios propios o a través de los asesores actuales de la Sociedad cuando asi lo
determine la propia Sociedad. Se fija un coste maximo anual a asumir por Nueva Pescanova, S.L. por estos
conceptos de 200.000 euros; st

« El mantenimiento por la Sociedad de su actual domicilio social (c/José Fernandez Lépez s/n, Chapela,
Redondela) y, en consecuencia, el mantenimiento de este ultimo como lugar de celebracidén de sus juntas
generales de accionistas, asi como el derecho a disponer permanentemente en el edificio dedicado a oficinas
dentro del domicilio social, y libre de costes para la Sociedad, de una oficina equipada de al menos 60 metros
cuadrados; iste!

 El derecho de la Sociedad a conservar su actual denominacién social "Pescanova, S.A.";

« El derecho de la Sociedad a designar a un consejero o administrador para el érgano de administracion de
Nueva Pescanova, S.L. mientras mantenga una participacion en el capital social de ésta; y iste!

« La obligacién por parte de Nueva Pescanova, S.L. de facilitar a la Sociedad

o0 (i) sus cuentas anuales (individuales y consolidadas) auditadas, en el plazo maximo de 3 meses a
contar desde la fecha de cierre del ejercicio de Nueva Pescanova, S.L.y

o (ii) los estados financieros intermedios consolidados correspondientes al primer semestre de cada
ejercicio, en el plazo maximo de 2 meses a contar desde la fecha de cierre. ist!

=2EF
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6 OPERACIONES INTERRUMPIDAS

Con fecha 23 de mayo de 2014 se aprobo el Convenio de acreedores de la Sociedad. Como se describe en la Nota
1 de las presentes cuentas anuales, dicho Convenio plantea una solucion global para todo el Grupo que pasa por la
restructuracion del mismo descrita en la Nota 5. Como consecuencia de esta restructuraciéon, Pescanova, S.A. ha
pasado a ser basicamente una Sociedad de cartera por lo que todas sus operaciones del ejercicio 2015, fueron
clasificadas como operaciones interrumpidas al tratarse de una situacion temporal mientras se llevaba a cabo la hoja
de ruta fijada en el convenio.

Los resultados de la actividad del ejercicio 2015 fueron los siguientes:

2015
~(Miles de euros) (12 meses)
Importe neto de la cifra de negocios 417.814
Aprovisionamientos (347.069)
Otros ingresos de explotacién 16.575
_Otros gastos de explotacion (85.747)
RESULTADO DE EXPLOTACION 1.573
Ingresos financieros 125.648
Gastos financieros (24.527)
Deterioros y pérdidas 9.230
Resultado enajenacion (57.795)
RESULTADOS FINANCIEROS 52,556
-RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 24,129
Impuesto sobre beneficios (Nota 12) 19.500
RESULTADO DEL EJERCICIO 73.629

El resultado de explotacion de 2015 incluye las operaciones corrientes del ejercicio de la entidad, asi como de las
sociedades fusionadas desde las fechas en que las operaciones se entienden realizadas por la Sociedad de acuerdo a
la normativa contable, de acuerdo con el siguiente detalle:

0 Operaciones propias de Pescanova, S.A., durante un periodo de once meses y nueve dias

0 Operaciones realizadas por Bajamar Septima, S.A., Frigodis, S.A, Frinova, S.A., Pescafina, S.A. y
Pescafresca, S.A., durante un periodo de once meses y nueve dias.

0 Operaciones realizadas por Fricatamar, S.L., Frivipesca Chapela,S.A., Pescafina Bacalao, S.A. y Pescanova
Alimentacion, S.A., durante un periodo de tres meses y nueve dias

El resultado financiero del ejercicio 2015 corresponde principalmente a las siguientes partidas:

< Ingresos financieros consecuencia de la contabilizacion de los impactos de la quita de las filiales fusionadas
con efectos contables desde el 1 de diciembre de 2014; Pescafresca, S.A, Frigodis, S.A., Frinova, S.A. y
Bajamar Séptima, S.A.; que alcanzan los 121 millones de euros.

* Los gastos financieros corresponden principalmente a los intereses del tramo senior y subordinado de la
deuda postconcursal asi como al gasto derivado de la actualizacion de la deuda concursal a fecha de cierre.

« Reversion del deterioro de créditos que tenia registrados Pescafina, S.A., porimporte de 12 millones de euros, y
dotacion por 3 millones de euros por los préstamos que Bajamar Septima, S.A, tenia con las filiales
extranjeras del Grupo que encabezaba la Sociedad. Asimismo, se incluye el impacto neto del deterioro de las
participaciones y créditos en empresas del grupo y de excesos de provisiones por un importe conjunto de 889
miles de euros.
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- Pérdida contable derivada de la pérdida de control de las participaciones de las empresas del antiguo grupo
que encabezaba la Sociedad por un importe de 57.795 miles de euros.

Los flujos netos de efectivo atribuibles a las operaciones interrumpidas del ejercicio 2015 fueron los siguientes:

2015
(Miles de euros) (12 meses)
Actividades de explotacion (13.939)
Actividades de inversién -
Actividades de financiacion -
Aumento/(Disminucion) neto del efectivo o equivalentes (13.939)

Como se indica en la Nota 5 de la presente memoria a 30 de noviembre de 2015 ya se habian transferido la totalidad
de los elementos patrimoniales afectos a las citadas actividades a Pescanova Espafa, S.L. y Nueva Pescanova, S.L.

Durante el ejercicio 2016 una vez finalizaron las operaciones descritas en la nota 5, se procedié a clasificar las
operaciones realizadas por la Sociedad como operaciones continuadas.

7 INVERSIONES EN EMPRESAS ASOCIADAS

7.1 Instrumentos de Patrimonio

El detalle y los movimientos de las distintas partidas que componen este epigrafe son los siguientes:

(Miles de euros) Saldo inicial Altas/Bajas Deterioros valor Saldo final

1.343 - - 1.343

Ejercicio 2021

Instrumentos de patrimonio

Coste 1.343 - - 1.343
Correcciones valorativas por deterioro (0) - B (0)
1.343 - = 1.343

Ejercicio 2022

Instrumentos de patrimonio

Coste 1.343 - - 1.343
Correcciones valorativas por deterioro (0) - (340) (340)
1.343 - - 1.003

Ejercicio 2023

Instrumentos de patrimonio

Coste 1.003 - - 1.003
Correcciones valorativas por deterioro (0) - (63) (63)
1.003 - - 940

Ejercicio 2024

Instrumentos de patrimonio

Coste 940 - - 940
Correcciones valorativas por deterioro (0) - - (562)
940 - = 378
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I) PARTICIPACION DE PESCANOVA, S.A., DEL 0.21% EN NUEVA PESCANOVA S.L.;

Al 30 de noviembre de 2016 y 2015 la Sociedad poseia fundamentalmente una participacion del 20% en Nueva
Pescanova, S.L. que segun se indica a continuacion, se le asigné un valor inicial de 5.037 miles de euros. Durante el
ejercicio 2016 se provisionaron 3.000 miles de euros en concepto de correccion valorativa por deterioro de esta
participacion. Las altas del ejercicio 2016 corresponden a la constituciéon por parte de la Sociedad, con un capital
social de 3 miles de euros, la compania denominada Gestién de Participaciones Ria de Vigo S.L. participada
integramente por la Sociedad.

Al 30 de noviembre de 2017 la Sociedad vio diluida su participacién en Nueva Pescanova S.L., pasando del 20% al
1,65% de participacion, tras la aprobacion en la Junta General de la participada, de un aumento de capital por
capitalizacién de créditos, quedando en consecuencia valorada la participacién en 2,04 millones de euros, importe
que se mantiene en la actualidad.

Al 30 de noviembre de 2019 la Sociedad, deterioro el valor de la participacién en Nueva Pescanova, S.L. en 697.000
euros, por lo que dicha participacién quedo valorada en la cantidad de 1,340 millones de euros.

La valoracion de la participada en el balance al 30 de noviembre de 2021 se mantuvo fijada en 1.340 miles de euros,
por cuanto que, con fecha 23 de febrero de 2021, Nueva Pescanova, S.L. aprobé en Junta General un nuevo aumento
de capital por capitalizacion de créditos que, de consolidarse, reduciria hasta el 0,34% la participacion de Pescanova,
S.A. en dicha sociedad, si bien, ello pasaria por consolidar a ABANCA Corporacion Bancaria, S.A. como socio
mayoritario de Nueva Pescanova, S.L. con una participacion del 88,41% en el capital de la entidad al 31 de diciembre
de 2020, que tras la operacion del 23 de febrero del 2021 alcanzaria el 97,48%.

Dicha valoraciéon al 31 de mayo de 2022, sobre la base de la informacion contenida en las cuentas anuales de
individuales y consolidadas de Nueva Pescanova S.L del ejercicio 2022 (cierre 31/03/2022), que fueron formuladas,
auditadas y finalmente aprobadas en Junio de 2022, fueron revisada por los Administradores de la Sociedad en ese
ejercicio, y dicha valoracion de esta participacion se deterioro en la cifra de 399.468€, hasta valorar dicha participacion
en el importe de 940.532€.

La Junta General Extraordinaria de Socios de Nueva Pescanova, S.L., celebrada el 26 de Septiembre de 2024
acordé una ampliacién de capital de la compaiiia por importe de hasta 72.624.254,24 Euros mediante
aportacion dineraria. Como resultado de ello, Pescanova, S.A., sigue manteniendo la titularidad de 2.437.894
participaciones, las cuales han pasado a representar un 0,21% del capital social de Nueva Pescanova, S.L.

La sociedad no cotizada, Nueva Pescanova S.L., tiene su domicilio social en Rua José Fernandez Lépez s/n, Chapela,
Redondela y tiene como objeto social las siguientes actividades:

(i) La explotacién industrial de todas las actividades relacionadas con productos destinados al consumo
humano o animal, incluso su produccién, transformacién, distribucién y comercializacion.

(ii) La suscripcion, adquisicidn, posesion y enajenacion de cualesquiera valores mobiliarios de renta fija o
variable y de participaciones de todo tipo de sociedad, y en especial en aquellas sociedades que tengan por
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objeto la realizacion de las actividades a que se refiere el presente articulo, quedando excluidas, en todo caso,
las actividades de la Ley del Mercado de valores y de la Ley de Instituciones de Inversion Colectiva.

(iii) La tenencia, disfrute, administracion en general y administracion de valores mobiliarios y de otros activos
financieros.

(iv) La adquisicion o uso por cualquier titulo y la administracion de bienes muebles o inmuebles con destino a
la ejecucion de los servicios que constituyen el objeto social.

(v) La prestacion de servicios y actividades de asesoramiento. Direccion y apoyo a la gestidon de las empresas
que forman parte del mismo grupo empresarial al que pertenece la sociedad. Durante el ejercicio no se han
recibido dividendos de la mencionada participacion

1)) PARTICIPACION DE PESCANOVA, S.A., DEL 100% DE PARTICIPACIONES EN GESTION RIA DE
VIGO, S.L.U:

Pescanova, S.A. es socio uUnico de la sociedad de nacionalidad espafola Gestion de Participaciones Ria de
Vigo, S.L.U., con domicilio social en la calle José Fernandez Lépez, parroquia de Chapela, Redondela,
Pontevedra. Esta Gltima sociedad presenta participacion (en distinto grado) en dos sociedades extranjeras,
cuyos resultados negativos le han abocado a una situacién de desequilibrio patrimonial.

El 3 de Julio del afio 2020, fue otorgado un préstamo participativo, en la que la sociedad Pescanova, S.A. actuaba
como prestamista, y la sociedad filial Gestion de Participaciones Ria de Vigo, S.L.U. actuaba como prestataria,
mediante el cual, la primera otorgaba a la segunda un principal de préstamo de 1.680.00,00 euros. Dicho préstamo
junto con los intereses devengados debera amortizarse antes del 3 de julio del afio 2030.Los intereses a pagar por
la prestataria tendran caracter variable y se fijan en funcion de la evolucién de la actividad de la prestataria conforme
al siguiente criterio: el 30% del Resultado del Ejercicio antes de Impuestos. Los intereses se devengaran el 31 de
diciembre de cada ejercicio si corresponde.

El 3 de Julio del afio 2021, fue otorgado un préstamo participativo, en la que la sociedad Pescanova, S.A. actuaba
como prestamista, y la sociedad filial Gestion de Participaciones Ria de Vigo, S.L.U. actuaba como prestataria,
mediante el cual, la primera otorgaba a la segunda un principal de préstamo de 300.000,00 euros. Dicho préstamo
junto con los intereses devengados debera amortizarse antes del 3 de julio del afio 2030.Los intereses a pagar por
la prestataria tendran caracter variable y se fijan en funcion de la evolucién de la actividad de la prestataria conforme
al siguiente criterio: el 30% del Resultado del Ejercicio antes de Impuestos. Los intereses se devengaran el 31 de
diciembre de cada ejercicio si corresponde.

El 18 de marzo del afio 2022, fue otorgado un préstamo participativo, en la que la sociedad Pescanova, S.A.
actuaba como prestamista, y la sociedad filial Gestion de Participaciones Ria de Vigo, S.L.U. actuaba como
prestataria, mediante el cual, la primera otorgaba a la segunda un principal de préstamo de 283.977,00 euros.
Dicho préstamo junto con los intereses devengados deberd amortizarse antes del 18 de julio del afio 2030.Los
intereses a pagar por la prestataria tendran caracter variable y se fijan en funcion de la evolucion de la actividad de
la prestataria conforme al siguiente criterio: el 30% del Resultado del Ejercicio antes de Impuestos. Los intereses
se devengaran el 31 de diciembre de cada ejercicio si corresponde.

Ademas de ese préstamo participativo, Pescanova, S.A. realizé6 una aportaciéon de 60.000,00 euros a su filial
Gestion de Participaciones Ria de Vigo, S.L.U. para restablecer el equilibrio patrimonial de la misma. Dicha
aportacién se acometio tras su decision como socio unico de la misma el 30 de junio del afio 2020. En el presente
ejercicio se ha realizado también una aportacién de 72.000,00 euros a cargo del préstamo participativo del afio
2021, a su filial Gestion de Participaciones Ria de Vigo, S.L.U. para restablecer el equilibrio patrimonial de la misma,
dicha aportacién se acometio tras su decision como socio unico de la misma el 31 de marzo del afio 2023.

Que los préstamos ha sido invertidos en un negocio de venta de productos del mar en Bolivia, activos, existencias,
sueldos, y gastos corrientes en la compra de activos materiales y mercaderia para su posterior venta, el cual no ha
dado los resultados previstos y es por ello que en el ejercicio 2022 se ha deteriorado el préstamo concedido en el
afno 2020 por importe de 1.680.000€ y en el ejercicio 2023 se han deteriorado los dos préstamos concedidos con
posterioridad, afios 2021 y 2022, por un importe de 511.977€.
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La valoraciéon en 2023, sobre la base de la informacién contenida en las cuentas de Gestion de Participaciones Ria
de Vigo sl, fue revisada por los Administradores de la Sociedad en este ejercicio, y dicha valoracion de esta
participacion se deteriord integramente.

Que la sociedad participada Gestion de Participaciones Ria de Vigo SL por decisién de su unico socio fue disuelta
ya que en fecha 31 de Octubre de 2023 se acordd su disolucién voluntaria por no poder cumplir su objeto social.

El valor de la participacion se ha deteriorado integramente.

La informacion financiera referida a las Sociedades participadas, es la siguiente:

Porcentaje de Total
(Miles de euros) Valor neto participacién Capital Reservas Resultado Aportacic patrimonio Activo Total
contable directa portacion neto
Socios (*¥)
Ejercicio 2021
Nueva Pescanova, S.L () 1.340 0,34% (***) N/D N/D (8.502) - 278.265 1.089.403
Gestion de Participaciones 63 100% 3 4 (11) 8 (5) 1948
Ria de Vigo S.L. (*) (**)
1.403
Ejercicio 2022
Nueva Pescanova, S.L () 941 0,34% (***) N/D N/D N/D - - N/D
Gestion de Participaciones 63 100% 3 4 -) 8 5) 2.250
Ria de Vigo S.L. (*) (**)
1.403
Ejercicio 2023
Nueva Pescanova, S.L () 941 0,34% (***) N/D N/D N/D - - N/D
Gestion de Participaciones 0 0% 0 0 () 0 0 0
Ria de Vigo S.L. (*)
941
Ejercicio 2024
Nueva Pescanova, S.L () 378 0,21% (****) N/D N/D N/D - - N/D
Gestion de Participaciones 0 0% 0 0 -) 0 0 0
Ria de Vigo S.L. (*)
941
N/D: No disponible
*) Informacion no auditada
**) Realizada en 2020, aportacion socios para compensar pérdidas, por importe de 60.000 euros, segun decision adoptada el 30 de junio de 2020.

(***) La participacion de Pescanova, S.A. en Nueva Pescanova, S.L. es del 0,34% por el Acuerdo de aumento de capital por capitalizacion de créditos adoptado por Nueva

Pescanova, S.L., con fecha 23 de febrero de 2021.

(****)  La participacion de Pescanova, S.A. en Nueva Pescanova, S.L. es del 0,21% por el Acuerdo de aumento de capital adoptado por Nueva Pescanova, S.L., con fecha 26 de

Septiembre de 2024.
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7.2 Créditos a empresas Asociadas

(Miles de euros) Corto plazo Largo plazo Total

Ejercicio 2021

Coste 802 46.084 46.886
Correcciones valorativas por deterioro - -
802 46.084 46.886
Ejercicio 2022
Coste 1.138 47.212 48.350
Correcciones valorativas por deterioro -- (1.680) (1.680)
1.138 45.532 46.670

A 30 de noviembre de 2018 y 2019, se recogen en este epigrafe los créditos reciprocos con Nueva Pescanova, S.L.

Tal y como establece el Proyecto de Fusién y Doble Segregacion, no fueron objeto de transmisién y permaneceran
nominalmente en Pescanova, S.A. (i) los pasivos no vinculados por los Convenios que no hayan sido segregados a
Pescanova Espafia, S.L. (es decir, los créditos contra la masa de Pescanova, S.A., los créditos con privilegio general y
los créditos con privilegio especial); (ii) los pasivos sujetos a la propuesta basica de los Convenios; y (iii) los créditos
inferiores a la franquicia por debajo de la cual no hay quita, en los términos previstos en cada Convenio; los cuales
seran asumidos por Nueva Pescanova, S.L. mediante una deuda con Pescanova, S.A. que, a su vez, tendra un crédito
reciproco frente a Nueva Pescanova, S.L. con sus mismos términos, incluidos su importe, tipo de interés y plazos de
vencimiento.

Esta particularidad trata de evitar que los acreedores que puedan tener derechos econémicos contra Pescanova, S.A., y
cuyo origen sea anterior a la Segunda Segregacion, se vean perjudicados por esta Segunda Segregacion a Nueva
Pescanova, que resulta ser total de activos, pero parcial de pasivos, para lo cual se establece la siguiente regla:
respecto de los pasivos de cualquier naturaleza, incluidos aquellos de caracter contingente o de comunicacion tardia
de acuerdo con la Ley Concursal, contabilizados o no contabilizados, existentes a la fecha de la Segunda Segregacién o
que se pongan de manifiesto después de la misma pero que traigan su causa de hechos anteriores a la Segunda
Segregacion, se procedera, de conformidad con lo establecido en la Ley Concursal y en los Convenios para el
tratamiento de los créditos de la Segunda Segregacion, de la siguiente manera:

1. Si dichos pasivos tuvieran la consideracion de créditos sujetos a la propuesta alternativa de los
Convenios, se entenderan transmitidos y seran asumidos directamente por Nueva Pescanova, S.L.

2. Si dichos pasivos no tuvieran la consideracién de créditos sujetos a la propuesta alternativa de los
Convenios, permaneceran nominalmente en Pescanova, S.A. pero seran asumidos por Nueva
Pescanova, S.L. mediante una deuda con Pescanova, S.A. que, a su vez, tendra un crédito reciproco
frente a Nueva Pescanova, S.L. en sus mismos términos y clasificacién crediticia, incluidos su importe,
tipo de interés y plazos de vencimiento.

En consecuencia, el saldo del crédito reciproco con Nueva Pescanova, S.L. al 30 de noviembre de 2018 y 2019 es la
contrapartida de los pasivos que, permaneciendo en la Sociedad, seran indirectamente asumidos por Nueva
Pescanova, S.L.:

El vencimiento de la casi totalidad de los activos a largo plazo con fecha de vencimiento determinada es el afio 2022.

La recuperabilidad de los mencionados créditos y los créditos que pudieran originarse como consecuencia de otros
pasivos adicionales que pudieran surgir, en su caso, y que traigan su causa en hechos anteriores a la Segunda
Segregacion segun se describe en la Nota 10 y 2.4, dependera de la evoluciéon y capacidad futura de Nueva
Pescanova, S.L para afrontar los mismos.

Los créditos a corto plazo eran créditos con la filial Gestion de Participaciones Ria de Vigo, S.L.U., y ésta destin6 esas
cantidades a la inversidén que se estaba realizando para recuperar la actividad de la compaifiia. El vencimiento de estos
créditos era en el afio 2028.
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Ademas de estos créditos, el 3 de Julio del afio 2020, fue otorgado un préstamo participativo, en la que la sociedad
Pescanova, S.A. actuaba como prestamista, y la sociedad filial Gestion de Participaciones Ria de Vigo, S.L.U. actuaba
como prestataria, mediante el cual, la primera otorgaba a la segunda un principal de préstamo de 1.680.00,00 euros.
Dicho préstamo junto con los intereses devengados debera amortizarse antes del 3 de julio del afio 2030.Los intereses a
pagar por la prestataria tendran caracter variable y se fijan en funcion de la evolucion de la actividad de la prestataria
conforme al siguiente criterio: el 30% del Resultado del Ejercicio antes de Impuestos. Los intereses se devengaran el
31 de diciembre de cada ejercicio si corresponde.

Ademas de este crédito el 3 de Julio del afo 2021, fue otorgado un préstamo participativo, en la que la sociedad
Pescanova, S.A. actuaba como prestamista, y la sociedad filial Gestidon de Participaciones Ria de Vigo, S.L.U. actuaba
como prestataria, mediante el cual, la primera otorgaba a la segunda un principal de préstamo de 300.000,00 euros.
Dicho préstamo junto con los intereses devengados deberd amortizarse antes del 3 de julio del afio 2030.Los intereses a
pagar por la prestataria tendran caracter variable y se fijan en funcion de la evolucion de la actividad de la prestataria
conforme al siguiente criterio: el 30% del Resultado del Ejercicio antes de Impuestos. Los intereses se devengaran el
31 de diciembre de cada ejercicio si corresponde.

Ademas de ese préstamo participativo, Pescanova, S.A. realizé una aportacion de 60.000,00 euros a su filial Gestion
de Participaciones Ria de Vigo, S.L.U. para restablecer el equilibrio patrimonial de la misma. Dicha aportacion se
acometié tras su decision como socio unico de la misma el 30 de junio del afio 2020.

- Con fecha 24 de julio del afo 2019, se otorgd en Bilbao (Vizcaya), protocolo nimero 2.004 del Notario Don
Manuel Lopez Pardifas, en el cual se documento la venta de 10 cuotas o participaciones sociales de la
sociedad boliviana Buhoservice, S.R.L., favor de la sociedad espafiola Pescanova, S.A. por la cantidad de
7.500,00 euros.

— Con fecha 24 de julio del afio 2019, se otorgd en Bilbao (Vizcaya), protocolo niumero 2.005 del Notario Don
Manuel Lépez Pardifias, en el cual se documenté la venta de 9 cuotas o participaciones sociales de la
sociedad boliviana Gambabol, S.R.L., favor de la sociedad esparfiola Gestién de Participaciones Ria de Vigo,
S.L.U. por la cantidad de 6.750,00 euros.

- Con fecha 26 de julio del afio 2019, se otorgd en Bilbao (Vizcaya), protocolo niumero 2.028 del Notario Don
Manuel Lépez Pardifas, en el cual se documentd la venta de 10 cuotas o participaciones sociales de la
sociedad boliviana Buhoservice, S.R.L., favor de la sociedad espafiola Gestidon de Participaciones Ria de
Vigo, S.L.U. por la cantidad de 7.500,00 euros.

- Con fecha 26 de julio del afio 2019, se otorgé en Bilbao (Vizcaya), protocolo nimero 2.029 del Notario Don
Manuel Lopez Pardifias, en el cual se documenté la venta de 10 cuotas o participaciones sociales de la
sociedad boliviana Gambabol, S.R.L., a favor de la sociedad espafiola Gestidon de Participaciones Ria de Vigo,
S.L.U. por la cantidad de 7.500,00 euros.

Estas compraventas suponian la tenencia directa e indirecta de Pescanova, S.A. sobre la practica totalidad del capital
social de las sociedades bolivianas Gambabol, S.R.L. y Buhoservice, S.R.L. Que ambas sociedades fueron disueltas
por negocio fallido en el ejercicio 2022. Que la sociedad participada Gestion de Participaciones Ria de Vigo SL por
decision de su unico socio en fecha 31 de Octubre de 2023 se acordd su disolucion voluntaria por no poder cumplir su
objeto social. El valor de la participacién se deteriord integramente.

8 TESORERIA

La composicion de este epigrafe al 30 de noviembre es la siguiente:

(Miles de euros) 2023 2024

Cuentas corrientes a la vista 7 225

Depositos bancarios 6 6
13 231

El saldo de esta partida del balance al 30 de noviembre de 2023 y 2024 corresponde fundamentalmente al importe
que Pescanova, S.A. retiene y que no se traspasa inmediatamente a Nueva Pescanova. S.L. Este importe sera
entregado a Nueva Pescanova, S.L. una vez se cancele en su totalidad la “Deuda novada basica”, que permanece
en Pescanova, S.A. Como contrapartida de este importe, la Sociedad ha registrado en el epigrafe “Deudas con
empresas asociadas a largo plazo” del balance al 30 de noviembre de 2024 adjunto, una cuenta a pagar a Nueva
Pescanova, S.L., por el valor actual del pago futuro, ascendiendo dicho importe a 1.900 miles de euros.
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9 PATRIMONIO NETO — FONDOS PROPIOS

9.1 Capital social

Al 30 de noviembre de 2024 y 2023, el importe del capital nominal, suscrito y desembolsado, ascendia a 172.426.308
euros, representado por 28.737.718 acciones al portador, todas ellas de la misma clase, y con un valor nominal cada
una de ellas de 6 euros.

A la fecha actual, todas las acciones de la Sociedad estan admitidas a cotizacion oficial en las Bolsas de Madrid,
Barcelona y Bilbao.

En la actualidad, de acuerdo con los registros de la CNMV, los accionistas significativos son FERNANDEZ DE
SOUSA-FARO, MANUEL con el 7,515% del capital socia, NOVA ARDARA EQUITIES, S.A. 3,027%,
PAZ-ANDRADE RODRIGUEZ, ALFONSO 3,036% y SILICON METALS HOLDING, L.L.C. 5,000%. Los actuales
consejeros no poseen participacion directa o indirecta resefiable.

Durante los ejercicios 2024 y 2023, la Sociedad no ha repartido dividendo alguno a sus accionistas.

9.2 Prima d

La Ley de Sociedades de Capital permite expresamente la utilizacion del saldo de la prima de emision para la
ampliacién de capital y no establece restriccion especifica algina en cuanto a la disponibilidad de dicho saldo.

93R ltados de eiercici .

Reserva legal

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra igual al 10% del beneficio del ejercicio a
la reserva legal hasta que esta alcance, al menos, el 20% del capital social.

La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del 10% del capital ya
aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del capital social, esta
reserva solo podra destinarse a la compensacion de pérdidas y siempre que no existan otras reservas disponibles
suficientes para este fin.

Otras reservas

Al 30 de noviembre de 2016 y 2015 la mayor parte de su saldo correspondia a resultados negativos de ejercicios
anteriores. Durante el ejercicio 2015 se contabilizaron 71.906 miles de euros de reservas negativas derivados del
proceso de fusidn con las filiales espafiolas (Ver Nota 5).

9.40 . : .

Tal y como se ha indicado en la Nota 5, con motivo de la operacién de fusidn por absorcion de la antigua filial
Pescafina, S.A., de la que Pescanova, S.A. no poseia el 100% de las acciones, la Sociedad adquirié en el ejercicio
2015 10.058 acciones propias para proceder a su canje por las acciones de Pescafina, S.A. propiedad del tercero.
Esta operacién, que tuvo un coste de 100,58 euros, no tuvo en dicho ejercicio un impacto significativo en el patrimonio
de la Sociedad.

35



9.5 Situacis imonial

Al 30 de noviembre de 2024 y del 2023, el Patrimonio neto de la Sociedad ha quedado reducido a una cifra inferior a
la mitad de su capital social, por lo que, de acuerdo con el articulo 363.1 de la Ley de Sociedades de Capital, se
encontraria en causa de disolucion.

No obstante, los Administradores de la Sociedad entienden, que tanto la interpretacion sistematica de los preceptos
citados de la Ley de Sociedades de Capital como la aplicacién de la doctrina dictada por la Sala Primera de lo Civil
del Tribunal Supremo en su Sentencia de 15 de octubre de 2013 (recurso n°® 1268/2011) deben llevar a considerar,
en primer lugar, que, cuando una sociedad anénima esta en fase de cumplimiento del convenio de acreedores
validamente aprobado en un procedimiento concursal, no es exigible disolver la sociedad cuando las pérdidas hayan
disminuido el patrimonio neto por debajo de la mitad de la cifra de capital [articulo 363.e) LSC]. En segundo lugar y a
partir de esa primacia del régimen concursal sobre el societario, carece de justificacién que resulte aplicable a esa
misma sociedad anénima, la obligacion de reducir su capital cuando las pérdidas hayan disminuido el patrimonio neto
por debajo de las dos terceras partes de la cifra de capital (articulo 327 LSC). Si se reviste de preferencia a la eficacia
de un convenio concursal cuando se suscita la eventual disoluciéon de una sociedad, con mayor motivo habra de
hacerse cuando lo que se plantea es la vigencia del deber de reducir el capital social por causa de pérdidas

En consecuencia, los asesores legales de la Sociedad opinan que, en caso de concurrir una causa de disolucion
obligatoria por desequilibrio patrimonial, la Sociedad y sus Administradores no se encontrarian en la necesidad de
adoptar medidas al respecto, pues la normativa mercantil sigue sin ser de aplicacién en tanto que se cumple el
convenio y, en opinién de los Administradores, se estan tomando todas las medidas necesarias a la fecha para
restablecer el equilibrio patrimonial y financiero de la Sociedad y han sido recogidas en el crédito reciproco (Ver Nota
7.2)

10 PROVISIONES

El Consejo de Administracion de Pescanova, S.A. aprobd durante el ejercicio 2014 un plan de prevencion de riesgos
penales. En este sentido, se procedi6 a la elaboracion de un inventario preliminar de dichos riesgos, asi como, a una
identificacion de controles y, consiguientemente, un plan de accion. Finalmente se aprobaron un Cédigo de Conducta
de aplicacion al Grupo Pescanova, un Plan de Formacién y un modelo de supervisién y seguimiento de los referidos
riesgos.

Las principales contingencias que afectan a la Sociedad tienen su origen en un momento anterior a la declaracion de
concurso de acreedores, lo que, en su caso, mitigaria en términos significativos el hipotético impacto negativo. Los
procesos mas relevantes que pudieran afectar a la Sociedad son los siguientes:

« Procedimiento penal tramitado ante el Juzgado Central de Instruccion num. 5 de Madrid, Diligencias Previas
31/2013-T en el que Pescanova, S.A. se encuentra imputada como persona juridica. El Auto de 16 de agosto
de 2013 dictado en la presente causa establecid, con caracter inicial, la posible responsabilidad de
Pescanova, S.A. en 55 millones de euros, aproximadamente, si bien la expresada cuantia establecida en
concepto de fianza por el citado Auto fue eximida mediante resolucién de la Sala de lo Penal de la Audiencia
Nacional. Los potenciales impactos de este procedimiento se ven afectados por la novedad de la posible
responsabilidad penal de las personas juridicas, su responsabilidad subsidiaria, la especial circunstancia del
procedimiento que se esta enjuiciando, la existencia de numerosos argumentos de defensa en el
procedimiento penal, y, adicionalmente, en opinion de los asesores legales de la Sociedad, por el hecho de
que la potencial sancién econémica estaria, en cualquier caso, afectada por el proceso concursal. Pescanova,
S.A., (PVA) se encuentra acusada como persona juridica en las Diligencias Previas 31/2013-T seguidas ante
el Juzgado Central de Instruccion n° 5. Los potenciales impactos de este procedimiento se ven afectados por
la novedad de la posible responsabilidad penal de las personas juridicas, la multa aparejada a los delitos por
los que se acusa a la sociedad, la indemnizacion civil que pudiera fijarse a favor de los perjudicados, la
hipotética responsabilidad subsidiaria de la sociedad por los delitos cometidos por sus trabajadores, la
especial circunstancia del procedimiento que se esté enjuiciando, la existencia de nhumerosos argumentos de
defensa en el procedimiento penal, y, adicionalmente, en opinidén de los asesores legales de la Sociedad, por
el hecho de que la potencial sanciéon econdmica y la responsabilidad civil que hipotéticamente pudieren
imponerse, estarian, en cualquier caso, afectadas por el proceso concursal.
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Como consecuencia de los riesgos asociados a dicho procedimiento, y en cobertura de los posibles impactos
economicos de estos riesgos, la Sociedad habia constituido a 30 de noviembre 2022 una provisién por un
importe actualizado de 34.366 millones de euros, 25,128 millones de euros a 30 de noviembre de 2024,
aproximadamente, que figura registrada como parte del epigrafe “Provisiones a largo plazo” del balance al 30
de noviembre de 2024 presentado y auditado, en base a las cuantias de las contingencias y a la calificacion
acerca de la probabilidad de materializacion del riesgo, de acuerdo con informacion recibida de los asesores
de la Sociedad.

El Auto de 16 de agosto de 2013 del Juzgado Central de Instruccién n® 5 habia fijado, con caracter inicial, una
posible responsabilidad pecuniaria de Pescanova, S.A. en 55 millones de euros, aproximadamente, y habia
impuesto una fianza por dicho importe a la sociedad. Recurrida esta decisién en reforma por nuestra sociedad,
el recurso fue estimado mediante auto de 14 de enero de 2014 que revoco las medidas cautelares impuesta a
Pescanova, S.A. Dicho auto fue confirmado por otro de la Seccion 32 de la Sala de lo Penal de la Audiencia
Nacional de 24 de junio de 2014.

El 11 de junio de 2018, el Juzgado Central de Instruccién n° 5 dicté Auto de Apertura del Juicio Oral, que fue
notificado formalmente a nuestra sociedad el 29 de junio de 2018.

En dicho auto, y como consecuencia de los hechos atribuidos a parte de sus antiguos administradores y
directivos, se exige una fianza a PESCANOVA, S.A., de 348,2 millones de euros, para responder de las multas
cuya imposicién a la compafia se ha solicitado por las acusaciones en el procedimiento, asi como otras
fianzas por importe de 602,9 millones de euros conjuntamente o subsidiariamente con otros acusados para
garantizar la responsabilidad civil consecuencia de estos actos. Como consecuencia de ello, se le requiri6 a
nuestra compania para prestar fianza por 673,75 millones de euros (importe equivalente a la suma de la
posible multa a la sociedad y la eventual responsabilidad civil solidaria con otros acusados), y asimismo fue
advertida de que deberia prestar fianza por importe de otros 277,27 millones de euros para cubrir su eventual
responsabilidad civil subsidiaria en el caso de que los acusados eventualmente obligados con caracter
principal no lo verificaren.

La compania presentd recurso contra este auto, que fue resuelto mediante auto de 31 de julio de 2018 del
mismo juzgado, que desestimaba el recurso por entender que concurria una causa de inadmision en el mismo,
pero que sin embargo posponia cualquier decisién sobre una eventual ejecucion de las fianzas impuestas a
la apertura de una pieza separada de responsabilidad civil donde se dilucidaria esta cuestion.

Abierta dicha pieza, nuestra comparia presentd escrito de alegaciones solicitando el levantamiento de las
medidas cautelares impuestas, solicitud que fue informada favorablemente por el Ministerio Fiscal, y que dio
lugar al auto dictado el 27 de diciembre por el Juzgado Central de Instruccion no 5, en virtud del cual se
acuerda paralizar cualquier embargo sobre los bienes de Pescanova, S.A., como consecuencia de las fianzas
impuestas en el auto de dicho juzgado de 11 de junio de 2018.

Ademas este auto reconoce que la ejecucion de dichos embargos haria inviable el cumplimiento del convenio
concursal al que se encuentra sometido la sociedad.

Si bien esta ultima resolucion nos asegura que no existird una ejecucién inmediata de las medidas cautelares
impuestas en su dia, sigue existiendo el riesgo de una condena penal a la comparia en el juicio que se
celebrara en los proximos meses, con imposicion de responsabilidades pecuniarias (multa y responsabilidad
civil) por los importes que hemos recogido, asi como la condena a sus antiguos trabajadores que pudieran
dar lugar a una responsabilidad civil subsidiaria. Una eventual condena en estos términos y su posterior
eventual ejecucion en el patrimonio de la sociedad por estos importes, podria provocar una situacion de
insolvencia temporal de PVA, con gravisimo e injustificado perjuicio de nuestros 9.000 accionistas, quienes
perderian de esta manera todo el patrimonio invertido en el capital de nuestra sociedad, dicho recurso a fecha
de hoy todavia estd pendiente de resolverse. No obstante ello, este riesgo potencial se ve claramente
delimitado y reducido debido a los siguientes motivos:

Tanto una eventual multa como la condena a la indemnizacién de la responsabilidad civil, tanto a titulo
principal como a titulo subsidiario, tendrian caracter concursal y estarian sometidas a las quitas aprobadas
en el convenio de acreedores de la Sociedad, con una reduccion del 97,5%, reduccion que debe reflejarse en
el importe de la fianza a prestar. No obstante, debemos llamar la atencién sobre el hecho de que, en su
informe emitido en relacion con nuestra solicitud en la pieza separada de responsabilidad civil, el Ministerio
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Fiscal entiende a priori — si bien no expresa demasiado convencimiento al respecto - que los créditos por
responsabilidad civil tendrian caracter privilegiado general, por lo que podrian sustraerse de la aplicacion del
convenio si sus titulares no votaron a su favor o su voto no se computé como favorable al convenio. Se trata
de un criterio debatible sobre el que nuestros asesores guardan la opinién contraria a la del Ministerio Fiscal, y
sobre el que existen otras cuestiones significativas que ni siquiera fueron evaluadas por el informe del
Ministerio Fiscal (por ejemplo, si los créditos serian concurrentes o no), pero cuya hipotética estimacion por
la Sala, aun cuando resulte improbable, tendria un impacto patrimonial estimable.

De acuerdo con el “contrato de regulacién de los mecanismos de pagos previstos en los convenios de
acreedores de "PESCANOVA S.A:"'y de determinadas sociedades filiales espafolas” suscrito el 27 de octubre
de 2015 entre NUEVA PESCANOVA y nuestra compania, elevado a publico mediante escritura otorgada el
28 de octubre de 2015 ante el notario de Vigo, D. Miguel Lucas Sanchez, y cuya validez ha sido confirmada
judicialmente con caracter firme, las eventuales obligaciones derivadas de este procedimiento penal, y por lo
tanto la obligaciéon de pago de las cantidades a las que, en su caso, resulte condenada nuestra sociedad en
concepto de multa y de responsabilidad civil, asi como las cantidades que hipotéticamente pudiera llegar a
abonar nuestra sociedad en concepto de responsable civil subsidiaria, habran de ser asumidas por NUEVA
PESCANOVA, S.L. Veamoslo a continuacion en el siguiente epigrafe.

En cualquier caso, en opinién de los asesores legales de la Sociedad, la potencial sancion econdmica asi
como cualquier posible responsabilidad civil resultante de una hipotética sentencia condenatoria definitiva que
afectase a PESCANOVA, S.A., estarian afectadas por las consecuencias del proceso concursal en el que
estuvo incurso la compadia, con las quitas correspondientes, y estarian sometidos asimismo a los acuerdos
de fusidn y segregacion aprobados por la Junta General de PVA en septiembre de 2015.

En dichos acuerdos de fusion y segregacion también quedd previsto que Nueva Pescanova (NPVA) se ha de
hacer cargo de las consecuencias econdmicas de una hipotética sentencia condenatoria. En efecto, de
conformidad con las decisiones adoptadas en las operaciones de fusion y doble segregacion descritas en la
Nota 5 de las Cuentas Anuales auditadas del ejercicio 2017, Nueva Pescanova, S.L. asumira los pasivos de
cualquier naturaleza, incluidos aquellos de caracter contingente o de comunicacion tardia de acuerdo con la
Ley Concursal, contabilizados 0 no contabilizados, existentes a la fecha de la Segunda Segregacién o que se
pongan de manifiesto después de la misma pero que traigan su causa de hechos anteriores a la Segunda
Segregacion, mediante un crédito reciproco. En este sentido, los administradores consideran que los pasivos
adicionales que pudieran en su caso surgir, no cubiertos por las provisiones anteriormente mencionadas,
seran asumidos en ultima instancia por Nueva Pescanova, S.L. Para este cumplimiento se hace constar que
el volumen de negocio de Nueva Pescanova conforme a las CCAA auditadas del ejercicio 2018 es de 1.008
millones de euros, el total del Activo es de 955 millones de euros y el Patrimonio Neto es de 112 millones de
euros.

Los movimientos habidos en las provisiones son los siguientes:

Ajustes por

Saldo Saldo
(Miles de euros) L. Dotaciones el efecto .
inicial . . final
financiero
Ejercicio 2023
Provision por crédito super senior 4.821 49 4.870
Provisién por riesgos penales imputaciones 34.366 (4.488) 29.878
Ejercicio 2024
Provision por crédito super senior 4.870 140 5.010
Provisién por riesgos penales imputaciones 29.878 (4.750) 25.128
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El gasto contabilizado por las dotaciones efectuadas en el ejercicio, se presentan en la cuenta de resultados
netas del ingreso correspondiente derivado del incremento del crédito reciproco que se mantiene con Nueva

Como hemos dicho, Pescanova, S.A., (PVA) se encuentra acusada como persona juridica en las Diligencias
Previas 31/2013-T seguidas ante el Juzgado Central de Instrucciéon n° 5. Los potenciales impactos de este
procedimiento se ven afectados por la novedad de la posible responsabilidad penal de las personas juridicas, la
multa aparejada a los delitos por los que se acusa a la sociedad, la indemnizacién civil que pudiera fijarse a favor
de los perjudicados, la hipotética responsabilidad subsidiaria de la sociedad por los delitos cometidos por sus
trabajadores, la especial circunstancia del procedimiento que se esta enjuiciando, la existencia de numerosos
argumentos de defensa en el procedimiento penal, y, adicionalmente, en opinidn de los asesores legales de la
Sociedad, por el hecho de que la potencial sancion econdmica y la responsabilidad civil que hipotéticamente
pudieren imponerse, estarian, en cualquier caso, afectadas por el proceso concursal.

Como consecuencia de los riesgos asociados a dicho procedimiento, y en cobertura de los posibles impactos
econdmicos de estos riesgos, la Sociedad habia constituido a 30 de noviembre 2017 una provisién por un importe
actualizado de 14,9 millones de euros (22,7 millones de nominal), (14,5 millones de euros a 30 de noviembre de
2016), aproximadamente, que figura registrada como parte del epigrafe “Provisiones a largo plazo” del balance
al 30 de noviembre de 2017 presentado y auditado, en base a las cuantias de las contingencias y a la calificacién
acerca de la probabilidad de materializacion del riesgo, de acuerdo con informacion recibida de los asesores de
la Sociedad.

El Auto de 16 de agosto de 2013 del Juzgado Central de Instruccidon n° 5 habia fijado, con caracter inicial, una
posible responsabilidad pecuniaria de Pescanova, S.A. en 55 millones de euros, aproximadamente, y habia
impuesto una fianza por dicho importe a la sociedad. Recurrida esta decisiéon en reforma por nuestra sociedad,
el recurso fue estimado mediante auto de 14 de enero de 2014 que revoco las medidas cautelares impuesta a
Pescanova, S.A. Dicho auto fue confirmado por otro de la Seccion 32 de la Sala de lo Penal de la Audiencia
Nacional de 24 de junio de 2014.

El 11 de junio de 2018, el Juzgado Central de Instruccion n® 5 dictdé Auto de Apertura del Juicio Oral, que fue
notificado formalmente a nuestra sociedad el 29 de junio de 2018.

En dicho auto, y como consecuencia de los hechos atribuidos a parte de sus antiguos administradores y
directivos, se exige una fianza a PESCANOVA, S.A., de 348,2 millones de euros, para responder de las multas
cuya imposicién a la compafiia se ha solicitado por las acusaciones en el procedimiento, asi como otras fianzas
por importe de 602,9 millones de euros conjuntamente o subsidiariamente con otros acusados para garantizar la
responsabilidad civil consecuencia de estos actos. Como consecuencia de ello, se le requirié a nuestra compafiia
para prestar fianza por 673,75 millones de euros (importe equivalente a la suma de la posible multa a la sociedad y
la eventual responsabilidad civil solidaria con otros acusados), y asimismo fue advertida de que deberia prestar
fianza por importe de otros 277,27 millones de euros para cubrir su eventual responsabilidad civil subsidiaria en
el caso de que los acusados eventualmente obligados con caracter principal no lo verificaren.

La compania presenté recurso contra este auto, que fue resuelto mediante auto de 31 de julio de 2018 del mismo
juzgado, que desestimaba el recurso por entender que concurria una causa de inadmision en el mismo, pero que
sin embargo posponia cualquier decision sobre una eventual ejecucion de las fianzas impuestas a la apertura de
una pieza separada de responsabilidad civil donde se dilucidaria esta cuestion.

Abierta dicha pieza, nuestra compafia presentd escrito de alegaciones solicitando el levantamiento de las
medidas cautelares impuestas, solicitud que fue informada favorablemente por el Ministerio Fiscal, y que dio
lugar al auto dictado el 27 de diciembre por el Juzgado Central de Instruccion no 5, , en virtud del cual se acuerda
paralizar cualquier embargo sobre los bienes de Pescanova, S.A., como consecuencia de las fianzas impuestas
en el auto de dicho juzgado de 11 de junio de 2018.

Ademas este auto reconoce que la ejecucion de dichos embargos haria inviable el cumplimiento del convenio
concursal al que se encuentra sometido la sociedad.

Si bien esta ultima resolucion nos asegura que no existira una ejecucion inmediata de las medidas cautelares
impuestas en su dia, sigue existiendo el riesgo de una condena penal a la compafiia en el juicio que se celebrara
en los préximos meses, con imposicion de responsabilidades pecuniarias (multa y responsabilidad civil) por los
importes que hemos recogido, asi como la condena a sus antiguos trabajadores que pudieran dar lugar a una
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responsabilidad civil subsidiaria. Una eventual condena en estos términos y su posterior eventual ejecucion en
el patrimonio de la sociedad por estos importes, podria provocar una situacién de insolvencia temporal de PVA,
con gravisimo e injustificado perjuicio de nuestros 9.000 accionistas, quienes perderian de esta manera todo el
patrimonio invertido en el capital de nuestra sociedad, dicho recurso a fecha de hoy todavia esta pendiente de
resolverse. No obstante ello, este riesgo potencial se ve claramente delimitado y reducido debido a los siguientes
motivos:

- Tanto una eventual multa como la condena a la indemnizacion de la responsabilidad civil, tanto a titulo
principal como a titulo subsidiario, tendrian caracter concursal y estarian sometidas a las quitas aprobadas en el
convenio de acreedores de la Sociedad, con una reduccion del 97,5%, reduccién que debe reflejarse en el
importe de la fianza a prestar. No obstante, debemos llamar la atencién sobre el hecho de que, en su informe
emitido en relacidon con nuestra solicitud en la pieza separada de responsabilidad civil, el Ministerio Fiscal
entiende a priori — si bien no expresa demasiado convencimiento al respecto - que los créditos por
responsabilidad civil tendrian caracter privilegiado general, por lo que podrian sustraerse de la aplicacion del
convenio si sus titulares no votaron a su favor o su voto no se computé como favorable al convenio. Se trata de
un criterio debatible sobre el que nuestros asesores guardan la opinion contraria a la del Ministerio Fiscal, y sobre
el que existen otras cuestiones significativas que ni siquiera fueron evaluadas por el informe del Ministerio Fiscal
(por ejemplo, si los créditos serian concurrentes o no), pero cuya hipotética estimacion por la Sala, aun cuando
resulte improbable, tendria un impacto patrimonial estimable.

- De acuerdo con el “contrato de regulacion de los mecanismos de pagos previstos en los convenios de
acreedores de "PESCANOVA S.A!' y de determinadas sociedades filiales espafiolas” suscrito el 27 de octubre
de 2015 entre NUEVA PESCANOVA y nuestra compaiiia, elevado a publico mediante escritura otorgada el 28
de octubre de 2015 ante el notario de Vigo, D. Miguel Lucas Sanchez, y cuya validez ha sido confirmada
judicialmente con caracter firme, las eventuales obligaciones derivadas de este procedimiento penal, y por lo
tanto la obligacién de pago de las cantidades a las que, en su caso, resulte condenada nuestra sociedad en
concepto de multa y de responsabilidad civil, asi como las cantidades que hipotéticamente pudiera llegar a abonar
nuestra sociedad en concepto de responsable civil subsidiaria, habran de ser asumidas por NUEVA
PESCANOVA, S.L. Veamoslo a continuacion en el siguiente epigrafe.

Dicho juicio en la Audiencia Nacional ya celebré. El 6 de octubre de 2020, la Seccion 42 de la Sala de lo Penal
de la Audiencia Nacional dicté sentencia en el Rollo 1/2019 que delimité las responsabilidades de los antiguos
administradores y directivos de nuestra sociedad en el proceso que llevé al concurso de acreedores del afio
2013. La sentencia impone a nuestra sociedad una multa de dos afios a razén de 30 euros diarios, asi como la
condena al pago de la indemnizacién de la responsabilidad civil nacida de delito por un importe de al menos 165
millones de euros, que podria elevarse hasta aproximadamente 200 millones de euros en fase de ejecucion de
sentencia, con caracter solidario junto con otros acusados. La sentencia todavia no ha sido notificada en forma,
por lo que, sin perjuicio de que a dichos importes debera darsele el mismo tratamiento que a los créditos
sometidos al convenio de acreedores de la compafiia, con una quita del 97,5%, y de que debera ser NPVA quien
responda de cualquier cantidad pagadera por este motivo, el Consejo de Administraciéon por consejo de sus
abogados interpuso recurso de casacion contra esta sentencia.

El Tribunal Supremo sefial6é para febrero de 2023 la deliberacion y fallo de los recursos de casacién interpuestos
contra la Sentencia de la Audiencia Nacional.
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e La Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV) ha abierto cinco expedientes sancionadores a la
Sociedad, por presunta comision de varias infracciones tipificadas como graves o muy graves en la Ley
24/1988, de 28 de julio del Mercado de Valores. Las supuestas infracciones estarian relacionadas con la
supuesta remision de informacién inexacta, veraz o engafosa en el Hecho Relevante comunicado ala CNMV y
al mercado el 14 de marzo de 2013, con la no remisidon a la CNMV y difusiéon de informacion financiera
periddica, con la supuesta negativa o resistencia a la actuacién supervisora o inspectora de la CNMV, con la
realizacion de practicas de manipulacion de mercado y con la no comunicaciéon a la CNMV vy difusion de
operaciones sobre acciones propias. Los Administradores y asesores legales de la Sociedad estiman que el
impacto econdmico que podria ponerse de manifiesto por estos expedientes no es significativo y estaria, en
cualquier caso, afectado por el proceso concursal. El caracter concursal y subordinado de las multas recaidas
en aquellos expedientes que no estan paralizados por las diligencias previas 31/2013-T que se siguen en el
procedimiento penal tramitado ante el Juzgado Central de Instruccion n°. 5 de Madrid, ha sido confirmado por
los acuerdos de la Dependencia de asistencia y servicios tributarios de la Agencia Tributaria, de fechas 3 y
15 de junio de 2016 por los que se resuelven de forma favorable sendos recursos de reposicion interpuestos
por la Sociedad.

En relacién con los compromisos adquiridos por Nueva Pescanova, S.L. frente a la Sociedad indicados en el Nota 5.4
anterior, con fecha 5 de julio de 2016, se ha notificado a Pescanova, S.A. dos demandas:

A.- Demanda interpuesta por NPVA frente a PVA por el que al amparo de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la
LSC se solicita a PVA que indemnice a NPVA por supuestas ventajas que ésta se reservé en los acuerdos de
fusién y doble segregaciénn:

En relacién con los compromisos adquiridos por Nueva Pescanova, S.L. frente a la Sociedad, indicados en la nota 2,
con fecha 28 de octubre de 2016, NPVA interpuso frente a PVA demanda de juicio ordinario solicitando se
indemnizase a NPVA por las supuestas ventajas otorgadas en los contratos de medidas de apoyo y de mecanismos
de pago.

De dicha demanda conoci6 el Juzgado de lo Mercantil n°® 1 de Pontevedra, en los autos de juicio ordinario 147/2016,
el cual desestimo integramente la demanda, con condena en costas a NPVA, mediante sentencia de 26 de diciembre
de 2016.

NPVA interpuso recurso de apelacion contra dicha sentencia, el cual fue desestimado, y por lo tanto confirmada la
sentencia de primera instancia, por la Audiencia Provincial de Pontevedra mediante sentencia de 22 de mayo de 2017.

NPVA ha interpuesto recurso de casacion ante el Tribunal Supremo contra esta ultima sentencia.
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Las supuestas ventajas que NPVA atribuyé a PVA en la demanda que inicio el procedimiento ordinario que se tramité
ante el Juzgado de lo Mercantil n® 1 de Pontevedra fueron:

« La obligacién de Nueva Pescanova de prestar libre de costes para PVA el necesario apoyo administrativo,
fiscal y legal para su correcto funcionamiento, durante un plazo de cuatro afios a partir del 1 de diciembre de
2015, comprendiendo, entre otras, las actividades de contabilidad y administracién y la asistencialegal y fiscal
de todo tipo que se requiera. Dicha prestacién podra ser realizada por Nueva Pescanova con medios propios o
a través de los asesores actuales de PVA cuando asi lo determine la propia PVA. Se fija un coste maximo
anual a asumir por Nueva Pescanova por estos conceptos de 200.000 euros;

- Elderecho a disponer permanentemente en el edificio dedicado a oficinas de NPVA dentro del domicilio social, y
libre de costes para PVA, de una oficina equipada de al menos 60 metros cuadrados;

< La retencioén por razones de prudencia y de eficacia operativa, de la suma de 1,9 M de euros como garantia
para los acreedores concursales de NPVA que formalmente quedan en el Balance de PVA, (y por lo tanto sin
las garantias de las que gozan el resto de acreedores), suma ésta que PVA se obliga a devolver a NPVA en
el momento en que se haya liquidado la totalidad de la referida deuda (por importe inicial de 50 M de euros
aproximadamente).

Una hipotética estimacion del recurso de casacion obligaria a PVA a indemnizar a NPVA por los supuestos perjuicios
causados por el disfrute de estas ventajas, cantidad cuya determinacion se realizaria en fase de ejecucion de
sentencia.

No obstante lo anterior, resulta significativo sefalar que, de manera paralela a este procedimiento, NPVA interpuso
demanda ante los Juzgados de lo Mercantil de Pontevedra solicitando se declarase la nulidad del Contrato de medidas
de apoyo y el Contrato de regulacién de los mecanismos de pago anteriormente mencionados. En fecha 15 de junio
de 2017, el Juzgado de lo Mercantil n® 3 de Pontevedra dicté sentencia confirmado la validez de dichos contratos de,
con excepcion de dos obligaciones accesorias en cada uno de los contratos, referentes al interés de demora por el
retraso de Nueva Pescanova, S.L., en sus pagos, a la pérdida del beneficio del plazo en la deuda de Nueva
Pescanova, S.L., por incumplimiento de los contratos, y a una sancion en caso de incumplimiento de Nueva
Pescanova, S.L., las cuales fueron anuladas. Fueron confirmadas, por lo tanto, las obligaciones principales de los
contratos, lo que a juicio de este Consejo de Administracidon sin duda hacia poco probable la estimacion de la
pretension indemnizatoria de NPVA en el procedimiento.

La Sala de lo Civil del Tribunal Supremo dictoé el 4 de junio de 2020 sentencia que desestimo el recurso de casacion
interpuesto por Nueva Pescanova S.L., (NPVA) contra la sentencia de la Audiencia Provincial de Pontevedra (Seccion
12) de 22 de mayo de 2017 (rollo 137/2017). Esta, a su vez, habia desestimado el recurso interpuesto por NPVA
contra la sentencia del Juzgado de lo Mercantil n°® 1 de Pontevedra de 26 de diciembre de 2016 (juicio ordinario
147/2016), también desestimatoria de las pretensiones de NPVA. El objeto del procedimiento iniciado por NPVA era
la solicitud de una indemnizacioén a nuestra compafiia por importe de 1,9 Millones de euros en relacion con el contrato
de medidas de apoyo celebrados entre las dos sociedades el 27 de octubre de 2015.

El 29 de diciembre de 2015, NPVA celebré un contrato de crédito ("Contrato de Crédito Supersenior sindicado") con
siete entidades financieras en unas condiciones excesivamente onerosas frente a las condiciones de mercado.

Entre dichas condiciones se contemplaba el devengo de una obligacion de pago a cargo de NPVA, como
compensacion a las entidades acreditantes por las quitas aceptadas en el marco de los convenios concursales de la
Sociedad y sus distintas filiales, por importe de 300 millones de euros, pagadera a 20 afios o hasta 30 afios, y que a
su vez devenga unos intereses del 1% anual.

Esta obligacién de pago (o "comision de aseguramiento”, tal y como se denomina en el contrato), era independiente
del devengo de intereses previsto en el contrato por las cantidades dispuestas, de modo que se devengd con la propia
suscripcion del contrato, independientemente de que NPVA dispusiera del crédito en todo o en parte, o de la
devolucién de los importes dispuestos. De hecho, NPVA sélo llegd a disponer de 82.179.443,49 euros del crédito
concedido, cantidad que fue integramente restituida el 5 de mayo de 2016, apenas cinco meses después del
otorgamiento del crédito y su primera disposicion. Esto significa que, en la practica, la comision devengada ha
supuesto solo por este concepto el devengo de unos intereses sobre la cantidad dispuesta en términos anualizados

42



del 1.019%, lo que habla muy a las claras de su caracter desproporcionado y lesivo para los intereses de NPVA de
dicho contrato.

Lo cierto es que el contrato suscrito no formaba parte del Convenio de la Sociedad ni del de sus Filiales y nace de
una oferta unilateral de financiaciéon de determinados acreedores concursales, la cual en ningun caso tenia NPVA el
deber legal o convencional de aceptar. Por lo tanto, la suscripcion del contrato de 29 de diciembre de 2015 fue un
acto de voluntad discrecional, tendencioso y lesivo para los intereses tanto de NPVA como para la Sociedad en su
condicién de socio de aquélla, en una decisién adoptada por quien entonces era Administrador Unico de NPVA, con
relaciones directas de dependencia de uno de los acreedores, que no se deducia ni resultaba exigible en virtud de
ningun Convenio concursal o disposicion legal alguna.

La Sociedad ha interpuesto con fecha 27 de julio de 2017 una demanda de juicio ordinario ante los Juzgados de
Primera Instancia de Vigo solicitando se declare nula e inexistente esta obligacion de pago a cargo de NPVA. La
demanda ha sido admitida a tramite por el Juzgado de Primera Instancia n® 14 de Vigo, en los Autos de Juicio Ordinario
580/2017, y se encuentra a la fecha del presente informe pendiente de contestacion por diversos demandados, tras
haber resultado obligada la sociedad a ampliar la demanda contra diversos terceros a los que se transmitio
parcialmente el “crédito adicional subordinado”.

Si la demanda prospera, se evitara el deterioro patrimonial que ha supuesto para NPVA el reconocimiento del “crédito
adicional subordinado”; si, por el contrario, no prospera, este deterioro patrimonial afectara a NPVA, con un coste a
vencimiento de 300 millones de euros, junto con los intereses que el propio crédito adicional subordinado devengue.
Al ostentar la Sociedad una participacion en NPVA, la Sociedad se veria afectada indirectamente por este deterioro
patrimonial de su participada.

Por otro lado, una parte del importe del “crédito adicional subordinado” ha sido objeto de capitalizacién en virtud de
los acuerdos de la Junta General de Socios de NPVA de 19 de abril de 2017. La declaracién de nulidad e inexistencia
de estos créditos comportaria la nulidad de la capitalizacion acordada en dicha fecha respecto de aquéllos, lo que
indirectamente beneficiaria a la Sociedad al reducir necesariamente la diluciéon sufrida como consecuencia de dicha
ampliacion.

Por ultimo, debe sefalarse que una eventual desestimacion completa de las pretensiones de la Sociedad en la
demanda interpuesta a la que antes hemos hecho referencia determinaria una probable condena en costas que, en
caso de materializarse, y habida cuenta de la altisima cuantia del procedimiento, seria inasumible para la Sociedad y
abocaria a ésta a su liquidacion.
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11  PASIVOS FINANCIEROS

La composicion de los pasivos financieros al 30 de noviembre es la siguiente:

11.1 Deudas con entidades de crédito y obligaciones y otros valores negociables, asi como Otros pasivos
financiaros

Deuda novada

Tal y como se indica en la Nota 1, en el ejercicio 2014 se aprobé el Convenio de acreedores de Pescanova, S.A., en
virtud del cual la deuda concursal, fundamentalmente deuda con entidades de crédito y deuda por obligaciones
emitidas, se redujo significativamente como consecuencia de los elevados porcentajes de quita aprobados (97,5% 6
90% dependiendo de la opcion elegida por los acreedores).

Asimismo, el Convenio de acreedores contempla un devengo de intereses y un calendario de pagos, habiéndose
registrado la deuda a su valor razonable estimado (teniendo en cuenta una tasa de descuento del 8%, calculada como
el coste razonable de financiacion del Grupo una vez superado el proceso concursal en el que estan inmersas las
filiales espanolas).

Debido a las operaciones de restructuracion societaria llevadas a cabo durante el ejercicio 2015, al 30 de noviembre
de 2015 los pasivos restructurados derivados de la aprobacion de los concursos de la Sociedad y de las filiales
fusionadas, correspondientes fundamentalmente a la deuda acogida a la opcion alternativa, fueron segregados a
Nueva Pescanova, S.L., permaneciendo en la Sociedad fundamentalmente los pasivos considerados como
privilegiados o acogidos a la opcidn basica en los mencionados concursos.

El saldo de esta partida a largo plazo al final de cada ejercicio corresponde al valor actual de la deuda concursal (tanto
de Pescanova, S.A. como de las sociedades absorbidas) acogida a la opcion basica. Esta deuda tiene su vencimiento
en 2022 (8,5 anos a contar desde el 23 de mayo de 2014), no devenga intereses y fue actualizada a una tasa de
descuento del 8%.

Deuda a corto plazo

Al 30 de noviembre de 2015 y 2016, el saldo reconocido en este epigrafe corresponde a la deuda privilegiada de los
concursos de Pescanova, S.A. y las filiales fusionadas.

Tesoreria retenida

La Deuda referida como “Tesoreria Retenida” hace referencia el pasivo derivado de la tesoreria retenida descrita en
la nota 8 cuyo valor nominal asciende a 1.900 miles de euros, y que tiene un valor actual de 1.900 miles de euros.
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12 SITUACION FISCAL

12.1 Calculo del Impuesto sobre Sociedades

La conciliacion entre el importe neto de los ingresos y gastos del ejercicio 2024 y la base imponible (resultado fiscal)
del Impuesto sobre Sociedades es la siguiente, en comparacion con los del ejercicio 2023:

2023 (12 meses) 2024 (12 meses)
(Miles de euros) Aumentos Disminuciones Total Aumento Disminucion Total

Ejercicio

Saldo de ingresos y gastos del ejercicio
Operaciones continuadas - - (687) - - (669)
Operaciones interrumpidas - - -

Impuesto sobre Sociedades
Operaciones continuadas - - -
Operaciones interrumpidas - - - - -

Saldo de ingresos y gastos del ejercicio - - (687) - - (669)

Diferencias permanentes - - -
Diferencias temporarias
Con origen en el gjercicio - - -

Con origen en ejercicios anteriores - - -
Compensacioén de bases imponibles - - - - - -

. Base imponible (resultado fiscal) - - - = -

El gasto/ (ingreso) por impuesto sobre beneficios se desglosa como sigue:

2024
(Miles de euros) Cuenta de pérdidas y ganancias Directamente imputado al patrimonio neto
Operaciones continuadas
Variacion de impuestos diferidos - -
Otros - -
2023
(Miles de euros) Cuenta de pérdidas y ganancias Directamente imputado al patrimonio neto

Operaciones interrumpidas
Variacion de impuestos diferidos - -
Otros - -
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12.2 Activos y pasivos por impuesto diferido

Al cierre del ejercicio 2015 la Sociedad y con anterioridad a la liquidacion del impuesto de sociedades de dicho
ejercicio mantenia bases imponibles negativas por un total de 1.497 millones de euros aproximadamente
provenientes de sus propias operaciones, asi como de las sociedades absorbidas.

Adicionalmente, la Sociedad tenia deducciones pendientes de aplicar para las que no se han registrado los
correspondientes activos por impuesto diferido. El detalle de estas deducciones es el siguiente:

Deducciones pendientes de aplicacion Miles de Euros
Deduccioén para incentivar determinadas actividades 2005 444
Deduccion para incentivar determinadas actividades 2006 425
Deduccioén para incentivar determinadas actividades 2007 1.351
Deduccioén para incentivar determinadas actividades 2008 160
Deduccion para incentivar determinadas actividades 2009 269
Deduccioén para incentivar determinadas actividades 2010 551
Deduccion para incentivar determinadas actividades 2011 449
Deduccioén para incentivar determinadas actividades 2012 517
Deduccioén para incentivar determinadas actividades 2013 202
Deduccioén para incentivar determinadas actividades 2014 63
Deduccion donativos 2007 4
Deduccién donativos 2008 3
Deduccion donativos 2009 27
Deduccion donativos 2010 23
Deduccién donativos 2011 23
Deduccion donativos 2012 5

12.3 Ejercicios pendientes de comprobacion y actuaciones inspectoras

a) Ejercicios abiertos a comprobacién fiscal

Respecto del Impuesto sobre Sociedades, se encuentran abiertos a comprobacion fiscal todos los ejercicios
comprendidos entre el ejercicio 2020 y el actual (tanto de la Sociedad como de las filiales absorbidas).

En lo que se refiere a los demas impuestos, con caracter general, a la fecha se encuentran abiertos a inspeccion
(tanto de la sociedad como de las filiales absorbidas) los ejercicios 2020 a 2024 ambos inclusive.
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13 INGRESOSY GASTOS

13.1 Importe neto de la cifra de negocios y otros ingresos

La distribucion del importe neto de la cifra de negocios y otros ingresos de la Sociedad correspondiente a sus
operaciones continuadas por categorias de actividades, asi como por mercados geograficos, es la siguiente:

(Miles de euros) 30/11/2024

Segmentacién por categorias de actividades

Ingresos por servicios 0
Ingresos cobertura de apoyo general 310
Re facturacién de servicios recibidos 0

Ingresos por cobertura de apoyo de asesores
Otros 0
310

Segmentacién por mercados geograficos
Espana 310

Resto -

310

13.2 Servicios exteriores

El detalle de los servicios exteriores es el siguiente:

(Miles de euros) 30/11/2024
Servicios profesionales independientes 72
Auditoria 15
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0
Otros servicios y tributos 21

108

13.3 Ingresos y gastos financieros

Los gastos e ingresos financieros corresponden fundamentalmente a la actualizaciéon de los cuentas a pagar
actualizadas a su valor razonable a una tasa de descuento tal y como se describe en la Nota 11 y el correspondiente
ingreso por la correspondiente actualizacion del crédito reciproco que garantiza las mencionadas deudas (ver Nota
7), los cuales tienen un efecto neto nulo en la cuenta de pérdidas y ganancias.
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14 MONEDA EXTRANJERA

14.1 Saldos y transacciones en moneda extranjera

Durante el presente ejercicio no se han realizado operaciones en moneda distinta a la funcional del grupo, no
existiendo saldo pendiente de pago y cobro en moneda extranjera al 30 de noviembre de 2024.

Durante el ejercicio 2024 no se realizaron operaciones en moneda distinta a la funcional del grupo, no existiendo saldo
pendiente de pago y cobro en moneda extranjera al 30 de noviembre de 2024.

15 OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Las partes vinculadas con las que la Sociedad ha realizado transacciones durante los ejercicios 2024 y 2023 son las
sociedades del grupo y asociadas, los Administradores y la Alta Direccion.

Los gastos de gestion cargados por la Sociedad a las sociedades participadas se basan en los gastos incurridos de
forma centralizada, los cuales se agrupan conceptualmente y se imputan a las sociedades beneficiarias del servicio
prestado de forma ponderada en funcién de su cifra de ventas.

La Sociedad, hasta que dejo de ser propietaria de la marca Pescanova en el proceso de restructuracion, ha repercutido
royalties por uso de marca a las sociedades del grupo que directa o indirectamente, se benefician del uso de la misma.

El resto de transacciones realizadas con partes vinculadas corresponden a operaciones del trafico normal de la
Sociedad y se realizan a precios de mercado, los cuales son similares a los aplicados a entidades no vinculadas.

15.1 Entidades vinculadas

El importe de las transacciones realizadas durante el ejercicio 2024 con entidades asociadas son los que se indican a
continuacioén:
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WhHesS-Ge-euros

Otras empresas del

Total

grupo Empresas asociadas
Ejercicio 2024
Ventas 310 310
Otras empresas del
iles de euros grupo mpresas asociadas ota

Miles d E iad Total

Ejercicio 2023

Ventas 0 300 300

El detalle de los saldos existentes al 30 de noviembre de 2024 y 2023 con entidades asociadas (Nueva Pescanova,
S.L.) son los que se indican a continuacion:

Ej icio 2024
(Miles de euros) Empresas Total
asociadas (NPVA)
Créditos a largo plazo 12.216 12.216
Créditos a corto plazo 7.297 7.297
Cto. comercial 0 0
Deudas con empresas del grupo a largo plazo (1.900) (1.900)
Ejercicio 2023:
(Miles de euros) Empresas Total
asociadas (NPVA)
Créditos a largo plazo 12.202 12.202
Créditos a corto plazo 7.376 7.376
Cto. comercial 0 0
Deudas con empresas del grupo a largo plazo (1.900) (1.900)

15.2 Administradores y alta direccion

La composicion del Consejo de Administracion de Pescanova es a 30 de noviembre de 2024 la siguiente:

Don Luis Malo de Molina Lezama-Leguizamén, consejero independiente y Presidente

Don Alejandro Fernandez Zugazabeitia, Consejero independiente.
Don Juan Manuel Ginzo Santiso, Consejero independiente.
Don Leopoldo Fernandez Zugazabeitia, consejero independiente y Secretario

Durante el ejercicio 2024, las remuneraciones a los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad han
ascendido a 165 miles euros en total para todos sus miembros.



Al 30 de Noviembre de 2023 y 2024, la Sociedad no tenia obligaciones contraidas en materia de pensiones y de
seguros de vida, respecto a los miembros del Consejo de Administracion.

Asimismo, no existen anticipos ni créditos concedidos al personal de alta direccién o a los miembros del Consejo de
Administracién, ni habia obligaciones asumidas por cuenta de ellos a titulo de garantia.

En relacién con el articulo 229 de la Ley de Sociedades de Capital, los administradores han comunicado que no tienen
situaciones de conflicto con el interés de la Sociedad.

15.3 Otras partes vinculadas

No se realizan transacciones ni se mantienen saldos dignos de mencion.

16 INFORMACION SOBRE LA NATURALEZA Y EL NIVEL DE RIESGO PROCEDENTE DE INSTRUMENTOS
FINANCIEROS

Tras las operaciones descritas en la Nota 5 anterior las actividades de la Sociedad estan expuestas a diferentes tipos
de riesgos financieros.

16.1 Riesgo de Crédito

Los principales activos financieros de la Sociedad son saldos de caja y efectivo, deudores comerciales y otras cuentas a
cobrar, e inversiones, que representan la exposicion maxima de la Sociedad al riesgo de crédito en relacién con los
activos financieros.

El riesgo de crédito de la Sociedad es atribuible principalmente al crédito reciproco con Nueva Pescanova, S.L. (Nota
7).

16.2 Riesgo de liquidez

Tal y como se indica en la Nota 1, tras las operaciones descritas en la Nota 5, tanto los ingresos como los gastos
corrientes de Pescanova, S.A. seran pocos significativos, en la medida que todas las actividades operativas han sido
segregadas en favor de Pescanova Espafa, S.L. y Nueva Pescanova, S.L. Asimismo, la totalidad de las deudas que
tiene la Sociedad estan garantizadas por la cuenta reciproca con Nueva Pescanova, S.L., por lo que los problemas
de liquidez de dicha sociedad tendrian, en su caso, efectos inmediatos sobre la liquidez de Pescanova, S.A. A la fecha
de formulacién de las presentes cuentas anuales no se tiene conocimiento de problemas de liquidez en Nueva
Pescanova, S.L.

17 OTRA INFORMACION

17.1 Estructura del personal
La sociedad no tiene empleados al cierre de los ejercicios 2024 y 2023.

Al 30 de noviembre de 2024 el consejo de administracion estaba formado por 4 personas, y a 30 de noviembre de
2023 por 4 personas, todos ellos hombres.

17.2 Honorarios de auditoria

Los honorarios devengados en el ejercicio por los servicios prestados por el auditor de cuentas han sido los siguientes:
(Miles de euros) 2024 2023
Servicios de auditoria de cuentas anuales 15 15
Servicios de auditoria de balances de fusion - -

15 15
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Adicionalmente, no se ha devengado en el ejercicio honorario complementario alguno por los servicios prestados por
otras empresas que forman parte de la misma red del auditor de cuentas.

17.3 Informacién sobre medio ambiente

La Sociedad no tiene activos ni ha incurrido en gastos destinados a la minimizacion del impacto medioambiental y a
la proteccion y mejora del medio ambiente. Los Administradores de la Sociedad estiman que no existen contingencias
significativas relativas a la proteccion y mejora del medio ambiente, por o que no consideran necesario registrar
provision alguna en tal sentido.

17.4 Informacién sobre el periodo medio de pago a proveedores

La informacion relativa al periodo medio de pago a proveedores es la siguiente:

2024 2023
(Dias)
Periodo medio de pago a proveedores 10 27
Ratio de operaciones pagadas 10 27
Ratio de operaciones pendientes de pago 0 0

18. Normas internacionales de informacion financiera

De acuerdo con el articulo 525 de la Ley de Sociedades de Capital, las Sociedades que hayan emitido valores
admitidos a cotizacion en un mercado regulado de cualquier Estado miembro de la Union Europea, en el sentido del
punto 13 del articulo 1 de la Directiva 93/22/CEE del Consejo, 10 de mayo de 1993, relativa a los servicios de inversion
en el ambito de los valores negociables, y que, de acuerdo con la normativa en vigor, Unicamente publiquen cuentas
anuales individuales, vendran obligadas a informar en la memoria de las cuentas anuales de las principales
variaciones que se originarian en los fondos propios y en la cuenta de pérdidas y ganancias si se hubieran aplicado
las Normas Internacionales de Informacién Financiera adoptadas por la Unién Europea (en adelante, “las NIIF-UE”).

Una vez aplicado el Plan General de Contabilidad aprobado mediante Real Decreto 1541/2007, de 16 de noviembre a
las operaciones de la Sociedad, ya no existen diferencias significativas entre dicha norma y las NIIF-UE.

19 HECHOS SIGNIFICATIVOS DEL EJERCICIO

La Junta General Extraordinaria de Socios de Nueva Pescanova, S.L., celebrada el 26 de Septiembre de
2024 acord6 una ampliacion de capital de la compafiia por importe de hasta 72.624.254,24 Euros mediante
aportacion dineraria. Como resultado de ello, Pescanova, S.A., sigue manteniendo la titularidad de
2.437.894 participaciones, las cuales han pasado a representar un 0,21% del capital social de Nueva
Pescanova, S.L.

19 HECHOS SIGNIFICATIVOS POSTERIORES AL CIERRE DEL EJERCICIO

No se han producido hechos significativos posteriores al cierre del ejercicio.

51



25 de febrero de 2025.

Don Luis Malo de Molina Lezama-Leguizamén, Consejero independiente y Presidente

Don Alejandro Fernandez Zugazabeitia, Consejero independiente.

Don Juan Manuel Ginzo Santiso, Consejero independiente.

Don Leopoldo Fernandez Zugazabeitia, Consejero independiente y Secretario.
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PESCANOVA, S.A.

INFORME DE GESTION
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2024
QUE FORMULA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION



INFORME DE GESTION

1) INTRODUCCION.

2) EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS DURANTE EL EJERCICIO Y SITUACION DE LA
SOCIEDAD AL CIERRE.

3) RIESGOS E INCERTIDUMBRES DEL NEGOCIO DE LA SOCIEDAD.

4) ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES PARA LA SOCIEDAD OCURRIDOS
DESPUES DEL CIERRE DEL EJERCICIO.

5) EVOLUCION PREVISIBLE DE LA SOCIEDAD.

PESCANOVA, S.A. (en adelante, “la Sociedad” o "PVA"), constituida en junio de 1960, y con

domicilio en Rua José Fernandez Loépez, s/n, Chapela (Pontevedra), fue hasta octubre de
2015 cabecera de un grupo empresarial cuya actividad residia en la explotacion industrial de
diversas actividades relacionadas con productos destinados al consumo humano o animal
(basicamente, productos del mar), incluyendo su produccién, transformacion, distribucion vy
comercializacion, asi como el desarrollo de otras actividades complementarias o derivadas de la
principal, tanto de caracter industrial como mercantil, y la participacién en empresas nacionales
0 extranjeras.

Como consecuencia de la situacién concursal, y tras las operaciones de restructuracion
mercantil que se produjeron en el ejercicio 2015, PVA es actualmente una sociedad cuyos
principales activos son los siguientes:

2.437.894 participaciones sociales representativas del capital social de la
mercantil NUEVA PESCANOVA, S.L., (en adelante, "NPVA") de 1 euro de valor nominal
cada una de ellas.

Una cuenta a cobrar a NPVA por un importe equivalente al pasivo concursal que no se
atribuy6é a NPVA 'y que por lo tanto permanece en PVA.

En efecto, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Ley Concursal 22/2003 (en
adelante, la “Ley Concursal’), el 15 de abril de 2013, PVA presenté ante los Juzgados de lo
Mercantil de Pontevedra, solicitud de declaracién de concurso voluntario de acreedores ante su
incapacidad para atender regular y puntualmente el cumplimiento de sus obligaciones de pago.



La declaraciéon del concurso no impidié afortunadamente, que la Sociedad y el Grupo del que
era cabecera continuaran realizando su actividad empresarial.

Tras la tramitacion del concurso, el 23 de mayo de 2014, el Juzgado de lo Mercantil numero 1
de Pontevedra dictd sentencia aprobando el Convenio de acreedores propuesto por PVA, que
es firme.

Dicho Convenio contemplaba determinadas modificaciones estructurales de
naturaleza societaria que fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas de la concursada,
a propuesta de su Consejo de Administracion, el 29 de septiembre de 2015. A consecuencia de
dichas operaciones, se adjudico todo el negocio y el activo (incluyendo las participaciones en
otras sociedades) y la mayor parte del pasivo de la Sociedad a una sociedad constituida en el
mismo ejercicio, NPVA, en cuyo capital social los acreedores financieros de la Sociedad
adquiririan un 80% de participacion, mientras que la Sociedad mantendria el 20% restante de
participacion.

A partir de ese momento, la Sociedad ha venido actuando como una sociedad de cartera, para
el mantenimiento, gestion y salvaguarda del valor de su participacion en NPVA.

2.1.- Evolucién de los negocios

Tal y como sefalabamos, la reestructuracion del grupo acometida en 2015, de acuerdo con el
Proyecto Comun de Fusion y Doble Segregacion aprobado por la Junta General de la Sociedad
de 29 de septiembre de 2015, ha tenido como consecuencia para PVA que, ya al cierre de
dicho ejercicio, e igualmente al cierre del ejercicio 2016, la Sociedad se tornase en una sociedad
de cartera con dos activos principales:

(1) 2.437.894 participaciones de NPVA (que inicialmente representaban un 20% de su
capital social) sociedad que ha recibido mediante segregaciéon la practica totalidad de
activos y pasivos de PVA; y

(2) los activos y pasivos no segregados a favor de NPVA, que seran liquidados a medida
que tenga lugar su vencimiento en los proximos 7 afos.

Esta estructura exigi6 instrumentar una serie de apoyos por parte de NPVA, beneficiaria de sus
negocios y activos, a favor de la Sociedad, con el fin de garantizar su sostenimiento a largo
plazo. Se instrumentaron los siguientes apoyos previstos en el Proyecto Comun asi como en el
Contrato de Medidas de Apoyo celebrado entre la Sociedad y NPVA que desarrollaba estos
aspectos celebrado el 27 de octubre de 2015:

La obligacion de NPVA, de abonar anualmente a la Sociedad, el primer dia de diciembre
de cada ano, comenzando el 1 de diciembre de 2015 y previa presentacion de la
correspondiente factura por parte de la Sociedad, una cantidad de 255.000 euros
anuales (actualizados con el IPC), en un solo pago, y en concepto de cobertura de
gastos generales de funcionamiento;

La obligacién de NPVA, de prestar libre de costes para la Sociedad, el necesario apoyo



administrativo, fiscal y legal para su correcto funcionamiento, durante un plazo de cuatro
afos a partir del 1 de diciembre de 2015, comprendiendo, entre otras, las actividades de
contabilidad y administraciéon y la asistencia legal y fiscal de todo tipo que requiriese.

Dicha prestacion podria ser realizada por NPVA con medios propios o a través de los
asesores designados por la Sociedad cuando asi lo determinase ésta. El coste maximo
anual a asumir por PVA por estos conceptos seria de 200.000 euros;

El mantenimiento por la Sociedad de su actual domicilio social (c/José Fernandez Lépez
s/n, Chapela, Redondela) y, en consecuencia, el mantenimiento de este ultimo como
lugar de celebracion de sus juntas generales de accionistas, asi como el derecho a
disponer permanentemente en el edificio dedicado a oficinas dentro del domicilio social,
y libre de costes para la Sociedad, de una oficina equipada de al menos 60 metros
cuadrados;

El derecho de la Sociedad a conservar su denominacion social "Pescanova, S.A.”;

El derecho de la Sociedad a designar a un consejero o administrador para el érgano de
administracién de NPVA mientras mantenga una participacién en el capital social de
ésta; y

La obligacion por parte de NPVA de facilitar a la Sociedad (i) sus cuentas anuales
(individuales y consolidadas) auditadas, en el plazo maximo de 3 meses a contar desde
la fecha de cierre del ejercicio de NPVA y (ii) los estados financieros intermedios
consolidados correspondientes al primer semestre de cada ejercicio, en el plazo maximo
de 2 meses a contar desde la fecha de cierre.

2.2.- Situacidn de la sociedad al cierre del ejercicio.
2.2.1.- Capital social.

Al cierre del ejercicio, el capital social de PVA esta constituido por 28.737.718 acciones de 6
euros de valor nominal cada una de ellas, todas de igual clase y serie, totalmente suscritas y
desembolsadas, emitidas al portador y representadas por anotaciones en cuenta.

La totalidad de las acciones se halla admitida a cotizacion oficial en las Bolsas de Madrid,
Barcelona y Bilbao.

2.2.2.- Acciones propias

Durante el ejercicio 2024, no se han realizado operaciones con acciones propias.
2.2.3.- Instrumentos financieros

Durante el ejercicio 2024, no se han llevado a cabo operaciones financieras que impliquen el

uso de instrumentos financieros.
Pescanova, S.A.



2.2.4.- Personal

La Sociedad carece actualmente de plantilla propia, siendo atendidas sus necesidades
administrativas por NPVA, en virtud de los acuerdos sefalados mas arriba.

2.2.5.- Medio ambiente

La Sociedad no tiene activos significativos, y en consecuencia no ha incurrido en gastos
destinados a la minimizacién del impacto medioambiental y a la proteccion y mejora del medio
ambiente. Asimismo, no existen provisiones para riesgos y gastos ni contingencias relacionadas
con la proteccién y mejora del medio ambiente.

2.2.6.- Periodo medio de pago a proveedores

La informacion relativa al periodo medio de pago se incluye en la Nota de la memoria de las
cuentas anuales del ejercicio.

Habida cuenta de sus particulares circunstancias, y su actividad actual limitada a la mera
tenencia y gestién de una participaciéon en el capital de NPVA, la sociedad se enfrenta a dos
tipos de riesgos e incertidumbres:

- Los riesgos propios del negocio y del entorno econdmico en el que opera NPVA: la
Sociedad depende directamente de la solvencia de NPVA y de la capacidad de ésta
para hacer frente a la deuda resultante de los convenios de acreedores de la Sociedad y
sus antiguas filiales resultantes de los diversos procedimientos concursales abiertos en
su dia, de manera que el incumplimiento por parte de NPVA de estas obligaciones
concursales determinaria necesariamente la insolvencia de la Sociedad.

- Los riesgos e incertidumbres derivados de determinadas decisiones tomadas por el
6rgano de administracion y la Junta General de Socios de NPVA que pueden llegar a
afectar la valoracion de la participacion de la Sociedad en NPVA y que se relacionan a
continuacion.

- Otros riesgos y contingencias.

A) Riesgos e incertidumbres derivados de determinadas decisiones tomadas por
el érgano de administracion y la Junta General de Socios de NPVA: Contrato de crédito
celebrado el 29 de diciembre de 2015 por parte de NPVA con determinadas entidades
acreedoras.

El 29 de diciembre de 2015, NPVA celebr6 un contrato de crédito ("Contrato de Crédito
Supersenior sindicado") con siete entidades financieras en unas condiciones excesivamente
onerosas frente a las condiciones de mercado.

Entre dichas condiciones se contemplaba el devengo de una obligacion de pago a cargo de
NPVA, como compensacion a las entidades acreditantes por las quitas aceptadas en el marco
de los convenios concursales de la Sociedad y sus distintas filiales, por importe de 300 millones
de euros, pagadera a 20 anos o hasta 30 afios, y que a su vez devenga unos intereses del 1%



anual.

Esta obligacion de pago (o ‘"comisibn de aseguramiento”, tal y como se
denomina en el contrato), era independiente del devengo de intereses previsto en el contrato
por las cantidades dispuestas, de modo que se devengd con la propia suscripcion
del contrato, independientemente de que NPVA dispusiera del crédito en todo o en parte, o de
la devolucion de los importes dispuestos. De hecho, NPVA sdlo llegd a disponer de
82.179.443,49 euros del crédito concedido, cantidad que fue integramente restituida el 5 de
mayo de 2016, apenas cinco meses después del otorgamiento del crédito y su primera
disposicién. Esto significa que, en la practica, la comisidon devengada ha supuesto sélo por este
concepto el devengo de unos intereses sobre la cantidad dispuesta en términos anualizados del
1.019%, lo que habla muy a las claras de su caracter desproporcionado y lesivo para los
intereses de NPVA de dicho contrato.

Lo cierto es que el contrato suscrito no formaba parte del Convenio de la Sociedad ni del de sus
Filiales y nace de una oferta unilateral de financiacién de determinados acreedores concursales,
la cual en ningun caso tenia NPVA el deber legal o convencional de aceptar. Por lo tanto, la
suscripcion del contrato de 29 de diciembre de 2015 fue un acto de voluntad discrecional,
tendencioso y lesivo para los intereses tanto de NPVA como para la Sociedad en su condicién
de socio de aquélla, en una decisién adoptada por quien entonces era Administrador Unico de
NPVA, con relaciones directas de dependencia de uno de los acreedores, que no se deducia ni
resultaba exigible en virtud de ningin Convenio concursal o disposicion legal alguna.

La Sociedad interpuso con fecha 27 de julio de 2017 una demanda de juicio ordinario ante los
Juzgados de Primera Instancia de Vigo solicitando se declare nula e inexistente esta obligacion
de pago a cargo de NPVA. La demanda ha sido admitido a tramite por el Juzgado de Primera
Instancia n° 14 de Vigo, en los Autos de Juicio Ordinario 580/2017, y se encuentra a la fecha del
presente informe pendiente de sentencia, ya que la vista del juicio se celebré el pasado 18 de
Diciembre de 2021.

Si la demanda prospera, se evitara el deterioro patrimonial que ha supuesto para NPVA el
reconocimiento del “crédito adicional subordinado”; si, por el contrario, no prospera, este
deterioro patrimonial afectara a NPVA, con un coste a vencimiento de 300 millones de euros,
junto con los intereses que el propio crédito adicional subordinado devengue. Al ostentar la
Sociedad una participacion en NPVA, la Sociedad se veria afectada indirectamente por este
deterioro patrimonial de su participada.

Por otro lado, una parte del importe del “crédito adicional subordinado” ha sido objeto de
capitalizacion en virtud de los acuerdos de la Junta General de Socios de NPVA de 19 de abril
de 2017. La declaracion de nulidad e inexistencia de estos créditos comportaria la nulidad de la
capitalizacion acordada en dicha fecha respecto de aquéllos, lo que indirectamente beneficiaria
a la Sociedad al reducir necesariamente la diluciéon sufrida como consecuencia de dicha
ampliacion.

Por ultimo, debe sefialarse que una eventual desestimacién completa de las pretensiones de la
Sociedad en la demanda interpuesta a la que antes hemos hecho referencia determinaria una
probable condena en costas que, en caso de materializarse, y habida cuenta de la altisima
cuantia del procedimiento, seria inasumible para la Sociedad y abocaria a ésta a su liquidacion.

En fecha 1 de Marzo de 2022, a esta compaifiia le fue notificada sentencia de fecha veinticinco
de Febrero de 2022, del Juzgado de Primera Instancia n° 14 de los de Vigo en este
Procedimiento n® 580/2017, en la cual se desestima integramente la demanda presentada y se
condena en costas a Pescanova SA. Esta compainiia present6 el 30 de marzo de 2022, Recurso
de Apelacion contra dicha sentencia el cual se tuvo por presentado mediante auto de 8 de abril
de 2022, pero todavia esta pendiente de admitir a tramite por el Juzgado, dado que la sentencia



todavia no ha sido notificada a todas las partes, siendo alguno de los demandados fondos
internacionales con domicilio en el extranjero cuya notificacion estd siendo compleja. Una vez
cumplimentado este tramite, se admitira el recurso, se dara traslado a los demandados para su
contestacion, y se elevaran los autos a la Audiencia Provincial de Pontevedra para su resolucion.
El recurso de apelacion puede resultar total o parcialmente estimatorio, en cuyo caso la
compafia no tendria que hacer frente a las costas de la primera instancia. En el supuesto de
una hipotética sentencia desestimatoria de la AP de Pontevedra se podria interponer Recurso de
Casacion ante la sala correspondiente del Tribunal Supremo.

El plazo de resolucion del litigio hasta la obtencién de sentencia firme es dificil de cuantificar
habida cuenta de las circunstancias particulares del caso, y podria razonablemente llegar a los 5
afnos.

Para poder hacer frente a la posible condena en costas se ha dotado una provision por importe
de 4.650.000€ que se actualizara anualmente, (importe actualizado de 5.010.375€) la cual
obviamente no puede materializarse hasta concluido el litigio. Una probable condena en
costas que, en caso de materializarse, y habida cuenta de la altisima cuantia del
procedimiento, seria inasumible para la Sociedad y abocaria a ésta a su liquidacion. La
condena en costas, puede ser probable, pero se sigue confiando en que el recurso
prospere, de manera que dicha condena seria revocada.

En cualquier caso, como hemos explicado, se ha dotado una provision para hacer frente a
una posible condena en costas si una vez que finalice el litigio, se mantiene la
desestimacion inicial de la demanda en primera instancia y la condena en costas. Este
importe se sufragaria mediante la oportuna ampliacion de capital que debera ser
aprobado por la Junta General de Accionistas de la compaiia.

B) Riesgos e incertidumbres derivados de determinadas decisiones tomadas
por el 6rgano de administracion y la Junta General de Socios de NPVA: Diluciéon del
porcentaje de participacion en NPVA como consecuencia de la ampliacion de capital
aprobada.

El 19 de abril de 2017, la Junta General de Socios de NPVA aprobé una ampliacién de capital
por compensacion de créditos, por un importe de 135.426.453.-€, mediante la emision de
135.426.453 participaciones sociales de 1 euro de valor nominal cada una de ellas, sin prima de
asuncion, que fue asumida integramente por los acreedores financieros de NPVA. La Sociedad
no pudo participar en dicha ampliacion, ni se le reconocié derecho alguno de suscripcion
preferente.

Hasta entonces, NPVA contaba con un capital social representado por 12.187.894
participaciones, de un euro de valor nominal cada una de ellas, de las cuales 2.437.894 (un
20%) correspondian a la Sociedad. A partir de la ejecucion de dicho aumento, NPVA ha
contado con un capital social representado por 147.614.347 participaciones; dado que la
Sociedad no ha tenido oportunidad de participar en esta ampliacién, su participacion por el
momento ha quedado reducida al 1,65% del capital social de NPVA.

La Sociedad siempre se opuso a la aprobacién del citado acuerdo, y anuncié su impugnacion,
en defensa de sus legitimos intereses. En este sentido, la Junta General de Accionistas de la
Sociedad celebrada el 21 de marzo de 2017 ratificd en el Punto 2° del Orden del Dia de dicha
reunion, esta decisién de impugnacion.

La Sociedad interpuso en septiembre de 2017 demanda de juicio ordinario para la impugnacion
de dichos acuerdos ante los Juzgados de lo Mercantil de Pontevedra. La demanda dio lugar a la
incoacion del Juicio Ordinario N° 235/2017 ante el Juzgado de lo Mercantil n® 1 de Pontevedra.

Dicho érgano dicté sentencia el 27 de junio de 2018 desestimando la demanda interpuesta por



la Sociedad, sin condena en costas para ninguna de las partes. Puesto que la Sociedad
consideraba la sentencia lesiva para sus intereses y no estaba conforme con sus fundamentos,
tomd la decision, contando con la opinién favorable de sus asesores legales, de interponer
recurso de apelacion contra aquélla, lo que verificod el 27 de julio de 2018.

El recurso, al que correspondid el nimero de autos 591/2018 fue resuelto por la Seccién 12 de
la Audiencia Provincial de Pontevedra, que lo desestimé mediante sentencia de 27 de marzo de
2019.

Contra dicha sentencia, y de acuerdo con el criterio de los abogados de la Sociedad, se
interpuso recurso de casacion por la compania, admitido a tramite por la Sala 12 del Tribunal
Supremo.

En fecha 10 de Enero de 2023 la Sala de lo Civil del Tribunal Supremo en Sentencia nimero
3/2023 desestim6 integramente el Recurso de Casacién presentado por la compaiia,
condenando en costas a la compania, lo cual comporta la dilucién por la Sociedad en su
participacién en NPVA, y por lo tanto el valor de mercado de dicha participacién, paso a ser del
0,34% del valor estimado de NPVA.

La Junta General Extraordinaria de Socios de Nueva Pescanova, S.L., celebrada el 26 de
Septiembre de 2024 acordé una ampliacion de capital de la compania por importe de hasta
72.624.254,24 Euros mediante aportacion dineraria. Como resultado de ello, Pescanova, S.A.,
sigue manteniendo la titularidad de 2.437.894 participaciones, las cuales han pasado a
representar un 0,21% del capital social de Nueva Pescanova, S.L.

C) Riesgos e incertidumbres derivados de determinadas decisiones tomadas
por el érgano de administracion y la Junta General de Socios de NPVA: Incumplimiento
del contrato de medidas de apoyo por parte de Nueva Pescanova y demanda interpuesta
por NPVA en relacion con dichas medidas.

De acuerdo con el Proyecto Comun de Fusion y Doble Segregacion aprobado el 29 de
septiembre de 2015, asi como con el Contrato de Medidas de Apoyo celebrado
entre la Sociedad y NPVA el 27 de octubre de 2015, NPVA se encuentra
obligada a prestar determinadas medidas de apoyo a Pescanova, entre las que se
encuentran el abono de determinadas cantidades en los plazos convenidos, y el reconocimiento
del derecho de Pescanova a designar a un consejero o administrador para el 6rgano de
administracion de Nueva Pescanova mientras mantenga una participacion en el capital social
de ésta (véase el apartado 2 de este informe).

NPVA interpuso demanda de juicio ordinario ante los Juzgados de Pontevedra solicitando la
declaracion de nulidad de estas obligaciones. Estas obligaciones, sin embargo, han sido
ratificadas (salvo en dos apartados accesorios relativos al importe de la indemnizaciéon por
incumplimiento a cargo de NPVA y la cuantia de los intereses de demora devengados como
consecuencia de dicho incumplimiento) mediante sentencia de 15 de junio de 2017 del Juzgado
de lo Mercantil n° 3 de Pontevedra, sentencia que ha devenido firme.

No obstante lo anterior, NPVA, en paralelo a este procedimiento, interpuso una demanda
solicitando ser indemnizada por los perjuicios que supuestamente le estarian ocasionando estas
prestaciones, las cuales concebia como ventajas ilicitas a favor de la Sociedad. Por sentencia
de fecha 26 de diciembre de 2016, el Juzgado de lo Mercantil n°® 1 de Pontevedra desestimo
integramente la demanda interpuesta por NPVA y le condend a pagar las costas del proceso.
Nueva Pescanova recurrié dicha sentencia y la Audiencia Provincial de Pontevedra dictd el 22
de Mayo de 2017 sentencia desestimando el recurso interpuesto por Nueva Pescanova. Nueva
Pescanova interpuso recurso de casacién contra la Sentencia de la Audiencia Provincial de



Pontevedra. El Tribunal Supremo en Sentencia de fecha 28 de Mayo de 2020 desestimod
integramente el recurso interpuesto por NPVA.

En cualquier caso, debemos hacer notar el incumplimiento generalizado durante el ejercicio

2022 por parte de NPVA de una parte de las obligaciones resefiadas anteriormente, en particular
las siguientes:

El derecho de la Sociedad a designar a un consejero o administrador para el érgano de
administracion de NPVA mientras mantenga una participaciéon en el capital social de
ésta, a pesar de lo cual la Junta General de Socios de NPVA de 27 de junio de 2017
acordo la destitucion de los dos miembros del Consejo de Administracion de dicha
sociedad que habian sido designados por la Sociedad, dejando a
ésta  sin representacion en dicho Consejo de Administracion; y

La obligacion por parte de NPVA de facilitar a la Sociedad (i) sus cuentas anuales
(individuales y consolidadas) auditadas, en el plazo maximo de 3 meses a contar desde
la fecha de cierre del ejercicio de Nueva Pescanova y (ii) los estados financieros
intermedios consolidados correspondientes al primer semestre de cada ejercicio, en el
plazo maximo de 2 meses a contar desde la fecha de cierre, a pesar de lo cual NPVA ha
incumplido sistematicamente dichas obligaciones, provocando el retraso en la
convocatoria por parte de la Sociedad de la Junta General de Accionistas que debe
aprobar las Cuentas Anuales tanto en el ejercicio 2020 como en el ejercicio 2021.

El mantenimiento deliberado por parte de NPVA de esta situacién en el tiempo puede provocar
un perjuicio operativo serio a la Sociedad.

D) Valor de la participacion en Nueva Pescanova:

Los Administradores de la Sociedad realizaron en la cuentas anuales de 2015 una estimacién del
valor razonable de la participacion en Nueva Pescanova S.L., partiendo de la informacion de que
se disponia en la fecha de preparacion de dichas cuentas anuales y una vez que las cuenta
anuales individuales y consolidadas de Nueva Pescanova S.L. fueron formuladas, auditadas y
finalmente aprobadas el 28 de junio de 2016. (véase Nota 7).

En el ejercicio 2016, se realizO una reestimacion sobre el deterioro de la mencionada
participacion en base a la informacién disponible a la fecha (véase Nota 7). El 19 de Abril de 2017
Nueva Pescanova, S.L., aprob6é en Junta General el aumento de capital por capitalizacion de
créditos que redujo al 1,65% la participacion de Pescanova, S.A. en dicha sociedad, habiendo
estimado los Administradores, que el valor razonable de dicha participacién diluida alcanzaba los 2
millones de euros.

Dicha valoracion al 30 de noviembre de 2019, sobre la base de la informacion contenida en las
cuentas anuales de individuales y consolidadas de Nueva Pescanova S.L del ejercicio 2018, que
fueron formuladas, auditadas y finalmente aprobadas en 2019, asi como la informacién disponible
a la fecha en relacién con el cierre del ejercicio 2019 (no se dispone de cuentas anuales
correspondientes al ejercicio 2019 de Nueva Pescanova, S.L., por no estar formuladas a la fecha,
pero si de la informacion que sus socios mayoritarios han recogido en sus propias cuentas anuales
auditadas del ejercicio 2019 en relacion con la situacion de la participada el cierre del 2019), ha
sido revisada por los Administradores de la Sociedad en este ejercicio, y dicha valoracién de esta
participacion se ha deteriorado en la cifra de 697.000€, hasta valorar dicha participacion en el
importe de 1.340.000€.

Dicha valoracion al 31 de mayo de 2022, sobre la base de la informacién contenida en las
cuentas anuales de individuales y consolidadas de Nueva Pescanova S.L del ejercicio 2022 (cierre



31/03/2022), que fueron formuladas, auditadas y finalmente aprobadas en Junio de 2022, fueron
revisada por los Administradores de la Sociedad en ese ejercicio, y dicha valoracion de esta
participacion se deteriord en la cifra de 399.468€, hasta valorar dicha participacion en el importe de
940.532¢€.

Dicha valoracion al 30 de Noviembre de 2024, sobre la base de la informaciéon contenida
en las cuentas anuales individuales y consolidadas de Nueva Pescanova S.L al cierre del
31/03/2024, que fueron formuladas, auditadas y finalmente aprobadas, ha sido revisada
por los Administradores de la Sociedad en este ejercicio, y dicha valoracion de esta
participacion ha sido deteriorado en la cifra de 561.562€, hasta valorar dicha
participacion en el importe de 378.970€.

D) Valor de la participacion en Gestiéon de Participaciones Ria de Vigo sl:

El 3 de Julio del ano 2020, fue otorgado un préstamo participativo, en la que la sociedad
Pescanova, S.A. actuaba como prestamista, y la sociedad filial Gestién de Participaciones Ria de
Vigo, S.L.U. actuaba como prestataria, mediante el cual, la primera otorgaba a la segunda un
principal de préstamo de 1.680.00,00 euros. Dicho préstamo junto con los intereses devengados
debera amortizarse antes del 3 de julio del afio 2030.Los intereses a pagar por la prestataria
tendran caracter variable y se fijan en funcion de la evolucién de la actividad de la prestataria
conforme al siguiente criterio: el 30% del Resultado del Ejercicio antes de Impuestos. Los intereses
se devengaran el 31 de diciembre de cada ejercicio si corresponde.

El 3 de Julio del ano 2021, fue otorgado un préstamo participativo, en la que la sociedad
Pescanova, S.A. actuaba como prestamista, y la sociedad filial Gestién de Participaciones Ria de
Vigo, S.L.U. actuaba como prestataria, mediante el cual, la primera otorgaba a la segunda un
principal de préstamo de 300.000,00 euros. Dicho préstamo junto con los intereses devengados
debera amortizarse antes del 3 de julio del ano 2030.Los intereses a pagar por la prestataria
tendran caracter variable y se fijan en funcion de la evolucion de la actividad de la prestataria
conforme al siguiente criterio: el 30% del Resultado del Ejercicio antes de Impuestos. Los intereses
se devengaran el 31 de diciembre de cada ejercicio si corresponde.

El 18 de marzo del afio 2022, fue otorgado un préstamo participativo, en la que la sociedad
Pescanova, S.A. actuaba como prestamista, y la sociedad filial Gestion de Participaciones Ria de
Vigo, S.L.U. actuaba como prestataria, mediante el cual, la primera otorgaba a la segunda un
principal de préstamo de 283.977,00 euros. Dicho préstamo junto con los intereses devengados
debera amortizarse antes del 18 de julio del afio 2030.Los intereses a pagar por la prestataria
tendran caracter variable y se fijan en funcion de la evolucién de la actividad de la prestataria
conforme al siguiente criterio: el 30% del Resultado del Ejercicio antes de Impuestos. Los intereses
se devengaran el 31 de diciembre de cada ejercicio si corresponde.

Ademas de ese préstamo participativo, Pescanova, S.A. realizé una aportacién de 60.000,00
euros a su filial Gestion de Participaciones Ria de Vigo, S.L.U. para restablecer el equilibrio
patrimonial de la misma. Dicha aportacion se acometié tras su decision como socio unico de la
misma el 30 de junio del afno 2020. En el presente ejercicio se ha realizado también una aportacién
de 72.000,00 euros a cargo del préstamo participativo del afio 2021, a su filial Gestion de
Participaciones Ria de Vigo, S.L.U. para restablecer el equilibrio patrimonial de la misma, dicha
aportacién se acometié tras su decisién como socio Unico de la misma el 31 de marzo del afio
2023.



Que los préstamos fueron invertidos en un negocio de venta de productos del mar en Bolivia,
activos, existencias, sueldos, y gastos corrientes en la compra de activos materiales y mercaderia
para su posterior venta, el cual no ha dado los resultados previstos y es por ello que en el gjercicio
2022 se ha deteriorado el préstamo concedido en el afio 2020 por importe de 1.680.000€ y en el
ejercicio 2023 se han deteriorado los dos préstamos concedidos con posterioridad, afios 2021 y
2022, por un importe de 511.977€.

La valoracion en 2023, sobre la base de la informacion contenida en las cuentas de Gestion de
Participaciones Ria de Vigo sl, fue revisada por los Administradores de la Sociedad en este
ejercicio, y dicha valoracién de esta participacion se deteriord en la cifra de 511.977€, hasta valorar
dicha participacion en el importe de 135.000€.

Que la sociedad participada Gestién de Participaciones Ria de Vigo SL por decisién de su unico
socio fue disuelta, ya que en fecha 31 de Octubre de 2023 se acordo su disolucion voluntaria por
no poder cumplir su objeto social. El valor de la participacién se ha deteriorado integramente.

E) Otros riesgos y contingencias:

Existen otras contingencias que afectan a la Sociedad tienen su origen en un momento anterior
a la declaracion de concurso de acreedores, lo que, en su caso, mitigaria en términos
significativos el hipotético impacto negativo. Los procesos mas relevantes que pudieran afectar
a la Sociedad son los siguientes:

Procedimiento penal tramitado ante el Juzgado Central de Instrucciéon nim. 5 de Madrid,
Diligencias Previas 31/2013-T en el que Pescanova se encuentra acusada
como persona juridica por diversos hechos que se atribuyen a una parte de sus antiguos
administradores y directivos. Analizaremos extensamente esta cuestion en el apartado
4) de este informe.

La Comisién Nacional del Mercado de Valores (CNMV) abri6 en su momento cinco
expedientes sancionadores a la Sociedad, por presunta comisién de varias infracciones
tipificadas como graves o muy graves en la Ley 24/1988, de 28 de julio del Mercado de
Valores. Las supuestas infracciones estarian relacionadas con la supuesta remision de
informacion inexacta, veraz o enganosa en el Hecho Relevante comunicado a la CNMV
y al mercado el 14 de marzo de 2013, con la no remisién a la CNMV vy difusion de
informacién financiera periddica, con la supuesta negativa o resistencia a la actuacion
supervisora o inspectora de la CNMV, con la realizaciéon de practicas de manipulacién de
mercado y con la no comunicaciéon a la CNMV vy difusién de operaciones sobre acciones
propias. Los Administradores y asesores legales de la Sociedad estiman que el impacto
econémico que podria ponerse de manifiesto por estos expedientes no es significativo y
estaria, en cualquier caso, afectado por el proceso concursal. El caracter concursal y
subordinado de las multas recaidas en aquellos expedientes que no estan paralizados
por las diligencias previas 31/2013-T que se siguen en el procedimiento penal tramitado
ante el Juzgado Central de Instruccion n°. 5 de Madrid, ha sido confirmado los acuerdos
de la Dependencia de asistencia y servicios tributarios de la Agencia Tributaria, de
fechas 3 y 15 de junio de 2016 por los que se resuelven de forma favorable sendos
recursos de reposicion interpuestos por la Sociedad.

Adicionalmente, la Sociedad tiene en curso otros procedimientos judiciales derivados de



su actividad ordinaria previa a la entrada en concurso y que se encuentran en diferentes
etapas judiciales.

En cobertura de los posibles impactos econdmicos de estos riesgos, la Sociedad
tiene constituida una provision para riesgos y gastos por importe de 24.801 miles de euros, que
figura registrada en el epigrafe “Provisiones a largo plazo”, en proporciéon a las cuantias de las
contingencias y sus respectivas probabilidades de ocurrencia, de acuerdo con informacion
recibida de los asesores de la Sociedad.

No obstante lo anterior, y derivado de las operaciones de fusion y doble segregacion descritas
anteriormente, NPVA asumira los pasivos de cualquier naturaleza, incluidos aquellos
de caracter contingente o de comunicacién tardia de acuerdo con la Ley Concursal,
contabilizados o no contabilizados, existentes a la fecha de la Segunda Segregacion o que se
pongan de manifiesto después de la misma pero que traigan su causa de hechos anteriores a la
Segunda Segregacion, mediante un crédito reciproco. En este sentido, los administradores
consideran que los pasivos adicionales que pudieran en su caso surgir, no cubiertos por las
provisiones anteriormente mencionadas, seran asumidos en ultima instancia por NPVA

4) ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES PARA LA SOCIEDAD
: Audiencia Nacional:
ANTECEDENTES

Pescanova, S.A., (PVA) se encuentra acusada como persona juridica en las Diligencias Previas

31/2013-T seguidas ante el Juzgado Central de Instruccién n® 5. Los potenciales impactos de
este procedimiento se ven afectados por la novedad de la posible responsabilidad penal de las
personas juridicas, la multa aparejada a los delitos por los que se acusa a la sociedad, la
indemnizacioén civil que pudiera fijarse a favor de los perjudicados, la hipotética responsabilidad
subsidiaria de la sociedad por los delitos cometidos por sus trabajadores, la especial
circunstancia del procedimiento que se esta enjuiciando, la existencia de
numerosos argumentos de defensa en el procedimiento penal, y, adicionalmente, en
opinion de los asesores legales de la Sociedad, por el hecho de que la potencial sancién
econémica y la responsabilidad civil que hipotéticamente pudieren imponerse, estarian, en
cualquier caso, afectadas por el proceso concursal.

Como consecuencia de los riesgos asociados a dicho procedimiento, y en cobertura de los
posibles impactos econdmicos de estos riesgos, la Sociedad habia constituido a
30 de noviembre 2017 una provisidon por un importe actualizado de 14,9 millones de euros
(22,7 millones de nominal), (14,5 millones de euros a 30 de noviembre de 2016),
aproximadamente, que figura registrada como parte del epigrafe “Provisiones a largo plazo” del
balance al 30 de noviembre de 2017 presentado y auditado, en base a las cuantias de las
contingencias y a la calificacion acerca de la probabilidad de materializacion del riesgo, de

acuerdo con informacion recibida de los asesores de la Sociedad.
Pescanova, S.A.

El Auto de 16 de agosto de 2013 del Juzgado Central de Instruccién n°® 5 habia fijado, con
caracter inicial, una posible responsabilidad pecuniaria de Pescanova, S.A. en 55 millones de
euros, aproximadamente, y habia impuesto una fianza por dicho importe a |la
sociedad. Recurrida esta decision en reforma por nuestra sociedad, el recurso fue estimado



mediante auto de 14 de enero de 2014 que revocod las medidas cautelares impuesta a
Pescanova, S.A. Dicho auto fue confirmado por otro de la Seccién 32 de la Sala de lo Penal de la
Audiencia Nacional de

24 de junio de 2014.

El 11 de junio de 2018, el Juzgado Central de Instruccion n° 5 dicté Auto de Apertura del Juicio
Oral, que fue notificado formalmente a nuestra sociedad el 29 de junio de 2018.

En dicho auto, y como consecuencia de los hechos atribuidos a parte de sus antiguos
administradores y directivos, se exige una fianza a PESCANOVA, S.A., de 348,2 millones de
euros, para responder de las multas cuya imposicion a la compafia se ha solicitado por las
acusaciones en el procedimiento, asi como otras fianzas por importe de 602,9 millones de euros
conjuntamente o subsidiariamente con otros acusados para garantizar la responsabilidad civil
consecuencia de estos actos. Como consecuencia de ello, se le requiri6 a nuestra compania
para prestar fianza por 673,75 millones de euros (importe equivalente a la suma de la posible
multa a la sociedad y la eventual responsabilidad civil solidaria con otros acusados), y asimismo
fue advertida de que deberia prestar fianza por importe de otros 277,27 millones de euros para
cubrir su eventual responsabilidad civil subsidiaria en el caso de que Ilos
acusados eventualmente obligados con caracter principal no lo verificaren.

La compafia presentd recurso contra este auto, que fue resuelto mediante auto de 31 de julio
de 2018 del mismo juzgado, que desestimaba el recurso por entender que concurria una causa
de inadmisién en el mismo, pero que sin embargo posponia cualquier decisién sobre una
eventual ejecucidon de las fianzas impuestas a la apertura de una pieza separada de
responsabilidad civil donde se dilucidaria esta cuestion.

Abierta dicha pieza, nuestra compafia presentd escrito de alegaciones solicitando el
levantamiento de las medidas cautelares impuestas, solicitud que fue informada favorablemente
por el Ministerio Fiscal, y que dio lugar al auto dictado el 27 de diciembre por el Juzgado
Central de Instruccidon no 5, en virtud del cual se acuerda paralizar cualquier embargo sobre los
bienes de Pescanova, S.A., como consecuencia de las fianzas impuestas en el auto de dicho
juzgado de 11 de junio de 2018.

Ademas este auto reconoce que la ejecucion de dichos embargos haria inviable el cumplimiento
del convenio concursal al que se encuentra sometido la sociedad.

Si bien esta ultima resolucién nos asegura que no existira una ejecucién inmediata de las
medidas cautelares impuestas en su dia, sigue existiendo el riesgo de una condena penal a la
compafia, con imposicién de responsabilidades pecuniarias (multa y responsabilidad civil) por
los importes que hemos recogido, asi como la condena a sus antiguos trabajadores que
pudieran dar lugar a una responsabilidad civil subsidiaria. Una eventual condena en
estos términos y su posterior eventual ejecucién en el patrimonio de la sociedad por estos
importes, podria provocar una situacion de insolvencia temporal de PVA, con gravisimo e
injustificado perjuicio de  nuestros

9.000 accionistas, quienes perderian de esta manera todo el patrimonio invertido en el capital
de nuestra sociedad, dicho recurso a fecha de hoy todavia esta pendiente de resolverse. No
obstante ello, este riesgo potencial se ve claramente delimitado y reducido debido a los
siguientes motivos:

- Tanto una eventual multa como la condena a la indemnizaciéon de la responsabilidad
civil, tanto a titulo principal como a titulo subsidiario, tendrian caracter concursal y
estarian sometidas a las quitas aprobadas en el convenio de acreedores de la Sociedad,
con una reduccion del 97,5%, reduccion que debe reflejarse en el importe de la fianza a
prestar. No obstante, debemos llamar la atencion sobre el hecho de que, en su informe
emitido en relacidén con nuestra solicitud en la pieza separada de responsabilidad civil, el



Ministerio Fiscal entiende a priori — si bien no expresa demasiado convencimiento al
respecto - que los créditos por responsabilidad civil tendrian caracter
privilegiado general, por lo que podrian sustraerse de la aplicacién del convenio si sus
titulares no votaron a su favor o su voto no se computé como favorable al convenio. Se
trata de un criterio debatible sobre el que nuestros asesores guardan la opinién contraria
a la del Ministerio Fiscal, y sobre el que existen otras cuestiones significativas que ni
siquiera fueron evaluadas por el informe del Ministerio Fiscal (por ejemplo, si los créditos
serian concurrentes o0 no), pero cuya hipotética estimacion por la Sala, aun cuando
resulte improbable, tendria un impacto patrimonial estimable.

- De acuerdo con el “contrato de regulacion de los mecanismos de pagos previstos en los
convenios de acreedores de "PESCANOVA S.A!' y de determinadas sociedades filiales espafnolas”
suscrito el 27 de octubre de 2015 entre NUEVA PESCANOVA y nuestra compaiia, elevado a
publico mediante escritura otorgada el 28 de octubre de 2015 ante el notario de Vigo, D. Miguel
Lucas Sanchez, y cuya validez ha sido confirmada judicialmente con caracter firme, las eventuales
obligaciones derivadas de este procedimiento penal, y por lo tanto la obligacion de pago de las
cantidades a las que, en su caso, resulte condenada nuestra sociedad en concepto de multa y de
responsabilidad civil, asi como las cantidades que hipotéticamente pudiera llegar a abonar nuestra
sociedad en concepto de responsable civil subsidiaria, habran de ser asumidas por NUEVA
PESCANOVA, S.L. Veamoslo a continuacién en el siguiente epigrafe.

En la actualidad dicho juicio en la Audiencia Nacional ya se celebré. El 6 de octubre de 2020, la
Seccion 42 de la Sala de lo Penal de la Audiencia Nacional dicté sentencia en el Rollo 1/2019 que
delimito las responsabilidades de los antiguos administradores y directivos de nuestra sociedad en
el proceso que llevd al concurso de acreedores del afio 2013. La sentencia impone a nuestra
sociedad una multa de dos afios a razon de 30 euros diarios, asi como la condena al pago de la
indemnizacion de la responsabilidad civil nacida de delito por un importe de al menos 165 millones
de euros, que podria elevarse hasta aproximadamente 200 millones de euros en fase de ejecucion
de sentencia, con caracter solidario junto con otros acusados. La Sentencia fue recurrida en
casacion frente al Tribunal Supremo el 11 de enero de 2021.

El Tribunal Supremo senal6 para febrero de 2023 la deliberacién y fallo de los recursos de
casacion interpuestos contra la Sentencia de la Audiencia Nacional.

El dia 15 de Febrero de 2023 se notificé a la compaiiia la Sentencia del Tribunal Supremo de
10 de febrero de 2023 que resuelve y estima parcialmente los diversos recursos de casacion
interpuestos contra la Sentencia de la Audiencia Nacional de 6 de octubre de 2020.

En lo que, a esta sociedad afecta, la sentencia finalmente condena a Pescanova, S.A., como
autora de un delito de falseamiento en la informacion econémico-financiera, con aplicacion
de la circunstancia atenuante de confesion, a la pena de multa de dos afnos, con una cuota
diaria de treinta euros, por un total, en consecuencia, de 21.900 euros, y al pago
proporcional de las costas.

Asimismo, la sentencia establece que nuestra compaiia debera indemnizar a los inversores
perjudicados, de forma conjunta y solidaria con Manuel Fernandez de Sousa-Faro, en las
cantidades que ya establecia la sentencia de la Audiencia Nacional.

La cuantificacion de esta responsabilidad debera tener en cuenta, en cualquier caso, la
naturaleza concursal de estos créditos, por lo que deberan someterse a las mismas quitas
(del 97,5%) que sufrieron los acreedores de la compaiiia de acuerdo con el convenio de
acreedores del concurso de Pescanova, S.A., aprobado mediante sentencia del Juzgado de
lo Mercantil n° 1 de Pontevedra de 23 de mayo de 2014 y que posibilité asegurar la viabilidad
del negocio de la compaiia a través de Nueva Pescanova, S.L., con el mantenimiento de la
actividad productiva y los puestos de trabajo.

El importe resultante de este calculo, ademas, debera ser abonado por Nueva Pescanova,



S.L., de acuerdo con los contratos celebrados entre dicha mercantil y nuestra sociedad y
elevados a publico el 28 de octubre de 2015, cuya vigencia y validez fue, en su dia,
confirmada judicialmente.

En cualquier caso, a dichos importes deberan darseles el mismo tratamiento que a los
créditos sometidos al convenio de acreedores de la compaiiia, con una quita del 97,5%, y
debera ser NPVA quien responda de cualquier cantidad pagadera por este motivo.

No es posible fijar los plazos y cuantia final de responsabilidad civil para PVA, debido a lo
siguiente:

1) La propia sentencia de la Audiencia Nacional difiere la fijacion de las cuantias de la
responsabilidad civil frente a determinados inversores al tramite de ejecuciéon de sentencia,
de cuya iniciacién todavia no se nos ha notificado. En cualquier caso, se estima una
hipotética responsabilidad civil maxima de entre 165 a 200 millones de euros.

2) Cada beneficiario de la condena a la responsabilidad civil debera ejercitar su derecho
por medio de la correspondiente demanda de ejecucion, que abriran las correspondientes
piezas incidentales. Es de resaltar que se han detectado cuantificaciones ciertamente
abusivas en la responsabilidad civil reclamada por varios de los inversores recogidas en la
sentencia de la AN, o pretensiones de responsabilidad civil de inversores y acreedores que
han vendido sus titulos o aceptado la novacion de sus créditos, y que seran objeto de
oposicion.

3) Aun cuando se lleve a cabo la liquidacion de la responsabilidad civil por parte de la
Audiencia Nacional con respecto a cada inversor personado, estas cantidades no podran
ser ejecutadas contra el patrimonio de PVA hasta que no exista un pronunciamiento firme
del Juzgado de lo Mercantil n° 1 de Pontevedra sobre la aplicabilidad a dichos importes de
las quitas y esperas acordadas en el concurso de acreedores de PVA, cuestion que la
compaiiia defendera en las instancias correspondientes.

4) Es de resenar que CAIXABANK, S.A., ya interpuso demanda de ejecucién provisional
ante la Audiencia Nacional por cuantia de 32.453.033,40 euros, que fue admitida a tramite
mediante auto de 23 de diciembre de 2021. Presentada oposicion en el procedimiento, asi
como en cualquier caso la correspondiente declinatoria por carecer de competencia objetiva
la Sala para conocer de la ejecucién y corresponder dicha competencia al Juzgado de lo
Mercantil n° 1 de Pontevedra, Caixabank, S.A., ante la tesitura de ver estimada dicha
oposicién y ser condenada en costas, desistié de la demanda de ejecucién con respecto a
PVA, por lo que la Sala le tuvo por desistida mediante decreto de 1 de septiembre de 2022.
Es razonable esperar que cualesquiera hipotéticas demandas de ejecucién vayan por los
mismos derroteros.

La dnica cuantia que ya esta delimitada, es la multa por el delito a la que la compaiiia fue
condenada por un importe de 21.900€ que entendemos también ha de someterse a quita del
convenio.

PROCEDIMIENTO CONCURSAL

En cualquier caso, en opinion de los asesores legales de la Sociedad, la sancion econémica
asi como cualquier responsabilidad civil resultante de la sentencia condenatoria que
afecta a PESCANOVA, S.A,, estarian afectadas por las consecuencias del proceso concursal
en el que estuvo incurso la compainiia, con las quitas correspondientes, y estarian sometidos
asimismo a los acuerdos de fusion y segregacion aprobados por la Junta General de PVA en
septiembre de 2015.

En dichos acuerdos de fusién y segregacion también quedd previsto que Nueva Pescanova



(NPVA) se ha de hacer cargo de las consecuencias econémicas de una hipotética sentencia
condenatoria. En efecto, de conformidad con las decisiones adoptadas en las operaciones de
fusién y doble segregacion descritas en la Nota 5 de las Cuentas Anuales auditadas del
ejercicio 2017, Nueva Pescanova, S.L. asumird los pasivos de cualquier naturaleza, incluidos
aquellos de caracter contingente o de comunicaciéon tardia de acuerdo con la Ley Concursal,
contabilizados o no contabilizados, existentes a la fecha de la Segunda Segregacion o que se
pongan de manifiesto después de la misma pero que traigan su causa de hechos anteriores a la
Segunda Segregacion, mediante un crédito reciproco. En este sentido, los administradores
consideran que los pasivos adicionales que pudieran en su caso surgir, no cubiertos por las
provisiones anteriormente mencionadas, seran asumidos en Ultima instancia por Nueva
Pescanova, S.L. Para este cumplimiento se hace constar que el total activo de Nueva Pescanova
conforme a las CCAA consolidadas del ejercicio 2023 (31/03/2024) es de 1.070.834 miles de
euros y el Patrimonio Neto es de 276.627 miles de euros.

PROVISION CONTABLE

En el ejercicio 2019, y por consejo de los asesores de la compafia, se amplidé el importe de la
provision para cubrir estas contingencias en el importe de 15 millones de euros, para alcanzar la
cifra de 29,7 millones de euros.

Para el calculo de la provision, se tomaron los valores de las hipotéticas responsabilidades
segun tres categorias:

- Accionistas relacionados con el concursado por importe de 121,1 millones de euros.

- Accionistas y acreedores con importes superiores a 100.000 euros, por importe de 111,2
millones de euros.

- Accionistas minoritarios con importes inferiores a 100.000 euros, por importe de 10
millones de euros.

Cada una de las categorias esta afectada por los siguientes porcentajes de quita:

- Accionistas relacionados con el concursado, 90%, por lo que resulta un valor nominal de
la provision de 12,1 millones de euros.

- Accionistas y acreedores con importes superiores a 100.000 euros, 90%, por lo que
resulta un valor nominal de la provision de 11,1 millones de euros.

- Accionistas minoritarios con importes inferiores a 100.000 euros, por lo que resulta un
valor nominal de la provisién de 10 millones de euros.

Estos tres valores nominales resultantes se incrementan en un 33%, conforme a lo indicado en
el Auto, lo que supone 10,9 millones de euros.

Asi mismo, adicionalmente al importe de la responsabilidad, el importe de las posibles multas,
se le aplica una quita igual a la deuda subordinada basica del 97,5%, lo que situa la provision
por este concepto en un valor nominal de 8,7 millones de euros.

La suma total del valor nominal de la fianza a provisionar asi obtenida asciende a 52,8 millones
de euros.

Los movimientos habidos en las provisiones son los siguientes:



Ajustes

(Miles de euros) _Sa_l(?o Dotaciones por el S_aldo

inicial efecto final
financiero

Ejercicio 2024

Provision por crédito supersenior 4940 |70 - 5.010

Provision por riesgos penales

imputaciones 24.801 | 327 - 25.128

TOTAL 29.741 | 397 30.138

El gasto contabilizado por las dotaciones efectuadas en el ejercicio, se presentan en la cuenta
de resultados netas del ingreso correspondiente derivado del incremento del crédito reciproco
que se mantiene con Nueva Pescanova S.L.

5) EVOLUCION PREVISIBLE DE LA SOCIEDAD.

El Consejo de Administracion pretende, dar comienzo a una nueva fase de la compaiia, la cual
ha de recuperar su actividad propia y dejar de ser exclusivamente una sociedad de mera
tenencia de su participaciéon en Nueva Pescanova, S.L.

Chapela, a 30 de Enero de 2025.



INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION
NACIONAL
DEL MERCADO
DE VALORES

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL EMISOR

Fecha fin del ejercicio de referencia: [ 30/M/2024 ]

CIF: [ A-36603587 ]

Denominacion Social:

[ PESCANOVA, S.A. ]

Domicilio social:

[ RUA JOSE FERNANDEZ LOPEZ, S/N (CHAPELA (REDONDELA)) PONTEVEDRA ]

1/55




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION .

NACIONAL
DEL MERCADO
DE VALORES

A. ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

Al. Complete el siguiente cuadro sobre el capital social y los derechos de voto atribuidos, incluidos, en su caso, los
correspondientes a las acciones con voto por lealtad, a la fecha de cierre del ejercicio:

Indique si los estatutos de la sociedad contienen la previsidon de voto doble por lealtad:

[ ] Si
[V] No
Fecha de ultima . . NUmero de Numero de
o . Capital social (€) )
modificacion acciones derechos de voto
03/08/2012 172.426.308,00 28.737.718 28.737.718

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:
[ ] Si
[V] No

A.2. Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas a la fecha de cierre del gjercicio,
incluidos los consejeros que tengan una participacion significativa:

Nombre o % derechos de voto % derechos de voto a través 9% total de

denominacién atribuidos a las acciones de instrumentos financieros

. L. - - - - derechos de voto
social del accionista Directo Indirecto Directo Indirecto
DON ALFONSO
PAZ-ANDRADE 0,01 3,03 0,00 0,00 3,04
RODRIGUEZ
DON MANUEL
FERNANDEZ DE 0,06 7,45 0,00 0,00 7,51
SOUSA-FARO

SILICON METALS

5,00 0,00 0,00 0,00 5,00
HOLDING LLC

Detalle de la participacion indirecta:

Nombre o Nombre o % derechos de % derechos de voto a % total d
. ., . . ., . N ) . 6 total de
denominacidon social | denominacion social voto atribuidos través de instrumentos
. .. . . . ) . derechos de voto
del titular indirecto del titular directo a las acciones financieros
Sin datos
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COMISION .

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

NACIONAL
DEL MERCADO
DE VALORES

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A3.

Detalle, cualquiera que sea el porcentaje, la participacion al cierre del ejercicio de los miembros del consejo

de administracion que sean titulares de derechos de voto atribuidos a acciones de la sociedad o a través de
instrumentos financieros, excluidos los consejeros que se hayan identificado en el apartado A.2, anterior:

Nombre o

% derechos de voto
atribuidos a las

% derechos de
voto a través de

Del % total de
derechos de voto
atribuidos a las
acciones, indique,
en su caso, el % de

. .. . . . . % total de .
denominacioén acciones (incluidos instrumentos los votos adicionales
. . . . derechos de voto o
social del consejero votos por lealtad) financieros atribuidos que
corresponden a
las acciones con
voto por lealtad
Directo Indirecto Directo Indirecto Directo Indirecto
DON LEOPOLDO
FERNANDEZ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ZUGAZABEITIA
% total de derechos de voto titularidad de miembros del consejo de administracion 0,00

Detalle de la participacion indirecta:

Nombre o 9% derechos de voto| % derechos de
Nombre o . L o ,
. L, denominacion atribuidos a las voto a través de
denominacién . . ) ) )
. . social del acciones (incluidos instrumentos
social del consejero . . ) .
titular directo votos por lealtad) financieros

% total de
derechos de voto

Del % total de
derechos de
voto atribuidos
a las acciones,
indique, en su
caso, el % de los
votos adicionales
atribuidos que
corresponden a
las acciones con
voto por lealtad

Sin datos

Detalle el porcentaje total de derechos de voto representados en el consejo:

% total de derechos de voto representados en el consejo de administracion

0,00
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A4. Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario, excepto las que se informen en el
apartado A.6:

Nombre o denominacion social relacionados Tipo de relacion Breve descripcion

Sin datos

A.5. Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del
giro o trafico comercial ordinario:

Nombre o denominacion social relacionados Tipo de relacion Breve descripcion

Sin datos

A.6. Describa las relaciones, salvo que sean escasamente relevantes para las dos partes, que existan entre los
accionistas significativos o representados en el consejo y los consejeros, o sus representantes, en el caso de
administradores persona juridica.

Explique, en su caso, como estan representados los accionistas significativos. En concreto, se indicaran
aquellos consejeros que hubieran sido nombrados en representacién de accionistas significativos, aquellos
cuyo hombramiento hubiera sido promovido por accionistas significativos, o que estuvieran vinculados a
accionistas significativos y/o entidades de su grupo, con especificacién de la naturaleza de tales relaciones

de vinculacion. En particular, se mencionara, en su caso, la existencia, identidad y cargo de miembros del
consejo, o representantes de consejeros, de la sociedad cotizada, que sean, a su vez, miembros del 6rgano de
administracion, o sus representantes, en sociedades que ostenten participaciones significativas de la sociedad
cotizada o en entidades del grupo de dichos accionistas significativos:

Nombre o denominacion
social del consejero o
representante, vinculado

Nombre o denominacion
social del accionista
significativo vinculado

Denominacion social de
la sociedad del grupo del
accionista significativo

Descripcion relacion/cargo

Sin datos

A7. Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segun lo establecido en
los articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su caso, describalos brevemente y relacione los
accionistas vinculados por el pacto:

[ ] Si
[V] No

4 /55




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION .
NACIONAL

DEL MERCADO

DE VALORES

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

[ ] Si
(V] No

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

A.8. Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

[ ] Si
(V] No

A.9. Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Numero de Numero de acciones % total sobre
acciones directas indirectas(*) capital social

0,00

(*) A través de:

NUmero de

Nombre o denominacion social del titular directo de la participacion . .
acciones directas

Sin datos

A10. Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la junta de accionistas al consejo de administraciéon
para emitir, recomprar o transmitir acciones propias:

En la junta general, celebrada el 29 de mayo de 2015, se acuerda por unanimidad:

En el punto séptimo del orden del dia.

a) facultar al Consejo de Administracion de la Sociedad, con facultad expresa de sustitucién para que durante los préximos cinco anos,
pueda adquirir derivativamente, por cualesquiera de las modalidades legalmente permitidas, acciones de la propia Sociedad, bien
directamente o a través de sociedades de su grupo, asi como a que se puedan enajenar o amortizar posteriormente dichas acciones,
delegando en el Consejo de Administracion las facultades necesarias para la ejecucién de los acuerdos que adopte la Junta General a
este respecto.

El régimen de adquisicién de acciones propias serd el siguiente:

- Las adquisiciones podran realizarse, en cada momento, hasta la cifra maxima permitida por la Ley.

- Como consecuencia de la adquisicion de acciones, incluidas aquellas que la Sociedad o la persona que actuase en hombre propio
pero por cuenta de la Sociedad hubiese adquirido con anterioridad y tuviese en cartera, el patrimonio neto resultante no podra quedar
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reducido por debajo del importe del capital social mas las reservas legal o estatutariamente indisponibles, todo ello segun lo previsto en
la letra b) del articulo 146.1 de la Ley de Sociedades de Capital.

- Que el precio de adquisicidon tenga un cambio maximo que resulte de incrementar en un 20% la cotizacién media del valor durante

el mes anterior a la adquisiciéon y a un cambio minimo que resulte de descontar un 20% a la cotizacion media del valor durante el mes
anterior a la adquisicidon, o en caso de que las acciones mantengan suspendidas su cotizacidon a un precio maximo que resulte de
incrementar en un 20% el precio de la transaccion mas alta que se hubiese efectuado en el mercado de operaciones especiales

de Bolsa durante el mes anterior a la adquisicién y a un precio minimo que resulte de descontar un 20% el precio de la transaccién mas
baja que se hubiese efectuado en el mercado de operaciones especiales de Bolsa durante el mes anterior a la adquisicion.

b) Dejar sin efecto, en la cuantia no utilizada, la autorizacién de similar contenido concedida al Consejo en la Junta celebrada el 30 de
enero de 2012, que a todos los efectos queda sustituida por la presente autorizacion.

ATl. Capital flotante estimado:

%

Capital flotante estimado 84,45

A12. Indique si existe cualquier restriccion (estatutaria, legislativa o de cualquier indole) a la transmisibilidad de
valores y/o cualquier restriccidn al derecho de voto. En particular, se comunicara la existencia de cualquier
tipo de restricciones que puedan dificultar la toma de control de la sociedad mediante la adquisicién de sus
acciones en el mercado, asi como aquellos regimenes de autorizacidn o comunicacién previa que, sobre las
adquisiciones o transmisiones de instrumentos financieros de la compania, le sean aplicables por normativa
sectorial.

[ ] Si
(V] No

A13. Indique si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacién frente a una oferta publica de
adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

[ ] Si
(V] No

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

Al4. Indique si la sociedad ha emitido valores que no se nhegocian en un mercado regulado de la Unién Europea.

[ ] Si
[V] No
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En su caso, indique las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos y obligaciones
que confiera:

B. JUNTA GENERAL

B.1. Indiquey, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
de Capital (LSC) respecto al quérum de constitucion de la junta general:

[V] Si
[ ] No

% de quorum distinto
al establecido en
art. 194 LSC para los
supuestos especiales
del art. 194 LSC

% de quoérum distinto
al establecido en
art. 193 LSC para

supuestos generales

Quodérum exigido

a . 50,00 0,00
en 1% convocatoria

uérum exigido
Q a d ] 0,00 0,00
en 27 convocatoria

Descripcion de las diferencias

Segun lo dispuesto en los Estatutos Sociales de Pescanova, S.A. La Junta General de Accionistas, sea ordinaria o extraordinaria, se
entendera vdlidamente constituida, en primera convocatoria, cuando los accionistas presentes o representados posean, al menos el 50
por 100 del capital suscrito con derecho a voto.

B.2. Indiquey, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades de Capital
(LSC) para la adopcion de acuerdos sociales:

[ ] Si
(V] No

B.3. Indique las normas aplicables a la modificaciéon de los estatutos de la sociedad. En particular, se comunicaran
las mayorias previstas para la modificaciéon de los estatutos, asi como, en su caso, las normas previstas para la
tutela de los derechos de los socios en la modificaciéon de los estatutos.

Se regula por la Ley de Sociedades de Capitales 1/2010. Los estatutos sociales se remiten al régimen general, y por tanto no contienen
ninguna especialidad en esta materia.
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B.4. Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente
informe y los de los dos ejercicios anteriores:

Datos de asistencia

% de % en % voto a distancia
Fecha junta general presencia fisica representacion \voto electrénico Otros Total

22/03/2017 3144 20,30 0,00 0,00 51,74

De los que Capital flotante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19/09/2017 821 0,01 0,00 0,00 8,22

De los que Capital flotante 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
18/09/2018 0,00 1,97 0,00 0,00 1,97

De los que Capital flotante 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
17/09/2019 0,00 0,68 0,00 0,00 0,68

De los que Capital flotante 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
18/09/2020 0,00 197 0,00 0,00 1,97

De los que Capital flotante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24/09/2021 0,23 0,96 0,00 0,00 119

De los que Capital flotante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15/09/2022 0,03 123 0,00 0,00 126

De los que Capital flotante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28/09/2023 0,77 019 0,00 0,00 0,96

De los que Capital flotante 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
25/09/2024 0.04 4,00 0,00 0,00 4,04

De los que Capital flotante 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

B.5. Indique si en las juntas generales celebradas en el ejercicio ha habido algun punto del orden del dia que, por
cualquier motivo, no haya sido aprobado por los accionistas:

[ ] Si
[V] No

B.6. Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un numero minimo de acciones necesarias para
asistir a la junta general, o para votar a distancia:

[V1 Si
[ ] No
Numero de acciones necesarias para asistir a la junta general 100

NuUmero de acciones necesarias para votar a distancia
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B.7. Indique si se ha establecido que determinadas decisiones, distintas a las establecidas por Ley, que entrafian
una adquisicién, enajenacion, la aportacion a otra sociedad de activos esenciales u otras operaciones
corporativas similares, deben ser sometidas a la aprobacion de la junta general de accionistas:

[ ] Si
(V] No

B.8. Indique la direccién y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a la informacién sobre gobierno
corporativo y otra informacién sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicidon de los accionistas a

través de la pagina web de la Sociedad:

[ http://www.pescanova.com ]

9/55 m—




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION .

NACIONAL
DEL MERCADO
DE VALORES

. ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

C.1. Consejo de administracion

C11 Numero maximoy minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales y el niumero fijado por la
junta general:
NUumero maximo de consejeros 15
Numero minimo de consejeros 3
Numero de consejeros fijado por la junta 4

Cl2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:

Nombre o
denominacion Categoria Cargo en Fecha primer Fecha ultimo | Procedimiento
. Representante . . . . L
social del del consejero el consejo nombramiento | nombramiento | de elecciéon
consejero
DON JUAN ACUERDO
MANUEL . JUNTA
GINZO Independiente |CONSEJERO 22/03/2017 22/03/2017 GENERAL DE
SANTISO ACCIONISTAS
DON ACUERDO
LEOPOLDO . SECRETARIO JUNTA
; Independiente 21/09/2016 21/09/2016
FERNANDEZ CONSEJERO GENERAL DE
ZUGAZABEITIA ACCIONISTAS
DON ACUERDO
ALEJANDRO . JUNTA
FERNANDEZ Independiente |CONSEJERO 22/03/2017 22/03/2017 GENERAL DE
ZUGAZABEITIA ACCIONISTAS
DON LUIS ACUERDO
MALO DE
. JUNTA
MOLINA Independiente |PRESIDENTE 22/03/2017 22/03/2017
GENERAL DE
LEZAMA-
ACCIONISTAS
LECUIZAMON
Numero total de consejeros 4

10/55



INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION .
NACIONAL

DEL MERCADO

DE VALORES

Indique los ceses que, ya sea por dimisiéon o por acuerdo de la junta general, se hayan producido en el consejo
de administracion durante el periodo sujeto a informacion:

Nombre o Comisiones Indique si el cese

Categoria del A - .
2 Fecha del ultimo especializadas se ha producido

denominacion - )
consejero en el Fecha de baja

social del nombramiento de las que antes del fin
. momento del cese .
consejero era miembro del mandato
Sin datos

C13 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta categoria:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o Cargo en el
denominacién organigrama Perfil
social del consejero de la sociedad
Sin datos

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o
denominacién del
accionista significativo
a quien representa
0 que ha propuesto
su hombramiento

Nombre o
denominacién
social del consejero

Perfil

Sin datos
CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES
Nombre o
denominacién Perfil

social del consejero

DON JUAN Licenciado en Derecho. Abogado en ejercicio. Experto en Informatica y Nuevas Tecnologias y
MANUEL GINZO profesor de Derecho Informatico y Seguridad de Datos. Empresario en el sector de las energias
SANTISO renovables.

DON LEOPOLDO

Licenciado en Derecho por la Universidad de Deusto. Abogado en ejercicio. Administrador

FERNANDEZ . . L -
mercantil y empresario en distintos sectores de actividad.

ZUGAZABEITIA

Licenciado en Derecho, Especialidad Econdmica, por la Universidad de Deusto. Master en
Asesoria Fiscal de Empresas por el Instituto de Empresa. Especialista en Derecho Tributario y
Mercantil y Abogado independiente en ejercicio, habiendo desempenado sus servicios en los
despachos Ramon y Cajal y Roed| & Partners.

DON ALEJANDRO
FERNANDEZ
ZUGAZABEITIA
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CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o
denominacién Perfil
social del consejero

DON LUIS MALO DE | Licenciado en Derecho y Licenciado en Ciencias Empresariales (ICADE E-3) por la Universidad
MOLINA LEZAMA- | Pontificia de Comillas. Experto Universitario en Administracion Concursal. Abogado en ejercicio.

LEGUIZAMON Economista en ejercicio y miembro del REFOR. Administrador concursal.
Numero total de consejeros independientes 4
% sobre el total del consejo 100,00

Indique si algun consejero calificado como independiente percibe de la sociedad, o de su mismo grupo,
cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneracidon de consejero, o mantiene o ha
mantenido, durante el ultimo ejercicio, una relacién de negocios con la sociedad o con cualquier sociedad de
SsuU grupo, ya sea en nombre propio o como accionista significativo, consejero o alto directivo de una entidad
gue mantenga o hubiera mantenido dicha relacion.

En su caso, se incluird una declaracién motivada del consejo sobre las razones por las que considera que dicho
consejero puede desempefar sus funciones en calidad de consejero independiente.

Nombre o
denominacioén Descripcion de la relacion Declaracion motivada

social del consejero

Sin datos

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Se identificard a los otros consejeros externos y se detallaran los motivos por los que no se puedan considerar
dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con la sociedad, sus directivos, o sus accionistas:

Nombre o Sociedad, directivo o
denominacion Motivos accionista con el que Perfil
social del consejero mantiene el vinculo
Sin datos
NuUmero total de otros consejeros externos N.A.
% sobre el total del consejo N.A.

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la categoria de cada
consejero:

Nomlbre o denominacion

. . Fecha del cambio Categoria anterior Categoria actual
social del consejero

Sin datos
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[ |

Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al nimero de consejeras al cierre de los ultimos
4 ejercicios, asi como la categoria de tales consejeras:

. . % sobre el total de
NUmero de consejeras . ,
consejeros de cada categoria
Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2024 2023 2022 2021 2024 2023 2022 2021
Ejecutivas 0,00 0,00 0,00 0,00
Dominicales 0,00 0,00 0,00 0,00
Independientes 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0.00 0.00 0.00 0.00
C.15 Indique sila sociedad cuenta con politicas de diversidad en relacion con el consejo de administracion de
la empresa por lo que respecta a cuestiones como, por ejemplo, la edad, el género, la discapacidad, o la
formacidén y experiencia profesionales. Las entidades pequenas y medianas, de acuerdo con la definicidon
contenida en la Ley de Auditoria de Cuentas, tendran que informar, como minimo, de la politica que
tengan establecida en relacién con la diversidad de género.
[V] Si
[ 1] No

Politicas parciales

En caso afirmativo, describa estas politicas de diversidad, sus objetivos, las medidas y la forma en que
se ha aplicado y sus resultados en el gjercicio. También se deberan indicar las medidas concretas
adoptadas por el consejo de administraciéon y la comisién de nombramientos y retribuciones para
conseguir una presencia equilibrada y diversa de consejeros.

En caso de que la sociedad no aplique una politica de diversidad, explique las razones por las cuales no
lo hace.

Descripcion de las politicas, objetivos, medidas y forma en que se han aplicado, asi como los resultados obtenidos

Pescanova mantiene una clara politica de igualdad con objeto de evitar cualquier tipo de discriminacién por razén de género.
No se considera que el genero sea, en ningun caso, motivo de seleccidn y ello es también de aplicaciéon en lo que respeta al
nombramiento de consejeros. Durante el ejercicio no se ha considerado necesario la sustitucion o nombramiento de nuevos
consejeros para incorporar deliberadamente a personas de genero femenino.

C16 Explique las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comisién de nombramientos para que
los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de
consejeras, y que la compafia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales candidatos,
mujeres que reunan el perfil profesional buscado y que permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres. Indique también si entre estas medidas esta la de fomentar que la compafiia cuente
con un numero significativo de altas directivas:

’ Explicacion de las medidas ‘

Esta comision fue constituida en enero de 2015.
Durante el ejercicio no se ha considerado necesario la sustitucion o nombramiento de nuevos consejeros para incorporar
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t deliberadamente a personas de genero femenino. J

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el numero de
consejeras o altas directivas, explique los motivos que lo justifiquen:

| Explicacion de los motivos

Esta comisién fue constituida en enero de 2015.
Durante el ejercicio no se ha considerado necesario la sustitucion o nombramiento de nuevos consejeros para incorporar
deliberadamente a personas de genero femenino.

C17 Explique las conclusiones de la comisién de hombramientos sobre la verificaciéon del cumplimiento de la
politica dirigida a favorecer una composicién apropiada del consejo de administracion.

[ No aplica ]

C.1.8 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 3% del capital:

Nombre o denominacion

. o Justificacion
social del accionista

Sin datos

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido:

[] Si

[V] No

C1.9 Indique, en el caso de que existan, los poderes y las facultades delegadas por el consejo de
administracion, incluyendo los relativos a la posibilidad de emitir o recomprar acciones, en consejeros o
en comisiones del consejo:

Nombre o denominacion

. . . Breve descripcion
social del consejero o comision

APERTURA DE CUENTAS CORRIENTES Y DISPOSICION DE LAS MISMAS ASI
COMO FACULTAD PARA OBTENER CREDITOS.

APERTURA DE CUENTAS CORRIENTES Y DISPOSICION DE LAS MISMAS ASIi
COMO FACULTAD PARA OBTENER CREDITOS. REPRESENTAR A LA SOCIEDAD
ANTE ORGANISMOS PUBLICOS Y TRIBUNALES.

JUAN MANUEL GINZO SANTISO

LEOPOLDO FERNANDEZ
ZUGAZABEITIA

C.110 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores,
representantes de administradores o directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la
sociedad cotizada:

Nombre o denominacion Denominacién social . . . .
. . . Cargo ;Tiene funciones ejecutivas?
social del consejero de la entidad del grupo
Sin datos
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C.111 Detalle los cargos de consejero, administrador o director, o representante de los mismos, que
desempenen los consejeros o representantes de consejeros miembros del consejo de administracion de
la sociedad en otras entidades, se traten o no de sociedades cotizadas:

|dentificacion del
consejero o representante

Denominacioén social de
la entidad, cotizada o no

Cargo

Sin datos

Indique, en su caso, las demas actividades retribuidas de los consejeros o representantes de los consejeros,
cualquiera que sea su naturaleza, distinta de las seflaladas en el cuadro anterior.

Identificacion del consejero o representante

Demas actividades retribuidas

Sin datos

C.112 Indiquey, en su caso explique, si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero maximo de consejos
de sociedades de los que puedan formar parte sus consejeros, identificando, en su caso, dénde se regula:

[ ] Si
(V] No

C.113 Indique los importes de los conceptos relativos a la remuneracion global del consejo de administracion

siguientes:

Remuneracion devengada en el gjercicio a favor del consejo de administracion (miles de euros) 165

Importe de los fondos acumulados por los consejeros actuales por sistemas de
ahorro a largo plazo con derechos econémicos consolidados(miles de euros)

Importe de los fondos acumulados por los consejeros actuales por sistemas de
ahorro a largo plazo con derechos econémicos no consolidados(miles de euros)

Importe de los fondos acumulados por los consejeros
antiguos por sistemas de ahorro a largo plazo (miles de euros)

C.114 Identifique a los miembros de la alta direccidn que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indique la
remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nomlbre o denominacion social

Cargo/s

Sin datos

C.115 Indigue si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

[ ] Si
(V] No

C.1.16 Indique los procedimientos de seleccion, nombramiento, reeleccidon y remocién de los consejeros.
Detalle los 6rganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los

procedimientos.

Corresponde a la Comisién de N y R de conformidad con el articulo 46.4 de los estatutos sociales:

a)Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo de Administracion. A estos efectos,

definirad las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante y evaluara el tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desempenfar eficazmente su cometido. b) Establecer un objetivo de representacion para
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el sexo menos representado en el Consejo y elaborar orientaciones sobre cémo alcanzar dicho objetivo. c)Elevar al Consejo
las propuestas de nombramiento de Consejeros independientes para su designacion por cooptacion o para su sometimiento a
la decision de la Junta General de Accionistas, asi como las propuestas para la reeleccidn o separacién de dichos Consejeros
por la Junta General. d)Informar las propuestas de nombramiento de los restantes Consejeros para su designaciéon por
cooptacidn o para su sometimiento a la decisién de la Junta General de Accionistas, asi como las propuestas para su
reeleccion o separacion por la Junta General de Accionistas. e)iInformar las propuestas de nombramiento y separaciéon de
altos directivos y las condiciones basicas de sus contratos. f)Examinar y organizar la sucesion del presidente del Consejo de
Administracion y del primer ejecutivo de la Sociedad y, en su caso, formular propuestas al Consejo de Administracion para
que dicha sucesion se produzca de forma ordenada y planificada. g)Proponer al Consejo de Administracién la politica de
retribuciones de los Consejeros y de los directores generales o de quienes desarrollen sus funciones de alta direccién bajo la
dependencia directa del Consejo, de Comisiones Ejecutivas o de Consejeros Delegados, asi como la retribucion individual y
las demas condiciones contractuales de los Consejeros Ejecutivos, velando por su observancia.

C.1.17 Expligue en qué medida la evaluacion anual del consejo ha dado lugar a cambios importantes en su
organizacion interna y sobre los procedimientos aplicables a sus actividades:

Descripcion modificaciones

La evaluacion anual del Consejo motivd que se sometiera a la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de la Compania
una propuesta de disminucién a 4 del niUmero de componentes del Consejo de Administracion, para dar entrada a nuevos
consejeros independientes y de esa manera reconstituir sus comisiones para cumplir con la legislacién vigente.

Describa el proceso de evaluacion y las areas evaluadas que ha realizado el consejo de administracion
auxiliado, en su caso, por un consultor externo, respecto del funcionamiento y la composicién del
consejo y de sus comisiones y cualquier otra area o aspecto que haya sido objeto de evaluacion.

Descripcion proceso de evaluacion y areas evaluadas

Como se explicéd en el punto anterior, una vez finalizada la compleja fase de restructuracién en el a que se vio inmersa

el antiguo Grupo Pescanova, S.A. en los Ultimos afos, el Consejo de Administraciéon de Pescanova, S.A. sometio a la
aprobacion de la ultima Junta de Accionistas una disminucién del nimero de integrantes del mismo con el objeto de dotarle
de representatividad y pluralidad, asi como para recomponer sus Comisiones, de forma que la totalidad de sus miembros
tuvieran las condicién de consejeros independientes.

C.118 Desglose, en aquellos ejercicios en los que la evaluacion haya sido auxiliada por un consultor externo, las
relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su grupo mantengan con la sociedad o
cualquier sociedad de su grupo.

NO APLICA

C.1.19 Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

Los consejeros estaran obligados a dimitir, ademas de en los supuestos legalmente previstos, en los descritos en el articulo
18.2 del Reglamento del Consejo de Administracion .

C.1.20 (Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decision?:

[ ] Si
[V] No

En su caso, describa las diferencias.

16 /55 o



COMISION
NACIONAL
DEL MERCADO
DE VALORES

Cl121

[ ]
(V]

Cl22

[ ]
(V]

Cl123

[ ]
[V]

Cl24

[ No existen.

C125

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS
[ |

Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado
presidente del consejo de administracion:

Si
No

Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algun limite a la edad de los consejeros:

Si
No

Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado u otros requisitos
mas estrictos adicionales a los previstos legalmente para los consejeros independientes, distinto al
establecido en la normativa:

Si
No

Indique si los estatutos o el reglamento del consejo de administracidon establecen normas especificas
para la delegacioén del voto en el consejo de administracion en favor de otros consejeros, la forma de
hacerloy, en particular, el nimero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asi como si
se ha establecido alguna limitaciéon en cuanto a las categorias en que es posible delegar, mas alla de las
limitaciones impuestas por la legislacion. En su caso, detalle dichas normas brevemente.

Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de administracion durante el ejercicio.
Asimismo, sefale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su presidente. En
el computo se consideraran asistencias las representaciones realizadas con instrucciones especificas.

Numero de reuniones del consejo 24

Numero de reuniones del consejo
sin la asistencia del presidente

0

Indiquese el nimero de reuniones mantenidas por el consejero coordinador con el resto de consejeros,
sin asistencia ni representacion de ningun consejero ejecutivo:

NuUmero de reuniones 0

Indique el numero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del consejo:

NUmero de reuniones de
COMITE DE AUDITORIA

NUmero de reuniones de
COMISION NOMBRAMIENTOS 4
Y RETRIBUCIONES
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C.1.26 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el consejo de administracion durante el ejercicioy
los datos sobre asistencia de sus miembros:

Numero de reuniones con la asistencia presencial de al menos el 80% de los consejeros 24
% de asistencia presencial sobre el total de votos durante el ejercicio 100,00
Numero de reuniones con la asistencia presencial, o representaciones realizadas con instrucciones 24

especificas, de todos los consejeros

% de votos emitidos con asistencia presencial y representaciones realizadas con instrucciones
especificas, sobre el total de votos durante el ejercicio

100,00

C.1.27 Indigue si estan previamente certificadas las cuentas anuales individuales y consolidadas que se
presentan al consejo para su formulacion:

[ ] Si
[V] No

Identifique, en su caso, a la/s persona/s que ha/han certificado las cuentas anuales individuales y
consolidadas de la sociedad, para su formulacion por el consejo:

C.1.28 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el consejo de administracion para que las
cuentas anuales que el consejo de administracién presente a la junta general de accionistas se elaboren
de conformidad con la normativa contable.

[ TRANSPARENCIA ABSOLUTA Y CONTROL DE LA COMISION ENCARGADA DE REALIZAR LAS CUENTAS ]

C.1.29 (El secretario del consejo tiene la condicién de consejero?

[V] Si
[ ] No

Si el secretario no tiene la condicion de consejero complete el siguiente cuadro:

C.1.30 Indigue los mecanismos concretos establecidos por la sociedad para preservar la independencia de
los auditores externos, asi como, si los hubiera, los mecanismos para preservar la independencia de los
analistas financieros, de los bancos de inversidon y de las agencias de calificacién, incluyendo cémo se
han implementado en la practica las previsiones legales.

Entre las competencias del Comité de Auditoria se encuentran las relaciones con los auditores externos para recibir
informacidn sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo su independencia.

C.1.31 Indigue si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al
auditor entrante y saliente:

[ ] Si
[V] No

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los
mismos:

[ ] Si
(V] No
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C.1.32 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje
que el importe anterior supone sobre los honorarios facturados por trabajos de auditoria a la sociedad y/

0 SU grupo:
[ ] Si
[V] No

C.1.33 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta salvedades. En su
caso, indique las razones dadas a los accionistas en la Junta General por el presidente de la comisién de
auditoria para explicar el contenido y alcance de dichas salvedades.

[ ] Si
(V] No

C.1.34 Indique el nimero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida
realizando la auditoria de las cuentas anuales individuales y/o consolidadas de la sociedad. Asimismo,
indique el porcentaje que representa el niumero de ejercicios auditados por la actual firma de auditoria
sobre el numero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

IndividualesConsolidadas

Numero de ejercicios ininterrumpidos 2

IndividualesConsolidadas

N° de ejercicios auditados por la firma actual de auditoria / N° de

0,00 0,00
ejercicios que la sociedad o su grupo han sido auditados (en %)

C.1.35 Indiquey, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
la informacién necesaria para preparar las reuniones de los 6rganos de administracion con tiempo

suficiente:
[V] Si
[ 1] No

Detalle del procedimiento

Los Administradores disponen de la documentacion a tratar en la sesidon del Consejo de Administracion con al menos 24
horas de anticipacion a la fecha de celebracion de la reunién. Adicionalmente a los mismo les ampara lo establecido en el
articulo 19 del Reglamento del Consejo.

C.1.36 Indigquey, en su caso detalle, si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a
informary, en su caso, a dimitir cuando se den situaciones que les afecten, relacionadas o no con su
actuacion en la propia sociedad que puedan perjudicar al crédito y reputacion de ésta:

[V] Si

[ ] No
| Explique las reglas ‘
F Conforme a lo establecido en el articulo 18 del Reglamento de Consejo, los consejeros deberdn poner su cargo a disposicion T
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del Consejo de Administracion y formalizar la correspondiente dimisidn en los siguientes casos: Cuando su permanencia en el
Consejo pueda poner en riesgo los intereses de la Compania o afecte negativamente al crédito y reputacion de la misma o al
funcionamiento del Consejo.

C.1.37 Indique, salvo que hayan concurrido circunstancias especiales de las que se haya dejado constancia
en acta, si el consejo ha sido informado o ha conocido de otro modo alguna situacioén que afecte a un
consejero, relacionada o no con su actuacion en la propia sociedad, que pueda perjudicar al crédito y
reputacion de ésta:

[ ] Si
[V] No

C.1.38 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta publica de
adquisicion, y sus efectos.

[ No aplica ]

C.1.39 Identifique de forma individualizada, cuando se refiera a consejeros, y de forma agregada en el resto
de casos e indique, de forma detallada, los acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administraciony
direccion o empleados que dispongan indemnizaciones, clausulas de garantia o blindaje, cuando éstos
dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la relacion contractual llega a su fin con motivo
de una oferta publica de adquisicion u otro tipo de operaciones.

Numero de beneficiarios 0

Tipo de beneficiario Descripcion del acuerdo

No aplica No aplica

Indique si, mas alla de en los supuestos previstos por la normativa, estos contratos han de ser
comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad o de su grupo. En caso positivo, especifique
los procedimientos, supuestos previstos y la naturaleza de los érganos responsables de su aprobacién o
de realizar la comunicacion:

Consejo de administracion Junta general
Organo que autoriza las clausulas v \
Si No
;Se informa a la junta N
general sobre las clausulas?

C.2. Comisiones del consejo de administraciéon

C.21 Detalle todas las comisiones del consejo de administracién, sus miembros y la proporciéon de consejeros
ejecutivos, dominicales, independientes y otros externos que las integran:

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Categoria

DON JUAN MANUEL GINZO SANTISO SECRETARIO Independiente

20 /55  m—




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION .
NACIONAL

DEL MERCADO

DE VALORES

COMITE DE AUDITORIA
Nombre Cargo Categoria
DON LEOPOLDO FERNANDEZ ZUGAZABEITIA PRESIDENTE Independiente
DON LUIS MALO DE MOLINA LEZAMA-LEGUIZAMON VOCAL Independiente
% de consejeros ejecutivos 0,00
% de consejeros dominicales 0,00
% de consejeros independientes 100,00
% de consejeros otros externos 0,00

Expligue las funciones, incluyendo, en su caso, las adicionales a las previstas legalmente, que tiene
atribuidas esta comision, y describa los procedimientos y reglas de organizacién y funcionamiento de la
misma. Para cada una de estas funciones, sefiale sus actuaciones mas importantes durante el ejercicioy
cémo ha ejercido en la practica cada una de las funciones que tiene atribuidas, ya sea en la ley o en los
estatutos o en otros acuerdos sociales.

1. Composiciéon y nombramiento:

El Consejo de Administracion designara de su seno una Comisidon de Auditoria, compuesto por 3 miembros. En concreto, la
Comisidn de Auditoria estard compuesta exclusivamente por Consejeros no ejecutivos, dos de los cuales, el menos, deberan
ser Consejeros independientes y uno de ellos serd designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia
de contabilidad, auditoria o ambas.

2. Plazo:

El plazo de duracién del cargo serd de cuatro afios. Los miembros de la Comision de Auditoria podran ser reelegidos
sucesivamente por periodos de igual duracién, con la excepcion del Presidente que debera ser sustituido cada cuatro anos,
pudiendo ser reelegido una vez transcurrido el plazo de un afio desde su cese. La pérdida de condiciéon de Consejero implica
la pérdida de la condicién de miembro de la Comisidon de Auditoria. Si durante el plazo para el que los miembros de la
Comision de Auditoria fueron designados se produjesen vacantes, cualquiera que sea su causa, éstas seran cubiertas en la
siguiente sesion del Consejo de Administracion de la Sociedad que se celebre.

3. Competencias:

Las competencias de la Comision de Auditoria seran:

a) Informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los accionistas en materias de su
competencia
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b) Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y los sistemas de gestidn de riesgos,
incluidos los fiscales, asi como discutir con el Auditor de Cuentas las debilidades significativas del sistema de control
interno detectadas en el desarrollo de la auditoria. c) Supervisar el proceso de elaboracién y presentacion de la informacion
financiera preceptiva. d) Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccién y sustitucion del auditor
externo, asi como las condiciones de su contratacién y recabar regularmente de él informacién sobre el plan de auditoriay
su ejecucion, ademas de preservar su independencia en el ejercicio de sus funciones. e) Establecer las oportunas relaciones
con el auditor externo para recibir informacién sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo su independencia, para
su examen por la Comision, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria. En todo
caso, deberan recibir anualmente de los auditores externos la declaracion de su independencia en relaciéon con la entidad
o entidades vinculadas a esta directa o indirectamente, asi como la informacién de los servicios adicionales de cualquier
clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas entidades por el auditor externo o por las personas o
entidades vinculados a este de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion sobre auditoria de cuentas. f) Emitir anualmente,
con caracter previo a la emisién del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara una opinidn sobre
la independencia del Auditor de Cuentas. Este informe debera contener, en todo caso, la valoracién de la prestacion de los
servicios adicionales a que hace referencia la letra anterior, individualmente considerados y en su conjunto, distintos de

la auditoria legal y en relacién con el régimen de independencia o con la normativa reguladora de auditoria. g) Informar,
con caracter previo, al Consejo sobre todas las materias previstas en la Ley, los Estatutos Sociales y en el Reglamento

del Consejo y en particular, sobre: 1°) la informacidn financiera que la Sociedad deba hacer publica periédicamente, 2°)

la creacién o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o territorios que
tengan la consideracién de paraisos fiscales y 3°) las operaciones con partes vinculadas. 4. Cargos, funciones, y régimen de
funcionamiento: El Consejo de Administracién designara, quien ha de ejercer las funciones de Presidente y de Secretario, el
primero de los cuales debera elegirse entre los miembros Consejeros independientes. Corresponde al Presidente convocar
sesiones de la Comisién de Auditoria cuando lo estime oportuno y siempre que lo soliciten dos de sus miembros o el
Consejo; dichas sesiones seran celebradas en el domicilio social. La Comisidon de Auditoria se entendera validamente
constituida cuando acudan a la sesién al menos dos de sus miembros. La asistencia podra ser personal o por delegacion,
especial para cada caso, en otro miembro de la Comisién. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos emitidos,
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t teniendo el voto del Presidente caracter dirimente en caso de producirse empate. J

Identifique a los consejeros miembros de la comisién de auditoria que hayan sido designados teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en ambas e informe
sobre la fecha de nombramiento del Presidente de esta comision en el cargo.

DON JUAN MANUEL GINZO
SANTISO / DON LUIS MALO DE
MOLINA LEZAMA-LEGUIZAMON

Nombres de los consejeros
con experiencia

Fecha de nombramiento

del presidente en el cargo 30/03/2017
COMISION NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Nombre Cargo Categoria
DON JUAN MANUEL GINZO SANTISO SECRETARIO Independiente
DON ALEJANDRO FERNANDEZ ZUCAZABEITIA PRESIDENTE Independiente
DON LUIS MALO DE MOLINA LEZAMA-LEGUIZAMON VOCAL Independiente
% de consejeros ejecutivos 0,00
% de consejeros dominicales 0,00
% de consejeros independientes 100,00
% de consejeros otros externos 0,00

Expligue las funciones, incluyendo, en su caso, las adicionales a las previstas legalmente, que tiene
atribuidas esta comision, y describa los procedimientos y reglas de organizacién y funcionamiento de la
misma. Para cada una de estas funciones, sefale sus actuaciones mas importantes durante el ejercicio y
cémo ha ejercido en la practica cada una de las funciones que tiene atribuidas, ya sea en la ley o en los
estatutos o en otros acuerdos sociales.

1. Composicién: La Comisidon de Nombramientos y Retribuciones estard compuesta por tres Consejeros no ejecutivos
nombrados por el Consejo de Administracion, dos de los cuales, al menos, deberan ser Consejeros independientes. El
Presidente de la Comisidn sera designado de entre los Consejeros independientes que formen parte de ella. La composicion
de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, el nombramiento y el plazo de ejercicio del cargo de sus miembros, asi
como sus competencias y funciones, se regirdn por lo dispuesto en la Ley, demas normativa aplicable y los Estatutos.
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2. Plazo:

El plazo de duracién del cargo sera de cuatro afios. Los miembros de la Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones podran
ser reelegidos sucesivamente por periodos de igual duracion. La pérdida de condicidon de Consejero implica la pérdida de la
condiciéon de miembro de la Comisidon de Nombramientos y Retribuciones. Si durante el plazo para el que los miembros de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones fueron designados se produjesen vacantes, cualquiera que sea su causa, éstas
seran cubiertas en la siguiente sesion del Consejo de Administracion de la Sociedad que se celebre.

3. Régimen de funcionamiento:

Corresponde al Presidente convocar las sesiones de la Comision de Nombramientos y Retribuciones cuando lo estime
oportuno y siempre que lo soliciten dos de sus miembros o el propio Consejo. La Comisién de Nombramientos y
Retribuciones se entendera validamente constituida cuando concurran a la reunién al menos dos de sus miembros. La
asistencia podra ser personal o por delegacidn, especial para cada caso, en otro miembro de la Comisién de Nombramientos
y Retribuciones.

4, Competencias:

Sin perjuicio de las demas funciones que le atribuya la Ley de Sociedades de Capital, los Estatutos o, el Reglamento del
Consejo, la Comisién de Nombramientos y Retribuciones tendrad, como minimo, las siguientes: a) Evaluar las competencias,
conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo de Administracion. A estos efectos, definira las funciones y aptitudes
necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante y evaluara el tiempo y dedicacion precisos para que puedan
desempenar eficazmente su cometido. b) Establecer un objetivo de representacion para el sexo menos representado en el
Consejo y elaborar orientaciones sobre cdmo alcanzar dicho objetivo. c) Elevar al Consejo las propuestas de hombramiento
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de Consejeros independientes para su designacion por cooptacion o para su sometimiento a la decisiéon de la Junta General
de Accionistas, asi como las propuestas para la reeleccién o separacion de dichos Consejeros por la Junta General. d)
Informar las propuestas de nombramiento de los restantes Consejeros para su designacién por cooptacion o para su
sometimiento a la decision de la Junta General de Accionistas, asi como las propuestas para su reeleccién o separacion

por la Junta General de Accionistas. e) Informar las propuestas de nombramiento y separacién de altos directivos y las
condiciones basicas de sus contratos. f) Examinar y organizar la sucesion del presidente del Consejo de Administraciony del
primer ejecutivo de la Sociedad y, en su caso, formular propuestas al Consejo de Administracion para que dicha sucesion

se produzca de forma ordenada y planificada. g) Proponer al Consejo de Administracién la politica de retribuciones de los
Consejeros y de los directores generales o de quienes desarrollen sus funciones de alta direccidn bajo la dependencia
directa del Consejo, de Comisiones Ejecutivas o de Consejeros Delegados, asi como la retribucion individual y las demas
condiciones contractuales de los Consejeros Ejecutivos, velando por su observancia.

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la informacioén relativa al nUmero de consejeras que integran las
comisiones del consejo de administracion al cierre de los ultimos cuatro ejercicios:

Numero de consejeras
Ejercicio 2024 Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 Ejercicio 2021
Numero % Numero % Numero % Numero %
COMITE DE
. 3 100,00 3 100,00 3 100,00 3 100,00
AUDITORIA
COMISION
NOMBRAMIENTOS 3 100,00 3 100,00 3 100,00 3 100,00
Y RETRIBUCIONES

C.2.3 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez,
se indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual sobre las actividades de cada
comision.

Las regulaciones del Comité de Auditoria y de la Comision de Nombramientos y retribuciones estan contenidas en los
articulos 45y 46 de los estatutos sociales, estando disponibles para su consulta en la pagina web. Dicha regulacién ha

sido modificada durante el ejercicio para adaptar su contenido a la Lay de Sociedades de Capital tras las modificaciones
introducidas en dicho texto legal por la Ley 31/2014 de 3 de diciembre. No se ha elaborado un informa sobre las actividades
de las referidas comisiones.
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D. OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1. Explique, en su caso, el procedimiento y érganos competentes para la aprobacién de operaciones con
partes vinculadas e intragrupo, indicando los criterios y reglas generales internas de la entidad que regulen
las obligaciones de abstencion de los consejero o accionistas afectados y detallando los procedimientos
internos de informacion y control periddico establecidos por la sociedad en relacidon con aquellas operaciones
vinculadas cuya aprobacion haya sido delegada por el consejo de administracion.

[ Revision de documentacion soporte y sustancia econémica de las mismas en el beneficio de las operaciones de grupo ]

D.2. Detalle de manera individualizada aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su
materia realizadas entre la sociedad o sus entidades dependientes y los accionistas titulares de un 10 % o mas
de los derechos de voto o representados en el consejo de administracion de la sociedad, indicando cual ha
sido el 6rgano competente para su aprobacioén y si se ha abstenido algun accionista o consejero afectado. En
caso de que la competencia haya sido de la junta, indique si la propuesta de acuerdo ha sido aprobada por el
consejo sin el voto en contra de la mayoria de los independientes:

La propuesta a
Nombre o L la junta, en su
. » . Nombre o Identificacion .
denominacion social . o o caso, ha sido
L denominacion Importe . del accionista
del accionista o % . . Organo que la o aprobada por
. . . social de la (miles de significativo o o
de cualquiera de |Participacion . . ha aprobado . el consejo sin el
. sociedad o entidad euros) consejero que se
sus sociedades ) . . voto en contra
. dependiente hubiera abstenido ;
dependientes de la mayoria de
independientes

Sin datos

Nombre o Naturaleza Tipo de la operacién y otra informacién necesaria para su evaluacion
denominacion social|de |a relacidn
del accionista o
de cualquiera de
sus sociedades

dependientes

Sin datos
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D.3. Detalle de manera individualizada las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia
realizadas por la sociedad o sus entidades dependientes con los administradores o directivos de la sociedad,
incluyendo aquellas operaciones realizadas con entidades que el administrador o directivo controle o controle
conjuntamente, e indicando cual ha sido el 6rgano competente para su aprobacion y si se ha abstenido algun
accionista o consejero afectado. En caso de que la competencia haya sido de la junta, indique si la propuesta
de acuerdo ha sido aprobada por el consejo sin el voto en contra de la mayoria de los independientes:

Nombre o

denominacion La propuesta a la
. Nombre o L .

social de los . . Identificacion junta, en su caso,
o denominacion o .
administradores . Importe . del accionista ha sido aprobada
) ) social de la . ) Organo que la o o
o directivos o de . Vinculo (miles de significativo o por el consejo sin
. sociedad ha aprobado .
sus entidades . euros) consejero que se | el voto en contra
o entidad . . j
controladas o hubiera abstenido | de la mayoria de

. dependiente . .
bajo control independientes

conjunto

Sin datos

Nombre o
denominacion
social de los
administradores
o directivos o de Naturaleza de la operacion y otra informacién necesaria para su evaluacion
sus entidades
controladas o
bajo control
conjunto

Sin datos

D.4. Informe de manera individualizada de las operaciones intragrupo significativas por su cuantia o relevantes
por su materia realizadas por la sociedad con su sociedad dominante o con otras entidades pertenecientes al
grupo de la dominante, incluyendo las propias entidades dependientes de la sociedad cotizada, excepto que
ninguna otra parte vinculada de la sociedad cotizada tenga intereses en dichas entidades dependientes o éstas
se encuentren integramente participadas, directa o indirectamente, por la cotizada.

En todo caso, se informara de cualquier operacidn intragrupo realizada con entidades establecidas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paraiso fiscal:

Denominacion
social de la Breve descripcion de la operacion y otra Importe
entidad de informacién necesaria para su evaluacion (miles de euros)
SsuU grupo
Sin datos
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D.5. Detalle de manera individualizada las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia
realizadas por la sociedad o sus entidades dependientes con otras partes vinculadas que lo sean de
conformidad con las Normas Internacionales de Contabilidad adoptadas por la UE, que no hayan sido

informadas en los epigrafes anteriores.

Denominacion
social de la
parte vinculada

Breve descripcion de la operaciéon y otra
informacién necesaria para su evaluacion

Importe
(miles de euros)

Sin datos

D.6. Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos, accionistas significativos u otras partes vinculadas.

Tanto en el Reglamento Interno de Conducta como en el Reglamento del Consejo se regulan los conflictos de interés con arreglo en lo

dispuesto en la legislacién vigente.

D.7. Indique si la sociedad esta controlada por otra entidad en el sentido del articulo 42 del Cédigo de Comercio,
cotizada o no, y tiene, directamente o a través de sus filiales, relaciones de negocio con dicha entidad o
alguna de sus filiales (distintas de las de la sociedad cotizada) o desarrolla actividades relacionadas con las de

cualquiera de ellas.

[ ] Si
[V] No
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E. SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS

E.l. Explique el alcance del Sistema de Control y Gestion de Riesgos financieros y no financieros de la sociedad,
incluidos los de naturaleza fiscal.

El Consejo de Administracion es el responsable de fijar la politica de control y gestidon de riesgos, en la cual se establecen los objetivos,
la metodologia y los principios inspiradores basicos para establecer una adecuada gestion de los potenciales riesgos a los que se
enfrenta la Sociedad.

Tras la completa ejecuciéon de las operaciones de modificacion estructural previstas en el Convenio de Acreedores, que ha tenido lugar
en 2015, la Sociedad se ha convertido fundamentalmente en una sociedad de cartera, cuyo principal activo es una participacion del
0,21% en Nueva Pescanova, por lo que la gestién de riesgos de la sociedad se adaptara a la nueva situacién, todo ello sin perjuicio de
tratar de evitar/minimizar los impactos negativos de la materializacion de los riesgos detectados, que fundamentalmente proceden de
ejercicios anteriores.

E.2. ldentifique los 6rganos de la sociedad responsables de la elaboracion y ejecucion del Sistema de Control y
Gestion de Riesgos financieros y no financieros, incluido el fiscal.

Desde la transformacion de la Sociedad en tenedora de cartera, recae en el Consejo de Administracion y en el Comité de Auditoria, la
responsabilidad del Sistema de Gestion de Riesgos, pudiendo solicitar de asesores externos la asistencia en la elaboracién y ejecucion
de dicho sistema si asi se estima oportuno.

E.3. Senale los principales riesgos, financieros y no financieros, incluidos los fiscales y en la medida que sean
significativos los derivados de la corrupciéon (entendidos estos ultimos con el alcance del Real Decreto Ley
18/2017), que pueden afectar a la consecucion de los objetivos de negocio.

Ademas de los riesgos propios del negocio y del entorno econémico en el que opera Nueva Pescanova, la valoracion de la participacion
en Nueva Pescanova presenta varios riesgos e incertidumbres derivados de la propia valoracién que los nuevos administradores de
Nueva Pescanova han hecho de los activos y pasivos segregados recientemente, asi como de ciertas decisiones que pudieran tomar a
corto plazo, que podrian reducir parcial o totalmente el importe de dicha valoracién y que se detallan a continuacion:

- Firma y disposicion del crédito super-senior por parte de Nueva Pescanova

- Valoracién del inmovilizado material de Nueva Pescanova

- Calculo del valor razonable de la deuda concursal a largo plazo de Nueva Pescanova

- Ampliaciones de capital de Nueva Pescanova que diluyan la participacién actual de Pescanova en su capital

Una descripcion detallada de estos riesgos figura en el informa de gestion.

- Riesgos fiscales y otras contingencias

En las cuentas anuales se han registrado todos aquellos pasivos de los que se tiene conocimiento y para los cuales es posible realizar
una cuantificacion objetiva.

Las implicaciones fiscales de las correcciones de errores realizadas en la reformulacién retroactiva de cuentas anuales de ejercicios
anteriores podrian suponer la existencia de pasivos fiscales adicionales a los registrados.

Adicionalmente, tal y como se indicaba en la Nota 22 de la memoria de las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2013, los
hechos conocidos en los primeros meses de 2013 y el propio proceso concursal al que llevd la situacién financiera de la Sociedad, han
comportado que ésta haya recibido diversas demandas en su contra, cuyo desenlace final pudiera resultar perjudicial para sus intereses
y tener impacto en los estados financieros.

También, existe el riesgo de que la Sociedad reciba en el futuro nuevas reclamaciones y demandas. Por otra parte, y relacionado,
igualmente con la situacidn y los hechos que estan generando estas reclamaciones, en el caso de que la Sociedad decidiera interponer,
a su vez, reclamaciones contra otras partes involucradas, podrian existir activos contingentes, cuya materializacion futura dependeria del
resultado final de las eventuales reclamaciones que se pudieran interponer.

No obstante lo anterior y derivado de la operaciones de fusion y doble segregacion la naturaleza y compromisos asumidos por Nueva
Pescanova, S.L. se derivan de los acuerdos de la Junta General de fecha 29 de septiembre de 2015 que aprobd el proyecto de

fusion y segregacion de los activos y pasivos de la sociedad, en la segunda segregacidon acordada resulto ser total de activos, pero
parcial de pasivos, por lo que se establecid la siguiente regla respecto de los pasivos de cualquier naturaleza que traigan su causa de
hechos anteriores a la Segunda Segregacién serdn asumidos por Nueva Pescanova, S.L. mediante un crédito reciproco. Por lo que

los administradores consideran que los pasivos que puedan surgir por los riesgos fiscales y otras contingencias mencionados seran
asumidos en ultima instancia por Nueva Pescanova, S.L, si bien la recuperabilidad de dichos créditos reciprocos con Nueva Pescanova,
S.L. dependera de la evolucién y capacidad futura de Nueva Pescanova, S.L. para afrontar los mismos.
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E.4. ldentifique si la entidad cuenta con niveles de tolerancia al riesgo, incluido el fiscal.

Tras las circunstancias ocurridas con anterioridad al ejercicio 2013, Pescanova ha establecido como objetivo el mantener niveles de
tolerancia al riesgo bajos en su operativa diaria, para no exponerse a riesgos.

Tras la completa ejecuciéon de las operaciones de modificacién estructural previstas en el Convenio de Acreedores, la Sociedad se ha
convertido fundamentalmente en una sociedad de cartera, cuyo principal activo es una participacion del 0,34% en Nueva Pescanova, por
lo que su operativa diaria quedard adaptada a su nueva situacion.

Durante los ejercicios 2014 y2015, la Sociedad ha efectuado varias consultas vinculantes a la Direccién General de Tributos con el fin de
validar la vertiente fiscal de la hoja de ruta prevista en su Convenio de Acreedores.

E.5. Indique qué riesgos, financieros y no financieros, incluidos los fiscales, se han materializado durante el ejercicio.

En el apartado E.3 de este informe figura una relacién de riesgos cuya descripcién detallada figura en el apartado 3 del informe de
gestion.

E.6. Explique los planes de respuesta y supervision para los principales riesgos de la entidad, incluidos los fiscales,
asi como los procedimientos seguidos por la compafia para asegurar que el consejo de administracion da
respuesta a los nuevos desafios que se presentan.

De la supervision de los principales riesgos de la entidad se encargan los miembros del Consejo de Administracion.

Tras las operaciones de modificacion estructural (fusién y doble escisidon) y posterior aumento de capital en Nueva Pescanova, S.L.,
(sociedad beneficiaria de la segunda segregacién), Pescanova, S.A. ha pasado a convertirse fundamentalmente en una sociedad de
cartera cuyo principal activo es una participacion del 0,21% en aquella.

Por todo ello, los principales riesgos para la Sociedad estan asociados a la evolucién de los hegocios de Nueva Pescanova, S.L. en la
medida que estos influiran en la valoraciéon de su participacién en dicha ésta.

Para permitir un adecuado seguimiento de la evolucidn de los negocios de Nueva Pescanova, S.L., Pescanova, S.A. procedié a designar
por el sistema de representacién proporcional dos consejeros en aquella sociedad, en la junta general extraordinaria celebrada el pasado
25 de febrero de 2016. Dichos consejeros fueron cesados en el afio 2018 en Nueva Pescanova.
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F. SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL PROCESO DE EMISION DE LA
INFORMACION FINANCIERA (SCIIF)

Describa los mecanismos que componen los sistemas de control y gestidon de riesgos en relacidon con el proceso de
emision de informacion financiera (SCIIF) de su entidad.

F1. Entorno de control de la entidad.

Informe, sefalando sus principales caracteristicas de, al menos:

F11 Qué drganos y/o funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de un adecuadoy
efectivo SCIIF; (ii) su implantacion; y (iii) su supervision.

Segun el articulo 5 del Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad, el Consejo de Administracion es el
maximo érgano de decisidon de la Compafniay, entre sus competencias relacionadas con la informacidn financiera, destaca

el mantenimiento de una estructura organizativa y una cultura de comportamiento ordenada y basada en politicas de control
interno. El Consejo de Administracion es el encargado de aprobar la informacion financiera que la Sociedad, por su condicién
de cotizada, deba hacer publica periédicamente. Asimismo, el Consejo en pleno se reserva la competencia de aprobar las
politicas y estrategias generales de la Sociedad, y en particular la politica de control y gestidén de riesgos y el seguimiento
periédico de los sistemas internos de informacién y control.

Por otro lado, el articulo 45 de los Estatutos de la Sociedad incluye, entre otras, las funciones y responsabilidades del Comité
de Auditoria en lo que respecta al sistema de control interno sobre la informacién financiera, destacando las siguientes:

Las competencias de la Comision de Auditoria seran:

a)informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los accionistas en materias de su
competencia b)Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y los sistemas de gestién de
riesgos, incluidos los fiscales, asi como discutir con el Auditor de Cuentas las debilidades significativas del sistema de control
interno detectadas en el desarrollo de la auditoria. c)Supervisar el proceso de elaboracion y presentacién de la informacion
financiera preceptiva. d)Elevar al Consejo las propuestas de seleccidon, nombramiento, reelecciéon y sustitucion del auditor
externo, asi como las condiciones de su contratacidn y recabar regularmente de él informacién sobre el plan de auditoria'y
su ejecucion, ademas de preservar su independencia en el ejercicio de sus funciones. e)Establecer las oportunas relaciones
con el auditor externo para recibir informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo su independencia, para
su examen por la Comision, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria. En todo
caso, deberan recibir anualmente de los auditores externos la declaracion de su independencia en relacién con la entidad

o entidades vinculadas a esta directa o indirectamente, asi como la informacién de los servicios adicionales de cualquier
clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas entidades por el auditor externo o por las personas o
entidades vinculados a este de acuerdo con lo dispuesto en la legislacidon sobre auditoria de cuentas. f)Emitir anualmente,
con caracter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara una opinién sobre

la independencia del Auditor de Cuentas. Este informe debera contener, en todo caso, la valoracién de la prestacion de

los servicios adicionales a que hace referencia la letra anterior, individualmente considerados y en su conjunto, distintos

de la auditoria legal y en relacién con el régimen de independencia o con la normativa reguladora de auditoria. g)informar,
con caracter previo, al Consejo sobre todas las materias previstas en la Ley, los Estatutos Sociales y en el Reglamento del
Consejo y en particular, sobre:

1°) la informacioén financiera que la Sociedad deba hacer publica periédicamente,

2°)la creacidén o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o territorios que
tengan la consideracién de paraisos fiscales y

3°) las operaciones con partes vinculadas

F12 Siexisten, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracién de la informacién financiera, los
siguientes elementos:

Departamentos y/o mecanismos encargados: (i) del disefo y revisidon de la estructura organizativa; (ii) de
definir claramente las lineas de responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucién de tareas y
funciones; y (iii) de que existan procedimientos suficientes para su correcta difusidon en la entidad:

El Consejo de Administracion se reserva la competencia de aprobar las politicas y estrategias generales de la Sociedad
y, en particular, la politica de control y gestién de riesgos, asi como el seguimiento peridédico de los sistemas internos
de informacién y control. El disefio y revisidén de la estructura organizativa es realizada por el Comité de Nombramientos
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y Retribuciones que tiene asignada, entre otras, la funcién de informar al Consejo de Administracién sobre los
nombramientos y ceses de altos directivos, siendo competencia del Consejo de Administracion la aprobacion de los
mismos. No obstante desde el inicio del ejercicio 2016 la Sociedad no ha cuenta con directivos ni con plantilla laboral a su
cargo, por lo que ha externalizado el servicio de llevanza de la contabilidad

El Comité de Auditoria tiene encomendada la funcién de supervision de la eficacia del control interno, la auditoria interna
y los sistemas de gestién de riesgos.Tras la consumacién de las operaciones de modificacion estructural previstas en el
Convenio de Acreedores, el Consejo de Administracién, con apoyo externo, ha asumido las funciones de elaboracién y
revision, respectivamente, de los estados financieros de la Compafia, y de elaboracién y seguimiento de los presupuestos.

Cddigo de conducta, 6rgano de aprobacion, grado de difusion e instruccidn, principios y valores incluidos
(indicando si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboracién de informacion
financiera), 6rgano encargado de analizar incumplimientos y de proponer acciones correctoras y
sanciones:

La Sociedad dispone de un Reglamento Interno de Conducta en los mercados de valores aprobado por el Consejo

de Administracion. Este Reglamento, al que estan sujetos no sélo los miembros del Consejo de Administracion, sino
también sus altos directivos, contiene las normas de actuacion y supervision que deben ser aplicadas en las actividades
desarrolladas por la Sociedad en el &mbito del mercado de valores incluyendo, entre otras normas de conducta en relacion
con la informacion privilegiada y relevante, situaciones de conflicto de interés y limitaciones a operaciones sobre valores.
El Reglamento se encuentra disponible en la pagina web de la Sociedad.

El 6rgano competente del seguimiento del mencionado Reglamento es el Consejo de Administracion y una de sus
funciones es examinar el cumplimiento del mismo y de las reglas de gobierno de la Sociedad. En el caso de detectar
incumplimientos de las normas recogidas en el Reglamento, sera este érgano el responsable de instruir los expedientes
disciplinarios a las personas sujetas.

Adicionalmente el Consejo de Administracion de Pescanova aprobd durante el ejercicio 2014 un plan de prevencién de
riesgos penales. Se procedid a la elaboracion de un inventario preliminar de dichos riesgos, asi como, a una identificacion
de controles y consiguientemente un plan de accién. Finalmente se aprobaron un Cédigo de Conducta de aplicacion al
Grupo Pescanova, un Plan de Formacién y un modelo de supervision y seguimiento de los referidos riesgos.

Tras la consumacién de las operaciones de modificacion estructural previstas en el Convenio de Acreedores, la Sociedad
no ha cuenta con directivos ni con plantilla laboral a su cargo por lo que los riegos fueron traspasados a las Sociedades
Beneficiarias de las segregaciones previstas en las referidas operaciones.

- Canal de denuncias, que permita la comunicacién a la comision de auditoria de irregularidades de
naturaleza financiera y contable, en adicidén a eventuales incumplimientos del cédigo de conductay
actividades irregulares en la organizacion, informando, en su caso, si éste es de naturaleza confidencial y si
permite realizar comunicaciones anénimas respetando los derechos del denunciante y del denunciado.

El plan de prevencién de riesgos penales contemplaba un canal de denuncias que se encontraba en fase de implantacién.
Tras la consumacién de las operaciones de modificacién estructural previstas en el Convenio de Acreedores, la Sociedad
no ha cuenta con directivos ni con plantilla laboral a su cargo, por lo que cualquier irregularidad se trataria directamente
por sus érganos de gobierno.

Programas de formacioén y actualizacion periddica para el personal involucrado en la preparacion y revision
de la informacion financiera, asi como en la evaluacion del SCIIF, que cubran al menos, normas contables,
auditoria, control interno y gestién de riesgos:

Por lo que respecta a los programas de formacioén y actualizacion, la Sociedad considera muy importante la formacion
continuada de sus consejeros. Asimismo, también considera imprescindible una adecuada actualizacién en materia de
normas de preparacion de informacion financiera, normativa de los mercados de capitales, fiscalidad y control interno, para
garantizar que la informacion reportada a los mercados es fiable y se ajusta a la normativa en vigor.

La Sociedad recibe con periodicidad actualizaciones sobre novedades en estas materias de diferentes firmas de

reconocido prestigio, y cuenta con un cualificado apoyo externo
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F.2. Evaluacion de riesgos de la informacién financiera.

Informe, al menos, de:

F.21 Cuales son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos, incluyendo los de error
o fraude, en cuanto a.

Si el proceso existe y estd documentado:

La sociedad prestara atencion especial a los posibles riesgos e implicaciones contables derivadas de la variacion de valor
de su participacién en Nueva Pescanova, S.L.

Si el proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacién financiera, (existencia y ocurrencia;
integridad; valoracion; presentacion, desglose y comparabilidad; y derechos y obligaciones), si se actualiza
y con qué frecuencia:

La sociedad prestara atencion especial a los posibles riesgos e implicaciones contables derivadas de la variacion de valor
de su participacion en Nueva Pescanova, S.L. Su valoracién se actualizard a medida que va obteniendo informacién de su
participada.

La existencia de un proceso de identificacion del perimetro de consolidacion, teniendo en cuenta, entre
otros aspectos, la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumentales o de
propésito especial:

Tras las operaciones de modificacion estructural (fusién y doble segregacién) y posterior aumento de capital en Nueva
Pescanova, S.L., (sociedad beneficiaria de la segunda segregacion), Pescanova, S.A. ha pasado a convertirse en una
sociedad de cartera cuyo principal activo es una participacion del 0,21% en aquella y, en consecuencia, no hay Grupo
consolidado.

Si el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologias de riesgos (operativos, tecnoldgicos, financieros,
legales, fiscales, reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida que afecten a los estados

financieros:

El proceso considera el impacto que la materializacién de cada una de las tipologias de riesgos considerados tendria
sobre los estados financieros de la Sociedad.

Qué 6rgano de gobierno de la entidad supervisa el proceso:

El Sistema de Control Interno de la Informacién Financiera (SCIIF) es supervisado por el Comité de Auditoria y el Consejo
de Administracién de la Sociedad.
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F.3. Actividades de control.

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1 Procedimientos de revision y autorizacion de la informacion financiera y la descripcion del SCIIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacién
descriptiva de los flujos de actividades y controles (incluyendo los relativos a riesgo de fraude) de
los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los estados financieros,
incluyendo el procedimiento de cierre contable y la revisidon especifica de los juicios, estimaciones,
valoraciones y proyecciones relevantes

Tras las operaciones de modificacién estructural (fusidon y doble segregacién) y posterior aumento de capital en

Nueva Pescanova, S.L, (sociedad beneficiaria de la segunda segregacién), Pescanova, S.A. ha pasado a convertirse
fundamentalmente en una sociedad de cartera cuyo principal activo es una participacion del 0,21% en aquella. Por ello la
estructura de la informacién financiera se ha simplificado substancialmente. Se ha contrato los servicios de una empresa
especializada que colabora en la elaboracién de las Cuentas Anuales, que son supervisadas por el auditor de la sociedad.

F.3.2 Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de informacién (entre otras, sobre
seguridad de acceso, control de cambios, operacién de los mismos, continuidad operativa y segregacién
de funciones) que soporten los procesos relevantes de la entidad en relacién a la elaboracion y
publicacion de la informacion financiera.

Tras las operaciones de modificacion estructural (fusién y doble segregacion) y posterior aumento de capital en

Nueva Pescanova, S.L, (sociedad beneficiaria de la segunda segregacién), Pescanova, S.A. ha pasado a convertirse
fundamentalmente en una sociedad de cartera cuyo principal activo es una participacion del 0,21% en aquella. Todo ello
ha supuesto una reduccion substancial y drastica de la operativa diaria, y una simplicidad en los sistemas de informaciéon y
control.

F.3.3 Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestion de las actividades
subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos de evaluacion, calculo o valoracién
encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados
financieros.

La Sociedad mantiene un adecuado nivel de supervision de las actividades ejecutadas por terceros y de los procesos
externalizados que tienen un impacto material en los estados financieros y que son relevantes para el proceso de preparacion
de la informaciodn financiera. Dicha supervision es llevada por parte del Comité de Auditoria.

Por otra parte, cuando se procede a la contratacion de expertos independientes de cara a la realizacién de trabajos

con relevancia para el proceso de preparacion de informacién financiera, se efectian controles sobre la competencia,
capacitacion e independencia de los expertos contratados.

F.4. Informaciény comunicacion.

Informe, seflalando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F41 Una funcion especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables (area o
departamento de politicas contables) y resolver dudas o conflictos derivados de su interpretacion,
manteniendo una comunicacion fluida con los responsables de las operaciones en la organizacion, asi
como un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las unidades a través de las que
opera la entidad.

Tras las operaciones de modificacién estructural (fusién y doble segregacion) y posterior aumento de capital en
Nueva Pescanova, S.L, (sociedad beneficiaria de la segunda segregacién), Pescanova, S.A. ha pasado a convertirse
fundamentalmente en una sociedad de cartera cuyo principal activo es una participacion del 0,21% en aquella. el Comité
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de Auditoria, es el responsable de definir y mantener actualizadas las politicas contables de la Sociedad, asi como resolver
dudas o conflictos derivados de su interpretacién.

Las politicas contables de la Sociedad estan detalladas en sus cuentas anuales, por lo que son conocidas por todas las
personas involucradas en el proceso de elaboracién de la informacién financiera.

Anualmente se revisan dichas politicas y su adecuacion a las novedades que en materia contable se hayan producido
durante el ejercicio. La actualizacién periddica y modificaciéon de las politicas contables se realiza, previa consulta a los
auditores externos de la Sociedad.

F.4.2 Mecanismos de capturay preparaciéon de la informacion financiera con formatos homogéneos, de
aplicacién y utilizacién por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten los estados
financieros principales y las notas, asi como la informacion que se detalle sobre el SCIIF.

Este apartado no es de aplicacidn, puesto que Tras las operaciones de modificacion estructural (fusién y doble segregacion)
y posterior aumento de capital en Nueva Pescanova, S.L, ha pasado a convertirse fundamentalmente en una sociedad de
cartera cuyo principal activo es una participacion del 0,21% en aquella y, en consecuencia, no hay Grupo consolidado.

F.5. Supervision del funcionamiento del sistema.

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.5.1 Las actividades de supervision del SCIIF realizadas por la comisién de auditoria asi como si la entidad
cuenta con una funcién de auditoria interna que tenga entre sus competencias la de apoyo a la
comisién en su labor de supervision del sistema de control interno, incluyendo el SCIIF. Asimismo
se informara del alcance de la evaluacién del SCIIF realizada en el ejercicio y del procedimiento por
el cual el encargado de ejecutar la evaluacién comunica sus resultados, si la entidad cuenta con un
plan de acciéon que detalle las eventuales medidas correctoras, y si se ha considerado su impacto en la
informacion financiera.

En los estatutos sociales se establecen las siguientes funciones del Comité de Auditoria:

a)informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los accionistas en materias de su
competencia b)Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y los sistemas de gestién de
riesgos, incluidos los fiscales, asi como discutir con el Auditor de Cuentas las debilidades significativas del sistema de control
interno detectadas en el desarrollo de la auditoria. c)Supervisar el proceso de elaboracion y presentacién de la informacion
financiera preceptiva. d)Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reelecciéon y sustitucion del auditor
externo, asi como las condiciones de su contratacidn y recabar regularmente de él informacién sobre el plan de auditoria'y
su ejecucion, ademas de preservar su independencia en el ejercicio de sus funciones. e)Establecer las oportunas relaciones
con el auditor externo para recibir informacién sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo su independencia, para
su examen por la Comision, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi
como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria. En todo
caso, deberan recibir anualmente de los auditores externos la declaracidon de su independencia en relacién con la entidad
o entidades vinculadas a esta directa o indirectamente, asi como la informacién de los servicios adicionales de cualquier
clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas entidades por el auditor externo o por las personas o
entidades vinculados a este de acuerdo con lo dispuesto en la legislacidon sobre auditoria de cuentas. f)Emitir anualmente,
con caracter previo a la emisiéon del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara una opinién sobre
la independencia del Auditor de Cuentas. Este informe debera contener, en todo caso, la valoracién de la prestacion de

los servicios adicionales a que hace referencia la letra anterior, individualmente considerados y en su conjunto, distintos

de la auditoria legal y en relacién con el régimen de independencia o con la normativa reguladora de auditoria. g)informar,
con caracter previo, al Consejo sobre todas las materias previstas en la Ley, los Estatutos Sociales y en el Reglamento del
Consejo y en particular, sobre:

1°) la informacién financiera que la Sociedad deba hacer publica periédicamente,

2°)la creacidén o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o territorios que
tengan la consideracion de paraisos fiscales y

3°) las operaciones con partes vinculadas

Tras las operaciones de modificacion estructural (fusidon y doble escisidon) y posterior aumento de capital en Nueva
Pescanova, S.L., (sociedad beneficiaria de la segunda segregacién), Pescanova, S.A, la Sociedad no cuenta con un
departamento de auditoria interna.
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F.5.2 Sicuenta con un procedimiento de discusion mediante el cual, el auditor de cuentas (de acuerdo con
lo establecido en las NTA), la funcidon de auditoria interna y otros expertos puedan comunicar a la alta
direccidény a la comisiéon de auditoria o administradores de la entidad las debilidades significativas de
control interno identificadas durante los procesos de revisidon de las cuentas anuales o aquellos otros
que les hayan sido encomendados. Asimismo, informara de si dispone de un plan de accién que trate de
corregir o mitigar las debilidades observadas.

El Comité de Auditoria se reine como minimo trimestralmente con el objetivo de obtener y analizar la informacidn financiera
que sera elevada al Consejo de Administracion para su aprobacion previa a su publicacién en los mercados.

El Comité de Auditoria, como parte de su responsabilidad de control y supervisién de la Informacion financiera, mantiene
reuniones periédicas con el auditor externo de la Sociedad en las que se abordan, entre otros temas, las deficiencias de
control interno identificadas en el transcurso de los trabajos de auditoria. Dos de estas reuniones tienen lugar al término de
los trabajos de las fases preliminar y final de la auditoria anual para obtener informacién sobre el alcance de su trabajoy
sobre eventuales debilidades significativas de control interno identificadas, conocer los resultados de su trabajo, el contenido
de sus informes y cualquier otra informacién que se estime conveniente.

F.6. Otrainformacion relevante.

[ No aplica. ]

F.7. Informe del auditor externo.

Informe de:

F.71 Silainformacién del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revision por el auditor externo, en
cuyo caso la entidad deberia incluir el informe correspondiente como anexo. En caso contrario, deberia
informar de sus motivos.

La informacién de los SCIIF remitida a los mercados no se ha sometido a una revisién especifica y expresa por el auditor
externo, ya que se encuentra en proceso de documentacién formal. Este Unicamente ha revisado la informacién contable que
se contiene en el IAGC.

34 (55 m—




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION .
NACIONAL

DEL MERCADO

DE VALORES

G. GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Cédigo de buen gobierno de las

sociedades cotizadas.

En el caso de que alguna recomendacidn no se siga o se siga parcialmente, se deberd incluir una explicacion detallada

de sus motivos de manera que los accionistas, los inversores y el mercado en general, cuenten con informacion
suficiente para valorar el proceder de la sociedad. No seran aceptables explicaciones de caracter general.

Que los estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el numero maximo de votos que pueda emitir un
mismo accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad mediante
la adquisicion de sus acciones en el mercado.

Cumple [ X] Explique[ 1]

Que, cuando la sociedad cotizada esté controlada, en el sentido del articulo 42 del Cédigo de Comercio, por
otra entidad, cotizada o no, y tenga, directamente o a través de sus filiales, relaciones de negocio con dicha
entidad o alguna de sus filiales (distintas de las de la sociedad cotizada) o desarrolle actividades relacionadas
con las de cualquiera de ellas informe publicamente con precisidon acerca de:

a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre, por un lado, la sociedad
cotizada o sus filiales y, por otro, la sociedad matriz o sus filiales.

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de intereses que puedan presentarse.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ] No aplicable [ X ]

Que durante la celebracién de la junta general ordinaria, como complemento de la difusidon por escrito del
informe anual de gobierno corporativo, el presidente del consejo de administracion informe verbalmente a los
accionistas, con suficiente detalle, de los aspectos mas relevantes del gobierno corporativo de la sociedad y, en
particular:

a) De los cambios acaecidos desde la anterior junta general ordinaria.

b) De los motivos concretos por los que la compania no sigue alguna de las recomendaciones del Coédigo
de Gobierno Corporativo y, si existieran, de las reglas alternativas que aplique en esa materia.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ X]

Con motivo de la celebraciéon de la Junta y como es legalmente preceptivo el IAGC estd a disposicion de los accionistas, que en uso de
su derecho de informacién pueden formular preguntas sobre las cuestiones contenidas en el mismo ya sea por escrito con anterioridad a
la junta o verbalmente durante su celebracion.
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4. Que la sociedad defina y promueva una politica relativa a la comunicacién y contactos con accionistas e
inversores institucionales en el marco de su implicacién en la sociedad, asi como con los asesores de voto
que sea plenamente respetuosa con las normas contra el abuso de mercado y dé un trato semejante a los
accionistas que se encuentren en la misma posicién. Y que la sociedad haga publica dicha politica a través
de su pagina web, incluyendo informacion relativa a la forma en que la misma se ha puesto en practica e
identificando a los interlocutores o responsables de llevarla a cabo.

Y que, sin perjuicio de las obligaciones legales de difusidon de informacion privilegiada y otro tipo de
informacion regulada, la sociedad cuente también con una politica general relativa a la comunicaciéon de
informacion econdmico-financiera, no financiera y corporativa a través de los canales que considere adecuados
(medios de comunicacion, redes sociales u otras vias) que contribuya a maximizar la difusién y la calidad de la
informacioén a disposicion del mercado, de los inversores y demas grupos de interés.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ X]

La sociedad durante el ejercicio 2024 ha definido y promovido una politica de contacto con sus accionistas, inversores institucionales y asesores de
voto, fundamentalmente encaminada a informar y promover la participacion en la ultima junta general ordinaria.
La politica de contacto con accionistas no fue objeto de publicacion como tal en la web.

5. Que el consejo de administracion no eleve a la junta general una propuesta de delegacién de facultades, para
emitir acciones o valores convertibles con exclusion del derecho de suscripcion preferente, por un importe
superior al 20% del capital en el momento de la delegacion.

Y que cuando el consejo de administracion apruebe cualquier emision de acciones o de valores convertibles
con exclusién del derecho de suscripcion preferente, la sociedad publique inmediatamente en su pagina web
los informes sobre dicha exclusién a los que hace referencia la legislaciéon mercantil.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ]

6. Que las sociedades cotizadas que elaboren los informes que se citan a continuacion, ya sea de forma
preceptiva o voluntaria, los publiquen en su pagina web con antelacion suficiente a la celebraciéon de la junta
general ordinaria, aunque su difusién no sea obligatoria:

a) Informe sobre la independencia del auditor.
b) Informes de funcionamiento de las comisiones de auditoria y de nombramientos y retribuciones.
c) Informe de la comisién de auditoria sobre operaciones vinculadas.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ X ]

Se manifiesta que la Comisién de Auditoria, con caracter

previo a la emision del informe de Auditoria, emite anualmente un informe
sobre la independencia de la Auditora de la compafiia, si bien no difunde
dicha informacién por cuanto no la entiende significativa.

36/55  mm—



INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION .
NACIONAL

DEL MERCADO

DE VALORES

7. Que la sociedad transmita en directo, a través de su pagina web, la celebracidon de las juntas generales de
accionistas.

Y que la sociedad cuente con mecanismos que permitan la delegacion y el ejercicio del voto por medios
telematicos e incluso, tratdndose de sociedades de elevada capitalizacién y en la medida en que resulte
proporcionado, la asistencia y participacion activa en la Junta General.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ X]

La sociedad ha atravesado durante los ultimos meses un largo y profundo proceso de reestructuracién financiera y societaria. Si bien a
través de diversos canales se ha fomentado la informacion y la participacion en las juntas de accionistas, no se ha considerado como
una cuestion prioritaria la retrasmision en directo de la junta a través de la web.

8. Que la comisién de auditoria vele por que las cuentas anuales que el consejo de administracion presente
a la junta general de accionistas se elaboren de conformidad con la normativa contable. Y que en aquellos
supuestos en que el auditor de cuentas haya incluido en su informe de auditoria alguna salvedad, el presidente
de la comisién de auditoria explique con claridad en la junta general el parecer de la comisién de auditoria
sobre su contenido y alcance, poniéndose a disposicion de los accionistas en el momento de la publicacion
de la convocatoria de la junta, junto con el resto de propuestas e informes del consejo, un resumen de dicho
parecer.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

9. Que la sociedad haga publicos en su pagina web, de manera permanente, los requisitos y procedimientos que
aceptara para acreditar la titularidad de acciones, el derecho de asistencia a la junta general de accionistas y el
ejercicio o delegacion del derecho de voto.

Y que tales requisitos y procedimientos favorezcan la asistencia y el ejercicio de sus derechos a los accionistas y
se apliquen de forma no discriminatoria.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ X ] Explique [ ]

La sociedad hace publicos, con ocasién de cada junta general, los requisitos y procedimientos que favorecen la asistencia y ejercicio de
los derechos de los accionistas de forma no discriminatoria. Estos permanecen colgados en la pagina web de la sociedad y no han sido
objeto de modificacion en los dos ultimos ejercicios.
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10. Que cuando algun accionista legitimado haya ejercitado, con anterioridad a la celebracién de la junta general
de accionistas, el derecho a completar el orden del dia o a presentar nuevas propuestas de acuerdo, la

sociedad:
a) Difunda de inmediato tales puntos complementarios y nuevas propuestas de acuerdo.
b) Haga publico el modelo de tarjeta de asistencia o formulario de delegacién de voto o voto a distancia

con las modificaciones precisas para que puedan votarse los nuevos puntos del orden del diay
propuestas alternativas de acuerdo en los mismos términos que los propuestos por el consejo de
administracion.

c) Someta todos esos puntos o propuestas alternativas a votacién y les aplique las mismas reglas de voto
que a las formuladas por el consejo de administracion, incluidas, en particular, las presunciones o
deducciones sobre el sentido del voto.

d) Con posterioridad a la junta general de accionistas, comunique el desglose del voto sobre tales puntos
complementarios o propuestas alternativas.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable[ 1]

1. Que, en el caso de que la sociedad tenga previsto pagar primas de asistencia a la junta general de accionistas,
establezca, con anterioridad, una politica general sobre tales primas y que dicha politica sea estable.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]

12.  Que el consejo de administracion desemperie sus funciones con unidad de propdsito e independencia de
criterio, dispense el mismo trato a todos los accionistas que se hallen en la misma posicion y se guie por el
interés social, entendido como la consecucién de un negocio rentable y sostenible a largo plazo, que promueva
su continuidad y la maximizacion del valor econédmico de la empresa.

Y que en la busqueda del interés social, ademas del respeto de las leyes y reglamentos y de un
comportamiento basado en la buena fe, la ética y el respeto a los usos y a las buenas practicas comunmente
aceptadas, procure conciliar el propio interés social con, segun corresponda, los legitimos intereses de sus
empleados, sus proveedores, sus clientes y los de los restantes grupos de interés que puedan verse afectados,
asi como el impacto de las actividades de la compania en la comunidad en su conjunto y en el medio
ambiente.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

13.  Que el consejo de administracion posea la dimensidn precisa para lograr un funcionamiento eficazy
participativo, lo que hace aconsejable que tenga entre cinco y quince miembros.

Cumple[ 1 Explique [ X]

[ Por motivos operativos y de necesidad, no se considera oportuno tener mas de cuatro miembros en el Consejo. ]
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14.  Que el consejo de administracidon apruebe una politica dirigida a favorecer una composicion apropiada del
consejo de administracion y que:

a) Sea concreta y verificable.

b) asegure que las propuestas de nombramiento o reeleccidn se fundamenten en un analisis previo de las
competencias requeridas por el consejo de administracion; y

c) favorezca la diversidad de conocimientos, experiencias, edad y género. A estos efectos, se considera que
favorecen la diversidad de género las medidas que fomenten que la compania cuente con un numero
significativo de altas directivas.

Que el resultado del analisis previo de las competencias requeridas por el consejo de administracidn se recoja
en el informe justificativo de la comisién de nombramientos que se publique al convocar la junta general de
accionistas a la que se someta la ratificacion, el nombramiento o la reelecciéon de cada consejero.

La comision de nombramientos verificara anualmente el cumplimiento de esta politica y se informara de ello
en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ X]

No se ha adoptado ninguna politica especifica de

seleccion de consejeros en la que, de forma especifica, se promueva que, al
término del ejercicio el nUmero de consejeras represente, al menos, el 30% del
total de miembros del Consejo de Administracion, por cuanto la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones tiene por principio atender Unicamente al
meérito, experiencia y capacidad de los candidatos, independientemente de su
sexo. Ello puede implicar que, a partir de este momento, se seleccionen sélo
hombres, una parte menor o mayor de mujeres, o sélo mujeres, siendo esto
ultimo lo mas probable habida cuenta su mas que probada mayor capacidad
y valia frente a los hombres.

En cualquier caso, en ejercicio de la autonomia empresarial derivada del
derecho constitucional a la libertad de empresa, y mientras no se nos obligue
a lo contrario por las autoridades publicas, la Comisién seguird guidndose por
el interés empresarial y buscando el mayor talento, sin que el sexo de los
determine nuestra valoracién de dicho talento.

15. Que los consejeros dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del consejo de
administracion y que el niumero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la
complejidad del grupo societario y el porcentaje de participacién de los consejeros ejecutivos en el capital de
la sociedad.

Y que el niumero de consejeras suponga, al menos, el 40% de los miembros del consejo de administracion
antes de que finalice 2022 y en adelante, no siendo con anterioridad inferior al 30%.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ]
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16. Que el porcentaje de consejeros dominicales sobre el total de consejeros no ejecutivos no sea mayor que la
proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por dichos consejeros y el resto del capital.

Este criterio podra atenuarse:

a) En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas las participaciones accionariales que
tengan legalmente la consideraciéon de significativas.

b) Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el
consejo de administracion y no tengan vinculos entre si.

Cumple [ X] Explique[ 1]

17.  Que el numero de consejeros independientes represente, al menos, la mitad del total de consejeros.

Que, sin embargo, cuando la sociedad no sea de elevada capitalizacién o cuando, aun siéndolo, cuente con un
accionista o varios actuando concertadamente, que controlen mas del 30% del capital social, el nimero de
consejeros independientes represente, al menos, un tercio del total de consejeros.

Cumple [ X] Explique[ 1]

18. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina web, y mantengan actualizada, la siguiente
informacion sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico.

b) Otros consejos de administraciéon a los que pertenezcan, se trate o no de sociedades cotizadas, asi como
sobre las demas actividades retribuidas que realice cualquiera que sea su naturaleza.

c) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezcan, sefalandose, en el caso de consejeros
dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de las posteriores
reelecciones.

e) Acciones de la compafia, y opciones sobre ellas, de las que sean titulares.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ X ] Explique [ ]

La sociedad tiene actualizada en su pagina web informacidn sobre las acciones que los consejeros tienen en la Compafia. Igualmente contiene
informacion de la categoria de consejero a la que perteneceny la fecha de su nombramiento como consejero de la sociedad.

No se hace referencia en la pagina web de la compania

el apartado b) de esta recomendacion (Otros consejos de administracion a los

que pertenezcan, se trate o no de sociedades cotizadas, asi como sobre las

demas actividades retribuidas que realice cualquiera que sea su naturaleza)

por cuanto a juicio de la compania debe primar el derecho a la intimidad de

los Sres. Consejeros, y no se trata de datos suficientemente significativos

para los Sres. Accionistas que justifiquen un posible perjuicio a dicho derecho.
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19.

20.

21.

Que en el informe anual de gobierno corporativo, previa verificacidon por la comision de nombramientos, se
expliquen las razones por las cuales se hayan nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas
cuya participacion accionarial sea inferior al 3% del capital; y se expongan las razones por las que no se
hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1 No aplicable[ 1

Que los consejeros dominicales presenten su dimisién cuando el accionista a quien representen transmita
integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el numero que corresponda, cuando
dicho accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija la reduccién del niumero de sus
consejeros dominicales.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ] No aplicable[ 1]

Que el consejo de administracion no proponga la separaciéon de ningun consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el consejo de administracién previo informe de la comisién de nombramientos. En particular,
se entenderd que existe justa causa cuando el consejero pase a ocupar nuevos cargos o contraiga nuevas
obligaciones que le impidan dedicar el tiempo necesario al desempefio de las funciones propias del cargo de
consejero, incumpla los deberes inherentes a su cargo o incurra en algunas de las circunstancias que le hagan
perder su condicién de independiente, de acuerdo con lo establecido en la legislacion aplicable.

También podra proponerse la separacion de consejeros independientes como consecuencia de ofertas
publicas de adquisicion, fusiones u otras operaciones corporativas similares que supongan un cambio en la
estructura de capital de la sociedad, cuando tales cambios en la estructura del consejo de administracion
vengan propiciados por el criterio de proporcionalidad sefalado en la recomendacion 16.

Cumple [ X] Explique[ 1
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22.

23.

24.

Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informary, en su caso, a dimitir
cuando se den situaciones que les afecten, relacionadas o no con su actuacién en la propia sociedad, que
puedan perjudicar al crédito y reputacion de estay, en particular, que les obliguen a informar al consejo de
administracion de cualquier causa penal en la que aparezcan como investigados, asi como de sus vicisitudes
procesales.

Y que, habiendo sido informado o habiendo conocido el consejo de otro modo alguna de las situaciones
mencionadas en el parrafo anterior, examine el caso tan pronto como sea posible y, atendiendo a las
circunstancias concretas, decida, previo informe de la comisién de nombramientos y retribuciones, si debe o
no adoptar alguna medida, como la apertura de una investigacion interna, solicitar la dimisiéon del consejero
0 proponer su cese. Y que se informe al respecto en el informe anual de gobierno corporativo, salvo que
concurran circunstancias especiales que lo justifiquen, de lo que debera dejarse constancia en acta. Ello

sin perjuicio de la informaciéon que la sociedad deba difundir, de resultar procedente, en el momento de la
adopcion de las medidas correspondientes.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren que alguna propuesta de
decision sometida al consejo de administracion puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de
forma especial, los independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de intereses,
cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el consejo de
administracion.

Y que cuando el consejo de administraciéon adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el
consejero hubiera formulado serias reservas, este saque las conclusiones que procedany, si optara por dimitir,
explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacién siguiente.

Esta recomendacion alcanza también al secretario del consejo de administracion, aunque no tenga la
condicién de consejero.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable[ 1]

Que cuando, ya sea por dimisidén o por acuerdo de la junta general, un consejero cese en su cargo antes

del término de su mandato, explique de manera suficiente las razones de su dimisién o, en el caso de
consejeros no ejecutivos, su parecer sobre los motivos del cese por la junta, en una carta que remitira a todos
los miembros del consejo de administracion.

Y que, sin perjuicio de que se dé cuenta de todo ello en el informe anual de gobierno corporativo, en la medida
en que sea relevante para los inversores, la sociedad publique a la mayor brevedad posible el cese incluyendo
referencia suficiente a los motivos o circunstancias aportados por el consejero.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1 No aplicable[ 1]
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25.

Que la comisidon de nombramientos se asegure de que los consejeros no ejecutivos tienen suficiente
disponibilidad de tiempo para el correcto desarrollo de sus funciones.

Y que el reglamento del consejo establezca el nimero maximo de consejos de sociedades de los que pueden
formar parte sus consejeros.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ X ] Explique [ ]

De conformidad a los dispuestos en el articulo 27 del reglamento del Consejo, el consejero debe comunicar a la compafia cualquier
hecho o situacién que pueda resultar relevante para su actuacién como administrador de la misma.

No existen pues reglas preestablecidas y la pertenencia a varios Consejos de Administracién podria ser valorada en cada caso como un
hecho o situacién eventualmente relevante.

26.

27.

28.

29.

30.

Que el consejo de administracidn se reuna con la frecuencia precisa para desempeiar con eficacia sus
funcionesy, al menos, ocho veces al afno, siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del
ejercicio, pudiendo cada consejero individualmente proponer otros puntos del orden del dia inicialmente no
previstos.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a los casos indispensables y se cuantifiquen en el informe
anual de gobierno corporativo. Y que, cuando deban producirse, se otorgue representaciéon con instrucciones.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preocupacion sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la sociedad y tales preocupaciones no queden resueltas en el consejo de
administracion, a peticion de quien las hubiera manifestado, se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]

Que la sociedad establezca los cauces adecuados para que los consejeros puedan obtener el asesoramiento
preciso para el cumplimiento de sus funciones incluyendo, si asi lo exigieran las circunstancias, asesoramiento
externo con cargo a la empresa.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que, con independencia de los conocimientos que se exijan a los consejeros para el ejercicio de sus funciones,
las sociedades ofrezcan también a los consejeros programas de actualizaciéon de conocimientos cuando las
circunstancias lo aconsejen.

Cumple [ X] Explique[ 1] No aplicable[ 1
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31

32.

33.

34,

35.

Que el orden del dia de las sesiones indique con claridad aquellos puntos sobre los que el consejo de
administracion debera adoptar una decision o acuerdo para que los consejeros puedan estudiar o recabar, con
caracter previo, la informacion precisa para su adopcion.

Cuando, excepcionalmente, por razones de urgencia, el presidente quiera someter a la aprobacién del consejo
de administracion decisiones o acuerdos que no figuraran en el orden del dia, sera preciso el consentimiento
previo y expreso de la mayoria de los consejeros presentes, del que se dejara debida constancia en el acta.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que los consejeros sean peridodicamente informados de los movimientos en el accionariado y de la opinién que
los accionistas significativos, los inversores y las agencias de calificacién tengan sobre la sociedad y su grupo.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo de administraciéon, ademas

de ejercer las funciones que tiene legal y estatutariamente atribuidas, prepare y someta al consejo de
administracion un programa de fechas y asuntos a tratar; organice y coordine la evaluacién peridédica del
consejo, asi como, en su caso, la del primer ejecutivo de la sociedad; sea responsable de la direccién del
consejo y de la efectividad de su funcionamiento; se asegure de que se dedica suficiente tiempo de discusiéon
a las cuestiones estratégicas, y acuerde y revise los programas de actualizacion de conocimientos para cada
consejero, cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1

Que cuando exista un consejero coordinador, los estatutos o el reglamento del consejo de administracion,
ademas de las facultades que le corresponden legalmente, le atribuya las siguientes: presidir el consejo de
administracion en ausencia del presidente y de los vicepresidentes, en caso de existir; hacerse eco de las
preocupaciones de los consejeros no ejecutivos; mantener contactos con inversores y accionistas para conocer
sus puntos de vista a efectos de formarse una opinidn sobre sus preocupaciones, en particular, en relacién con
el gobierno corporativo de la sociedad; y coordinar el plan de sucesion del presidente.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]

Que el secretario del consejo de administraciéon vele de forma especial para que en sus actuaciones y
decisiones el consejo de administracion tenga presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas
en este Codigo de buen gobierno que fueran aplicables a la sociedad.

Cumple[ 1 Explique [ X]

El Secretario del consejo vela de forma especial porque el consejo tenga en cuenta las recomendaciones de buen gobierno. No
obstante, las especiales circunstancias que ha atravesado la sociedad en los ultimos afios han determinado que la reestabilizacion
y la restructuracion financiera y societaria del antiguo Grupo Pescanova fueran las prioridades absolutas en las actuaciones de todo
el Consejo, Consejero-Secretario incluido. La propia limitacién de estructura y composicién del consejo obligaron a posponer la
implantacion y puesta en practica de algunas de las recomendaciones de buen gobierno en aras de concentrar todo el esfuerzoy
atencidn en el buen fin de las prioridades antes sefaladas
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36.

Que el consejo de administracién en pleno evalle una vez al ano y adopte, en su caso, un plan de accién que
corrija las deficiencias detectadas respecto de:

a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo de administracién.
b) El funcionamiento y la composicion de sus comisiones.
c) La diversidad en la composicién y competencias del consejo de administracion.

d) El desempeio del presidente del consejo de administracion y del primer ejecutivo de la sociedad.

e) El desempeio y la aportacion de cada consejero, prestando especial atencion a los responsables de las
distintas comisiones del consejo.

Para la realizacion de la evaluacion de las distintas comisiones se partira del informe que estas eleven al
consejo de administracion, y para la de este ultimo, del que le eleve la comisidn de nombramientos.

Cada tres anos, el consejo de administracion sera auxiliado para la realizacién de la evaluacién por un consultor
externo, cuya independencia sera verificada por la comisién de nombramientos.

Las relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su grupo mantengan con la sociedad o
cualquier sociedad de su grupo deberan ser desglosadas en el informe anual de gobierno corporativo.

El procesoy las areas evaluadas serdn objeto de descripcion en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ X ] Explique [ ]

Se manifiesta que se cumple parcialmente, puesto que,

si bien el Consejo de Administracién evalla los aspectos incluidos en esta
recomendacion, ha acordado no contratar a ningun consultor externo para
realizar la evaluacion, habida cuenta de la formacién juridica de todos sus
miembros y de la carga econdmica excesiva que podria suponer esta
contratacion.

37.

38.

Que cuando exista una comision ejecutiva en ella haya presencia de al menos dos consejeros no ejecutivos,
siendo al menos uno de ellos independiente; y que su secretario sea el del consejo de administracion.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]

Que el consejo de administracién tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones
adoptadas por la comision ejecutiva y que todos los miembros del consejo de administracion reciban copia de
las actas de las sesiones de la comision ejecutiva.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]
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39.

40.

Que los miembros de la comisidén de auditoria en su conjunto, y de forma especial su presidente, se designen
teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria y gestion de riesgos,
tanto financieros como no financieros.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que bajo la supervision de la comisidon de auditoria, se disponga de una unidad que asuma la funcién de
auditoria interna que vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno y que
funcionalmente dependa del presidente no ejecutivo del consejo o del de la comision de auditoria.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ X]

Se manifiesta que la compania NO CUMPLE, puesto que
la sociedad carece de estructura y tamano suficientes para establecer la
unidad a la que se refiere esta recomendacion.

41.

Que el responsable de la unidad que asuma la funcién de auditoria interna presente a la comisidon de auditoria,
para su aprobaciéon por esta o por el consejo, su plan anual de trabajo, le informe directamente de su ejecucion,
incluidas las posibles incidencias y limitaciones al alcance que se presenten en su desarrollo, los resultados y el

seguimiento de sus recomendaciones y le someta al final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]
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42. Que, ademas de las previstas en la ley, correspondan a la comisidon de auditoria las siguientes funciones:
1. En relacién con los sistemas de informacién y control interno:

a) Supervisary evaluar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financieray no
financiera, asi como los sistemas de control y gestion de riesgos financieros y no financieros relativos
a la sociedad y, en su caso, al grupo —incluyendo los operativos, tecnologicos, legales, sociales,
medioambientales, politicos y reputacionales o relacionados con la corrupcion— revisando el
cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacién del perimetro de consolidacion
y la correcta aplicacion de los criterios contables.

b) Velar por la independencia de la unidad que asume la funcién de auditoria interna; proponer la
seleccion, nombramiento y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; aprobar o proponer la aprobacion al consejo de la orientacidon y el plan de
trabajo anual de la auditoria interna, asegurandose de que su actividad esté enfocada principalmente
en los riesgos relevantes (incluidos los reputacionales); recibir informacion peridédica sobre sus
actividades; y verificar que la alta direccion tenga en cuenta las conclusiones y recomendaciones de
sus informes.

c) Establecery supervisar un mecanismo que permita a los empleados y a otras personas relacionadas
con la sociedad, tales como consejeros, accionistas, proveedores, contratistas o subcontratistas,
comunicar las irregularidades de potencial trascendencia, incluyendo las financieras y contables,

o de cualquier otra indole, relacionadas con la compafiia que adviertan en el seno de la empresa o
su grupo. Dicho mecanismo debera garantizar la confidencialidad y, en todo caso, prever supuestos
en los que las comunicaciones puedan realizarse de forma andénima, respetando los derechos del
denunciante y denunciado.

d) Velar en general por que las politicas y sistemas establecidos en materia de control interno se
apliguen de modo efectivo en la practica.

2. En relaciéon con el auditor externo:
a) En caso de renuncia del auditor externo, examinar las circunstancias que la hubieran motivado.

b) Velar que la retribucion del auditor externo por su trabajo no comprometa su calidad ni su
independencia.

c) Supervisar que la sociedad comunique a través de la CNMV el cambio de auditor y lo acompare de
una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente y, si hubieran
existido, de su contenido.

d) Asegurar que el auditor externo mantenga anualmente una reunién con el pleno del consejo de
administracion para informarle sobre el trabajo realizado y sobre la evoluciéon de la situacién contable
y de riesgos de la sociedad.

e) Asegurar que la sociedad y el auditor externo respetan las normas vigentes sobre prestacion de
servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion del negocio del auditory, en
general, las demas normas sobre independencia de los auditores.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ X ] Explique [ ]
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Se cumplen sustancialmente las recomendaciones de este epigrafe. ]

43.

44,

45.

Que la comisiéon de auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso
disponer que comparezcan sin presencia de ningun otro directivo.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que la comisién de auditoria sea informada sobre las operaciones de modificaciones estructurales y
corporativas que proyecte realizar la sociedad para su andlisis e informe previo al consejo de administracion
sobre sus condiciones econdmicas y su impacto contable y, en especial, en su caso, sobre la ecuacion de canje
propuesta.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]

Que la politica de control y gestion de riesgos identifique o determine al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo, financieros y no financieros (entre otros los operativos, tecnoldgicos, legales,
sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales, incluidos los relacionados con la corrupcion) a
los que se enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econémicos, los pasivos contingentes y
otros riesgos fuera de balance.

b) Un modelo de control y gestion de riesgos basado en diferentes niveles, del que formara parte una
comisidn especializada en riesgos cuando las normas sectoriales lo prevean o la sociedad lo estime
apropiado.

c) El nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable.

d) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a

materializarse.

e) Los sistemas de informacidén y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados
riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]
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46.

47.

48.

49.

Que bajo la supervision directa de la comisién de auditoria o, en su caso, de una comision especializada del
consejo de administracion, exista una funcidn interna de control y gestion de riesgos ejercida por una unidad o
departamento interno de la sociedad que tenga atribuidas expresamente las siguientes funciones:

a) Asegurar el buen funcionamiento de los sistemas de control y gestién de riesgos y, en particular, que
se identifican, gestionan, y cuantifican adecuadamente todos los riesgos importantes que afecten a la
sociedad.

b) Participar activamente en la elaboracién de la estrategia de riesgos y en las decisiones importantes sobre
su gestion.

c) Velar por que los sistemas de control y gestion de riesgos mitiguen los riesgos adecuadamente en el

marco de la politica definida por el consejo de administracion.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1

Que los miembros de la comisidn de nombramientos y de retribuciones -o de la comisién de nombramientos
y la comision de retribuciones, si estuvieren separadas- se designen procurando que tengan los conocimientos,
aptitudes y experiencia adecuados a las funciones que estén llamados a desempenary que la mayoria de
dichos miembros sean consejeros independientes.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ]

Que las sociedades de elevada capitalizacion cuenten con una comisién de nombramientos y con una
comisidon de remuneraciones separadas.

Cumple[ ] Explique[ 1 No aplicable [ X ]

Que la comision de nombramientos consulte al presidente del consejo de administracion y al primer ejecutivo
de la sociedad, especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comisidn de nombramientos que tome en consideracion, por si
los encuentra idéneos a su juicio, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]
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50. Que la comisidn de retribuciones ejerza sus funciones con independencia y que, ademas de las funciones que
le atribuya la ley, le correspondan las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracion las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.
b) Comprobar la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
c) Revisar peridodicamente la politica de remuneraciones aplicada a los consejeros y altos directivos,

incluidos los sistemas retributivos con acciones y su aplicacion, asi como garantizar que su remuneracion
individual sea proporcionada a la que se pague a los demas consejeros y altos directivos de la sociedad.

d) Velar por que los eventuales conflictos de intereses no perjudiquen la independencia del asesoramiento
externo prestado a la comision.

e) Verificar la informacién sobre remuneraciones de los consejeros y altos directivos contenida en los
distintos documentos corporativos, incluido el informe anual sobre remuneraciones de los consejeros.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1

51.  Que la comisién de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

52. Que las reglas de composicion y funcionamiento de las comisiones de supervisidon y control figuren en
el reglamento del consejo de administracion y que sean consistentes con las aplicables a las comisiones
legalmente obligatorias conforme a las recomendaciones anteriores, incluyendo:

a) Que estén compuestas exclusivamente por consejeros no ejecutivos, con mayoria de consejeros
independientes.

b) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

c) Que el consejo de administracion designe a los miembros de estas comisiones teniendo presentes los
conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada comision, delibere
sobre sus propuestas e informes; y que rindan cuentas, en el primer pleno del consejo de administracion
posterior a sus reuniones, de su actividad y que respondan del trabajo realizado.

d) Que las comisiones puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el
desempeno de sus funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, que se pondra a disposicion de todos los consejeros.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]
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53. Que la supervision del cumplimiento de las politicas y reglas de la sociedad en materia medioambiental,
social y de gobierno corporativo, asi como de los cédigos internos de conducta, se atribuya a una o se
reparta entre varias comisiones del consejo de administracion que podran ser la comisidon de auditoria, la de
nombramientos, una comision especializada en sostenibilidad o responsabilidad social corporativa u otra
comision especializada que el consejo de administracion, en ejercicio de sus facultades de auto-organizacion,
haya decidido crear. Y que tal comisidn esté integrada unicamente por consejeros no ejecutivos, siendo
la mayoria independientes y se le atribuyan especificamente las funciones minimas que se indican en la
recomendacion siguiente.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ X]

[ La supervision la asume directamente el Consejo de Administracion. ]

54. Las funciones minimas a las que se refiere la recomendacién anterior son las siguientes:

a) La supervision del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo y de los cédigos internos de
conducta de la empresa, velando asimismo por que la cultura corporativa esté alineada con su propésito
y valores.

b) La supervisidon de la aplicacién de la politica general relativa a la comunicacién de informaciéon

econdémico-financiera, no financiera y corporativa asi como a la comunicacién con accionistas e
inversores, asesores de voto y otros grupos de interés. Asimismo se hara seguimiento del modo en que la
entidad se comunica y relaciona con los pequenos y medianos accionistas.

c) La evaluacion y revision periddica del sistema de gobierno corporativo y de la politica en materia
medioambiental y social de la sociedad, con el fin de que cumplan su misién de promover el interés
social y tengan en cuenta, segln corresponda, los legitimos intereses de los restantes grupos de interés.

d) La supervision de que las practicas de la sociedad en materia medioambiental y social se ajustan a la
estrategia y politica fijadas.

e) La supervisidon y evaluaciéon de los procesos de relacidon con los distintos grupos de interés.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ X ] Explique [ 1

Tras las operaciones de modificacion estructural (fusion y doble segregacion) y posterior aumento de capital en Nueva

Pescanova, S.L, (sociedad beneficiaria de la segunda segregacioén), Pescanova, S.A. ha pasado a convertirse en una sociedad de
cartera cuyo principal activo es una participacion del 0,21% en aquella, por lo que algunos aspectos de la politica de responsabilidad
social corporativa no son de aplicacién.

51/55  m—




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION .
NACIONAL

DEL MERCADO

DE VALORES

55. Que las politicas de sostenibilidad en materias medioambientales y sociales identifiquen e incluyan al menos:

a) Los principios, compromisos, objetivos y estrategia en lo relativo a accionistas, empleados, clientes,
proveedores, cuestiones sociales, medio ambiente, diversidad, responsabilidad fiscal, respeto de los
derechos humanos y prevencion de la corrupcion y otras conductas ilegales

b) Los métodos o sistemas para el seguimiento del cumplimiento de las politicas, de los riesgos asociados y
su gestion.

c) Los mecanismos de supervision del riesgo no financiero, incluido el relacionado con aspectos éticos y de
conducta empresarial.

d) Los canales de comunicacion, participacion y didlogo con los grupos de interés.

e) Las practicas de comunicacion responsable que eviten la manipulacion informativa y protejan la
integridad y el honor.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ X ]

Se suelen utilizar cauces distintos para informar de los asuntos de responsabilidad corporativa. En cualquier caso, tras las operaciones
de modificacion estructural (fusidn y doble segregacion) y posterior aumento de capital en Nueva

Pescanova, S.L., (sociedad beneficiaria de la segunda segregacion), Pescanova, S.A. ha pasado a convertirse en una sociedad de
cartera cuyo principal activo es una participacion del 0,21% en aquella, por lo que algunos aspectos de la politica de responsabilidad
social corporativa no son de aplicacioén.

56. Que la remuneracion de los consejeros sea la necesaria para atraer y retener a los consejeros del perfil deseado
y para retribuir la dedicacion, cualificacion y responsabilidad que el cargo exija, pero no tan elevada como para
comprometer la independencia de criterio de los consejeros no ejecutivos.

Cumple [ X] Explique [ 1]

57. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones variables ligadas al rendimiento de la
sociedad y al desempefio personal, asi como la remuneraciéon mediante entrega de acciones, opciones o
derechos sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accion y los sistemas de ahorro a largo
plazo tales como planes de pensiones, sistemas de jubilacion u otros sistemas de prevision social.

Se podra contemplar la entrega de acciones como remuneracion a los consejeros no ejecutivos cuando
se condicione a que las mantengan hasta su cese como consejeros. Lo anterior no serd de aplicacién a
las acciones que el consejero necesite enajenar, en su caso, para satisfacer los costes relacionados con su
adquisicion.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1
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58.

59.

60.

61.

Que en caso de remuneraciones variables, las politicas retributivas incorporen los limites y las cautelas técnicas
precisas para asegurar que tales remuneraciones guardan relacién con el rendimiento profesional de sus
beneficiarios y no derivan solamente de la evolucidon general de los mercados o del sector de actividad de la
compafia o de otras circunstancias similares.

Y, en particular, que los componentes variables de las remuneraciones:

a) Estén vinculados a criterios de rendimiento que sean predeterminados y medibles y que dichos criterios
consideren el riesgo asumido para la obtencién de un resultado.

b) Promuevan la sostenibilidad de la empresa e incluyan criterios no financieros que sean adecuados para
la creacion de valor a largo plazo, como el cumplimiento de las reglas y los procedimientos internos de la
sociedad y de sus politicas para el control y gestion de riesgos.

c) Se configuren sobre la base de un equilibrio entre el cumplimiento de objetivos a corto, medio y largo
plazo, que permitan remunerar el rendimiento por un desempero continuado durante un periodo
de tiempo suficiente para apreciar su contribucion a la creacién sostenible de valor, de forma que
los elementos de medida de ese rendimiento no giren Unicamente en torno a hechos puntuales,
ocasionales o extraordinarios.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ] No aplicable [ X ]

Que el pago de los componentes variables de la remuneracion quede sujeto a una comprobacion suficiente
de que se han cumplido de modo efectivo las condiciones de rendimiento o de otro tipo previamente
establecidas. Las entidades incluiran en el informe anual de remuneraciones de los consejeros los criterios en
cuanto al tiempo requerido y métodos para tal comprobacién en funcién de la naturaleza y caracteristicas de
cada componente variable.

Que, adicionalmente, las entidades valoren el establecimiento de una clausula de reduccién (‘malus’) basada
en el diferimiento por un periodo suficiente del pago de una parte de los componentes variables que implique
su pérdida total o parcial en el caso de que con anterioridad al momento del pago se produzca algun evento
gue lo haga aconsejable.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]

Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]

Que un porcentaje relevante de la remuneracién variable de los consejeros ejecutivos esté vinculado a la
entrega de acciones o de instrumentos financieros referenciados a su valor.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]
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62. Que una vez atribuidas las acciones, las opciones o instrumentos financieros correspondientes a los sistemas
retributivos, los consejeros ejecutivos no puedan transferir su titularidad o ejercitarlos hasta transcurrido un
plazo de al menos tres afos.

Se exceptua el caso en el que el consejero mantenga, en el momento de la transmisién o ejercicio, una
exposicion econdmica neta a la variacién del precio de las acciones por un valor de mercado equivalente a
un importe de al menos dos veces su remuneracion fija anual mediante la titularidad de acciones, opciones u
otros instrumentos financieros.

Lo anterior no sera de aplicacion a las acciones que el consejero necesite enajenar para satisfacer los
costes relacionados con su adquisicidon o, previa apreciacion favorable de la comision de nombramientos y
retribuciones, para hacer frente a situaciones extraordinarias sobrevenidas que lo requieran.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]

63. Que los acuerdos contractuales incluyan una clausula que permita a la sociedad reclamar el reembolso de
los componentes variables de la remuneraciéon cuando el pago no haya estado ajustado a las condiciones
de rendimiento o cuando se hayan abonado atendiendo a datos cuya inexactitud quede acreditada con
posterioridad.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ X ]

64. Que los pagos por resolucion o extincion del contrato no superen un importe equivalente a dos afios de la
retribucion total anual y que no se abonen hasta que la sociedad haya podido comprobar que el consejero ha
cumplido con los criterios o condiciones establecidos para su percepcion.

A efectos de esta recomendacion, entre los pagos por resolucion o extinciéon contractual se consideraran
cualesquiera abonos cuyo devengo u obligacién de pago surja como consecuencia o con ocasién de la
extincion de la relacion contractual que vinculaba al consejero con la sociedad, incluidos los importes no
previamente consolidados de sistemas de ahorro a largo plazo y las cantidades que se abonen en virtud de
pactos de no competencia post-contractual.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ] No aplicable [ X ]
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H. OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1 Si existe algun aspecto relevante en materia de gobierno corporativo en la sociedad o en las entidades del
grupo gue no se haya recogido en el resto de apartados del presente informe, pero que sea necesario incluir
para recoger una informaciéon mas completa y razonada sobre la estructura y practicas de gobierno en la
entidad o su grupo, detallelos brevemente.

2.  Dentro de este apartado, también podra incluirse cualquier otra informacion, aclaracion o matiz relacionado
con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, se indicara si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de
gobierno corporativo y, en su caso, incluya aquella informaciéon que esté obligada a suministrar y sea distinta de
la exigida en el presente informe.

3. Lasociedad también podra indicar si se ha adherido voluntariamente a otros cédigos de principios éticos
o de buenas practicas, internacionales, sectoriales o de otro &mbito. En su caso, se identificara el cédigo en
cuestion y la fecha de adhesion. En particular, hard mencion a si se ha adherido al Cédigo de Buenas Practicas
Tributarias, de 20 de julio de 2010:

[ NO APLICA ]

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo de Administracion de la sociedad, en su
sesion de fecha:

[ 25/02/2025 ]

Indigque si ha habido consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la aprobacién del
presente Informe.

[ ] Si
(V] No
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Fecha fin del ejercicio de referencia: [ 30/11/2024 J

CIF: [ A-36603587 ]

Denominacién Social:

[ PESCANOVA, S.A. ]

Domicilio social:
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A. POLITICA DE REMUNERACIONES DE LA SOCIEDAD PARA EL EJERCICIO EN CURSO

A1l Explique la politica vigente de remuneraciones de los consejeros aplicable al ejercicio en curso. En la medida
gue sea relevante se podra incluir determinada informacion por referencia a la politica de retribuciones
aprobada por la junta general de accionistas, siempre que la incorporacion sea clara, especifica y concreta.

Se deberan describir las determinaciones especificas para el ejercicio en curso, tanto de las remuneraciones de
los consejeros por su condicién de tal como por el desempefio de funciones ejecutivas, que hubiera llevado a
cabo el consejo de conformidad con lo dispuesto en los contratos firmados con los consejeros ejecutivos y con
la politica de remuneraciones aprobada por la junta general.

En cualquier caso, se debera informar, como minimo, de los siguientes aspectos:

a) Descripcién de los procedimientos y érganos de la sociedad involucrados en la determinacién, aprobacién
y aplicacién de la politica de remuneraciones y sus condiciones.

b) Indiquey, en su caso, explique si se han tenido en cuenta empresas comparables para establecer la
politica de remuneracién de la sociedad.

c) Informacioén sobre si ha participado algun asesor externo y, en su caso, identidad del mismo

d) Procedimientos contemplados en la politica de remuneraciones vigente de los consejeros para aplicar
excepciones temporales a la politica, condiciones en las que se puede recurrir a esas excepciones y
componentes que pueden ser objeto de excepcidn segun la politica.

El régimeny la politica de remuneraciones del Consejo de Administracién de la
Sociedad vienen establecidos en el articulo 38° de los Estatutos Sociales y en el
articulo 20 del Reglamento del Consejo de Administracion. Para una mas detallada
comprensién de la politica de remuneraciones de los consejeros, reproducimos a
continuacién ambos articulos: ARTICULO 38° RESPONSABILIDAD Y REMUNERACION:
Los Consejeros desempenaran su cargo con la diligencia de un ordenado comerciante
y de un fiel representante obrando de buena fe y en el mejor interés de la Sociedad

y debiendo observar, entre otros, el deber de secreto y el deber de evitar situaciones
de conflicto de interés, en los términos establecidos en la Ley de Sociedades de
Capital. Estan sujetos a la responsabilidad determinada en la Ley de Sociedades de
Capital y cualquier otra que resulte legalmente aplicable. Los Consejeros tendran
derecho a una retribucién anual fija y dietas por asistencia a las reuniones del Consejo
y de sus Comisiones, asi como a que se les reponga de los gastos de desplazamiento.
Las percepciones anteriores serdn compatibles e independientes de las
remuneraciones o prestaciones econémicas que algun Consejero pudiera percibir por
el desempefo de funciones ejecutivas, que se recogeran en un contrato que deberd
ser aprobado por el Consejo de Administracién con el voto favorable de las dos
terceras partes de sus miembros y la abstencién del Consejero afectado. Articulo 20.
Retribucion del consejero. 1. El consejero tendra derecho a obtener la retribucion y

el sistema de prevision que se fije con arreglo a las previsiones estatutarias. 2. La
cuantia y/o conceptos de la remuneracion del Consejo de Administracién deberan
recogerse en la documentacion que lo requiera en los términos legalmente
establecidos. El Consejo de Administracién podra determinar una publicidad o un
desglose mas amplio.

Desde el 29 de mayo de 2015, conforme al acuerdo de la Junta General de Accionistas
al respecto, el importe maximo anual de la remuneraciéon anual a satisfacer al
conjunto de los Consejeros en su condicién de tales serd igual a 360.000 euros,
cantidad que permanecera vigente en tanto la Junta General de Accionistas no
apruebe su modificacion.

A2 Importancia relativa de los conceptos retributivos variables respecto a los fijos (mix retributivo) y qué criterios
y objetivos se han tenido en cuenta en su determinacion y para garantizar un equilibrio adecuado entre
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los componentes fijos y variables de la remuneracién. En particular, sefale las acciones adoptadas por la
sociedad en relacion con el sistema de remuneracion para reducir la exposicion a riesgos excesivos y ajustarlo
a los objetivos, valores e intereses a largo plazo de la sociedad, lo que incluira, en su caso, una referencia a
medidas previstas para garantizar que en la politica de remuneracién se atienden a los resultados a largo
plazo de la sociedad, las medidas adoptadas en relaciéon con aquellas categorias de personal cuyas actividades
profesionales tengan una repercusion material en el perfil de riesgos de la entidad y medidas previstas para
evitar conflictos de intereses.

Asimismo, sefale si la sociedad ha establecido algun periodo de devengo o consolidaciéon de determinados
conceptos retributivos variables, en efectivo, acciones u otros instrumentos financieros, un periodo de
diferimiento en el pago de importes o entrega de instrumentos financieros ya devengados y consolidados, o si
se ha acordado alguna clausula de reduccién de la remuneracién diferida alin no consolidada o que obligue
al consejero a la devolucién de remuneraciones percibidas, cuando tales remuneraciones se hayan basado
atendiendo a unos datos cuya inexactitud haya quedado después demostrada de forma manifiesta.

( NO APLICA W

A3 Importe y naturaleza de los componentes fijos que se prevé devengaran en el ejercicio los consejeros en su
condicién de tales.

( Importe fijo de 3.750 euros/mes por las labores realizadas. W

Al4 Importe y naturaleza de los componentes fijos que seran devengados en el ejercicio por el desemperio de
funciones de alta direccién de los consejeros ejecutivos.

( NO APLICA W

A5 Importe y naturaleza de cualquier componente de remuneracion en especie que sera devengado en el
ejercicio incluyendo, pero no limitado a, las primas de seguros abonadas en favor del consejero.

( NO APLICA W

A1.6 Importe y naturaleza de los componentes variables, diferenciando entre los establecidos a corto y largo plazo.
Parametros financieros y no financieros, incluyendo entre estos ultimos los sociales, medioambientales y de
cambio climatico, seleccionados para determinar la remuneracion variable en el ejercicio en curso, explicacion
de en qué medida tales parametros guardan relacién con el rendimiento, tanto del consejero, como de la
entidad y con su perfil de riesgo, y la metodologia, plazo necesario y técnicas previstas para poder determinar,
al finalizar el ejercicio, el grado efectivo de cumplimiento de los pardametros utilizados en el disefio de la
remuneracion variable, explicando los criterios y factores que aplica en cuanto al tiempo requerido y métodos
para comprobar que se han cumplido de modo efectivo las condiciones de rendimiento o de cualquier otro
tipo a las que estaba vinculado el devengo y la consolidaciéon de cada componente de la retribucién variable.

Indique el rango en términos monetarios de los distintos componentes variables en funcién del grado de
cumplimiento de los objetivos y parametros establecidos, y si existe algun importe monetario maximo en
términos absolutos.

( NO APLICA W

A7 Principales caracteristicas de los sistemas de ahorro a largo plazo. Entre otra informacidn, se indicaran las
contingencias cubiertas por el sistema, si es de aportacion o prestacion definida, la aportaciéon anual que se
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tenga que realizar a los sistemas de aportacion definida, la prestacion a la que tengan derecho los beneficiarios
en el caso de sistemas de prestacion definida, las condiciones de consolidacion de los derechos econdmicos a
favor de los consejeros y su compatibilidad con cualquier tipo de pago o indemnizacién por resolucién o cese
anticipado, o derivado de la terminacién de la relacién contractual, en los términos previstos, entre la sociedad
y el consejero.

Se debera indicar si el devengo o consolidacion de alguno de los planes de ahorro a largo plazo esta vinculado
a la consecucion de determinados objetivos o parametros relacionados con el desempeno a corto y largo plazo
del consejero.

NO APLICA ]

A1.8 Cualquier tipo de pago o indemnizacién por resolucién o cese anticipado o derivado de la terminacién
de la relacion contractual en los términos previstos entre la sociedad y el consejero, sea el cese a voluntad
de la empresa o del consejero, asi como cualquier tipo de pactos acordados, tales como exclusividad, no
concurrencia post-contractual y permanencia o fidelizacién, que den derecho al consejero a cualquier tipo de
percepcion.

NO APLICA ]

A9 Indique las condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direcciéon
como consejeros ejecutivos. Entre otras, se informara sobre la duracidn, los limites a las cuantias de
indemnizacion, las clausulas de permanencia, los plazos de preaviso, asi como el pago como sustitucion
del citado plazo de preaviso, y cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacion, asi como
indemnizaciones o blindajes por resolucién anticipada o terminacién de la relacién contractual entre la
sociedad y el consejero ejecutivo. Incluir, entre otros, los pactos o acuerdos de no concurrencia, exclusividad,
permanencia o fidelizacién y no competencia post-contractual, salvo que se hayan explicado en el apartado
anterior.

NO APLICA ]

A1.10La naturaleza e importe estimado de cualquier otra remuneraciéon suplementaria que sera devengada por los
consejeros en el ejercicio en curso en contraprestacion por servicios prestados distintos de los inherentes a su
cargo.

NO APLICA ]

A.1.11 Otros conceptos retributivos como los derivados, en su caso, de la concesion por la sociedad al consejero de
anticipos, créditos y garantias y otras remuneraciones.

NO APLICA ]
Al12La naturaleza e importe estimado de cualquier otra remuneracion suplementaria prevista no incluida en
los apartados anteriores, ya sea satisfecha por la entidad u otra entidad del grupo, que se devengara por los

consejeros en el ejercicio en curso.

NO APLICA W
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A.2. Explique cualquier cambio relevante en la politica de remuneraciones aplicable en el ejercicio en curso
derivada de:

a) Una nueva politica o una modificacion de la politica ya aprobada por la Junta.

b) Cambios relevantes en las determinaciones especificas establecidas por el consejo para el ejercicio en
curso de la politica de remuneraciones vigente respecto de las aplicadas en el ejercicio anterior.

c) Propuestas que el consejo de administracidon hubiera acordado presentar a la junta general de accionistas
a la que se sometera este informe anual y que se propone que sean de aplicacion al ejercicio en curso.

NO HAY CAMBIOS ]

A3. ldentifique el enlace directo al documento en el que figure la politica de remuneraciones vigente de la
sociedad, que debe estar disponible en la pagina web de la sociedad.

https://www.pescanova.com/index.php/consejo-de-administracion ]
A4. Explique, teniendo en cuenta los datos facilitados en el apartado B.4, cémo se ha tenido en cuenta el voto de
los accionistas en la junta general a la que se sometid a votacidn, con caracter consultivo, el informe anual de

remuneraciones del ejercicio anterior.

Se acatan las decisiones de la Junta ]

. RESUMEN GLOBAL DE COMO SE APLICO LA POLITICA DE RETRIBUCIONES DURANTE EL EJERCICIO CERRADO

B.1.1 Explique el proceso que se ha seguido para aplicar la politica de remuneraciones y determinar las retribuciones
individuales que se reflejan en la seccion C del presente informe. Esta informacidn incluira el papel
desempenado por la comisién de retribuciones, las decisiones tomadas por el consejo de administracionyy,
en su caso, la identidad y el rol de los asesores externos cuyos servicios se hayan utilizado en el proceso de
aplicacion de la politica retributiva en el ejercicio cerrado.

El régimeny la politica de remuneraciones del Consejo de Administracién de la
Sociedad vienen establecidos en el articulo 38° de los Estatutos Sociales y en el
articulo 20 del Reglamento del Consejo de Administracion. Para una mas detallada
comprension de la politica de remuneraciones de los consejeros, reproducimos a
continuacién ambos articulos: ARTICULO 38° RESPONSABILIDAD Y REMUNERACION:
Los Consejeros desempenaran su cargo con la diligencia de un ordenado comerciante
y de un fiel representante obrando de buena fe y en el mejor interés de la Sociedad

y debiendo observar, entre otros, el deber de secreto y el deber de evitar situaciones
de conflicto de interés, en los términos establecidos en la Ley de Sociedades de
Capital. Estan sujetos a la responsabilidad determinada en la Ley de Sociedades de
Capital y cualquier otra que resulte legalmente aplicable. Los Consejeros tendran
derecho a una retribucién anual fija y dietas por asistencia a las reuniones del Consejo
y de sus Comisiones, asi como a que se les reponga de los gastos de desplazamiento.
Las percepciones anteriores serdan compatibles e independientes de las remuneraciones
o prestaciones econdmicas que algun Consejero pudiera

percibir por

el desempeno de funciones ejecutivas, que se recogeran en un contrato que debera
ser aprobado por el Consejo de Administracién con el voto favorable de las dos
terceras partes de sus miembros y la abstencidn del Consejero afectado. Articulo 20.
Retribucion del consejero. 1. El consejero tendra derecho a obtener la retribuciéony

el sistema de previsidon que se fije con arreglo a las previsiones estatutarias. 2. La
cuantia y/o conceptos de la remuneracion del Consejo de Administracién deberan
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recogerse en la documentaciéon que lo requiera en los términos legalmente
establecidos. El Consejo de Administracion podra determinar una publicidad o un
desglose mas amplio.

Desde el 29 de mayo de 2015, conforme al acuerdo de la Junta General de Accionistas
al respecto, el importe maximo anual de la remuneracién anual a satisfacer al
conjunto de los Consejeros en su condicién de tales sera igual a 360.000 euros,
cantidad que permanecera vigente en tanto la Junta General de Accionistas no
apruebe su modificacion.

B.1.2 Explique cualquier desviacion del procedimiento establecido para la aplicacion de la politica de
remuneraciones que se haya producido durante el ejercicio.

[ No hay desviaciones ]

B.1.3 Indique si se ha aplicado cualquier excepcién temporal a la politica de remuneraciones y, de haberse
aplicado, explique las circunstancias excepcionales que han motivado la aplicacion de estas excepciones, los
componentes especificos de la politica retributiva afectados y las razones por las que la entidad considera que
esas excepciones han sido necesarias para servir a los intereses a largo plazo y la sostenibilidad de la sociedad
en su conjunto o para asegurar su viabilidad. Cuantifique, asimismo, el impacto que la aplicacion de estas
excepciones ha tenido sobre la retribucidon de cada consejero en el gjercicio.

[ No hay excepciones ]

B.2. Explique las diferentes acciones adoptadas por la sociedad en relaciéon con el sistema de remuneraciéony
cémo han contribuido a reducir la exposicion a riesgos excesivos y ajustarlo a los objetivos, valores e intereses
a largo plazo de la sociedad, incluyendo una referencia a las medidas que han sido adoptadas para garantizar
gue en la remuneraciéon devengada se ha atendido a los resultados a largo plazo de la sociedad y alcanzado
un equilibrio adecuado entre los componentes fijos y variables de la remuneraciéon, qué medidas han sido
adoptadas en relacion con aquellas categorias de personal cuyas actividades profesionales tengan una
repercusion material en el perfil de riesgos de la entidad, y qué medidas han sido adoptadas para evitar
conflictos de intereses, en su caso.

El régimeny la politica de remuneraciones del Consejo de Administracién de la
Sociedad vienen establecidos en el articulo 38° de los Estatutos Sociales y en el
articulo 20 del Reglamento del Consejo de Administracion. Para una mas detallada
comprension de la politica de remuneraciones de los consejeros, reproducimos a
continuacién ambos articulos: ARTICULO 38° RESPONSABILIDAD Y REMUNERACION:
Los Consejeros desempenaran su cargo con la diligencia de un ordenado comerciante
y de un fiel representante obrando de buena fe y en el mejor interés de la Sociedad

y debiendo observar, entre otros, el deber de secreto y el deber de evitar situaciones
de conflicto de interés, en los términos establecidos en la Ley de Sociedades de
Capital. Estan sujetos a la responsabilidad determinada en la Ley de Sociedades de
Capital y cualquier otra que resulte legalmente aplicable. Los Consejeros tendran
derecho a una retribucién anual fija y dietas por asistencia a las reuniones del Consejo
y de sus Comisiones, asi como a que se les reponga de los gastos de desplazamiento.
Las percepciones anteriores serdn compatibles e independientes de las
remuneraciones o prestaciones econémicas que algun Consejero pudiera percibir por
el desempefio de funciones ejecutivas, que se recogeran en un contrato que deberd
ser aprobado por el Consejo de Administracién con el voto favorable de las dos
terceras partes de sus miembros y la abstencién del Consejero afectado. Articulo 20.
Retribucién del consejero. 1. El consejero tendra derecho a obtener la retribucion y

el sistema de prevision que se fije con arreglo a las previsiones estatutarias. 2. La
cuantia y/o conceptos de la remuneracion del Consejo de Administracién deberan
recogerse en la documentaciéon que lo requiera en los términos legalmente
establecidos. El Consejo de Administracién podra determinar una publicidad o un
desglose mas amplio.

Desde el 29 de mayo de 2015, conforme al acuerdo de la Junta General de Accionistas
al respecto, el importe maximo anual de la remuneraciéon anual a satisfacer al
conjunto de los Consejeros en su condicién de tales serd igual a 360.000 euros,
cantidad que permanecera vigente en tanto la Junta General de Accionistas no
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apruebe su modificacion.

La compania ha evaluado todas las opciones de exposicion de riesgos

en cuanto a la politica de remuneraciones y no existen componentes variables de
remuneracién y tampoco conflictos de intereses entre los Consejeros y la compania.

B.3. Expligue cédmo la remuneracion devengada y consolidada en el ejercicio cumple con lo dispuesto en la
politica de retribucion vigente y, en particular, como contribuye al rendimiento sostenible y a largo plazo de la

sociedad.

Informe igualmente sobre la relacion entre la retribucion obtenida por los consejeros y los resultados u otras
medidas de rendimiento, a corto y largo plazo, de la entidad, explicando, en su caso, como las variaciones

en el rendimiento de la sociedad han podido influir en la variacién de las remuneraciones de los consejeros,
incluyendo las devengadas cuyo pago se hubiera diferido, y cémo éstas contribuyen a los resultados a corto y

largo plazo de la sociedad.

Sociedad vienen establecidos en el articulo 38° de los Estatutos Sociales y en el
articulo 20 del Reglamento del Consejo de Administracion. Para una mas detallada
comprensién de la politica de remuneraciones de los consejeros, reproducimos a
continuacién ambos articulos: ARTICULO 38° RESPONSABILIDAD Y REMUNERACION:
Los Consejeros desempefaran su cargo con la diligencia de un ordenado comerciante
y de un fiel representante obrando de buena fe y en el mejor interés de la Sociedad

y debiendo observar, entre otros, el deber de secreto y el deber de evitar situaciones
de conflicto de interés, en los términos establecidos en la Ley de Sociedades de
Capital. Estan sujetos a la responsabilidad determinada en la Ley de Sociedades de
Capital y cualquier otra que resulte legalmente aplicable. Los Consejeros tendran
derecho a una retribucién anual fija y dietas por asistencia a las reuniones del Consejo
y de sus Comisiones, asi como a que se les reponga de los gastos de desplazamiento.
Las percepciones anteriores serdn compatibles e independientes de las
remuneraciones o prestaciones econémicas que algun Consejero pudiera percibir por
el desempeno de funciones ejecutivas, que se recogeran en un contrato que debera
ser aprobado por el Consejo de Administracién con el voto favorable de las dos
terceras partes de sus miembros y la abstencién del Consejero afectado. Articulo 20.
Retribucion del consejero. 1. El consejero tendra derecho a obtener la retribuciéony

el sistema de previsidon que se fije con arreglo a las previsiones estatutarias. 2. La
cuantia y/o conceptos de la remuneracion del Consejo de Administracién deberan
recogerse en la documentacion que lo requiera en los términos legalmente
establecidos. El Consejo de Administraciéon podra determinar una publicidad o un
desglose mas amplio.

Desde el 29 de mayo de 2015, conforme al acuerdo de la Junta General de Accionistas
al respecto, el importe maximo anual de la remuneraciéon anual a satisfacer al
conjunto de los Consejeros en su condicion de tales sera igual a 360.000 euros,
cantidad que permanecera vigente en tanto la Junta General de Accionistas no
apruebe su modificacion.

No existen remuneraciones de pago diferidas en la compafia, y que

las remuneraciones del ejercicio cumplen lo establecido y aprobado por la Junta
General de Accionistas.

B.4. Informe del resultado de la votacidn consultiva de la junta general al informe anual sobre remuneraciones del
ejercicio anterior, indicando el nimero de abstenciones y de votos negativos, en blanco y a favor que se hayan

emitido:
Numero % sobre el total
Votos emitidos 1.158.920 100,00
NUmero 9% sobre emitidos
Votos negativos 0,00
Votos a favor 1156.920 99,86
Votos en blanco 0,00
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NUmero 9% sobre emitidos

Abstenciones 2.000 0,17

Observaciones ‘

]

B.5. Expliqgue codmo se han determinado los componentes fijos devengados y consolidados durante el ejercicio por
los consejeros en su condicion de tales, su proporcion relativa para cada consejero y como han variado respecto
al ano anterior.

El régimeny la politica de remuneraciones del Consejo de Administracién de la
Sociedad vienen establecidos en el articulo 38° de los Estatutos Sociales y en el
articulo 20 del Reglamento del Consejo de Administracion. Para una mas detallada
comprensién de la politica de remuneraciones de los consejeros, reproducimos a
continuacién ambos articulos: ARTICULO 38° RESPONSABILIDAD Y REMUNERACION:
Los Consejeros desempefaran su cargo con la diligencia de un ordenado comerciante
y de un fiel representante obrando de buena fe y en el mejor interés de la Sociedad

y debiendo observar, entre otros, el deber de secreto y el deber de evitar situaciones
de conflicto de interés, en los términos establecidos en la Ley de Sociedades de
Capital. Estan sujetos a la responsabilidad determinada en la Ley de Sociedades de
Capital y cualquier otra que resulte legalmente aplicable. Los Consejeros tendran
derecho a una retribucién anual fija y dietas por asistencia a las reuniones del Consejo
y de sus Comisiones, asi como a que se les reponga de los gastos de desplazamiento.
Las percepciones anteriores serdn compatibles e independientes de las
remuneraciones o prestaciones econémicas que algun Consejero pudiera percibir por
el desempeno de funciones ejecutivas, que se recogerdn en un contrato que debera
ser aprobado por el Consejo de Administracién con el voto favorable de las dos
terceras partes de sus miembros y la abstencién del Consejero afectado. Articulo 20.
Retribucion del consejero. 1. El consejero tendra derecho a obtener la retribucion y

el sistema de previsidn que se fije con arreglo a las previsiones estatutarias. 2. La
cuantia y/o conceptos de la remuneracién del Consejo de Administracion deberan
recogerse en la documentaciéon que lo requiera en los términos legalmente
establecidos. El Consejo de Administracion podra determinar una publicidad o un
desglose mas amplio.

Desde el 29 de mayo de 2015, conforme al acuerdo de la Junta General de Accionistas
al respecto, el importe maximo anual de la remuneracién anual a satisfacer al
conjunto de los Consejeros en su condicién de tales sera igual a 360.000 euros,
cantidad que permanecera vigente en tanto la Junta General de Accionistas no
apruebe su modificacion.

Las retribuciones han sido determinadas atendiendo a las condiciones

y labores de cada Consejero y se han mantenido analogas al ejercicio anterior.

B.6. Explique codmo se han determinado los sueldos devengados y consolidados, durante el ejercicio cerrado,
por cada uno de los consejeros ejecutivos por el desempeno de funciones de direccion, y cdémo han variado
respecto al aflo anterior.

No aplica W

B.7. Explique la naturalezay las principales caracteristicas de los componentes variables de los sistemas retributivos
devengados y consolidados en el gjercicio cerrado.

En particular:

a) Identifigue cada uno de los planes retributivos que han determinado las distintas remuneraciones
variables devengadas por cada uno de los consejeros durante el ejercicio cerrado, incluyendo informacién
sobre su alcance, su fecha de aprobacion, fecha de implantacién, condiciones en su caso de consolidacion,
periodos de devengo y vigencia, criterios que se han utilizado para la evaluacion del desemperno y como
ello ha impactado en la fijaciéon del importe variable devengado, asi como los criterios de medicion
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que se han utilizado y el plazo necesario para estar en condiciones de medir adecuadamente todas las
condiciones y criterios estipulados, debiendo explicarse en detalle los criterios y factores que ha aplicado
en cuanto al tiempo requerido y métodos para comprobar que se han cumplido de modo efectivo las
condiciones de rendimiento o de cualquier otro tipo a las que estaba vinculado el devengo y consolidacién
de cada componente de la retribucion variable.

b) En el caso de planes de opciones sobre acciones u otros instrumentos financieros, las caracteristicas
generales de cada plan incluirdn informacion sobre las condiciones tanto para adquirir su titularidad
incondicional (consolidacién), como para poder ejercitar dichas opciones o instrumentos financieros,
incluyendo el precio y plazo de ejercicio.

c) Cadauno de los consejeros, y su categoria (consejeros ejecutivos, consejeros externos dominicales,
consejeros externos independientes u otros consejeros externos), que son beneficiarios de sistemas
retributivos o planes que incorporan una retribucién variable.

d) Ensucaso, se informara sobre los periodos de devengo o de aplazamiento de pago establecidos que se
hayan aplicado y/o los periodos de retencién/no disposicién de acciones u otros instrumentos financieros,
si existieran.

Explique los componentes variables a corto plazo de los sistemas retributivos:

[ No aplica ]

Explique los componentes variables a largo plazo de los sistemas retributivos:

[ No aplica ]

B.8. Indique si se ha procedido a reducir o a reclamar la devolucién de determinados componentes variables
devengados cuando se hubiera, en el primer caso, diferido el pago de importes no consolidados o, en el
segundo caso, consolidado y pagado, atendiendo a unos datos cuya inexactitud haya quedado después
demostrada de forma manifiesta. Describa los importes reducidos o devueltos por la aplicacion de las clausulas
de reduccion (malus) o devolucion (clawback), por qué se han ejecutado y los ejercicios a que corresponden.

[ No aplica ]

B.9. Explique las principales caracteristicas de los sistemas de ahorro a largo plazo cuyo importe o coste anual
equivalente figura en los cuadros de la Seccion C, incluyendo jubilacion y cualquier otra prestacion de
supervivencia, que sean financiados, parcial o totalmente, por la sociedad, ya sean dotados interna o
externamente, indicando el tipo de plan, si es de aportacién o prestacidon definida, las contingencias que cubre,
las condiciones de consolidacién de los derechos econdmicos a favor de los consejeros y su compatibilidad con
cualquier tipo de indemnizacion por resoluciéon anticipada o terminacién de la relacion contractual entre la
sociedad y el consejero.

[ No aplica ]
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B.10. Explique, en su caso, las indemnizaciones o cualquier otro tipo de pago derivados del cese anticipado, sea el
cese a voluntad de la empresa o del consejero, o de la terminacién del contrato, en los términos previstos en el
mismo, devengados y/o percibidos por los consejeros durante el ejercicio cerrado.

No aplica ]

B.11. Indique si se han producido modificaciones significativas en los contratos de quienes ejerzan funciones de alta
direccidon como consejeros ejecutivos y, en su caso, explique las mismas. Asimismo, explique las condiciones
principales de los nuevos contratos firmados con consejeros ejecutivos durante el ejercicio, salvo que se hayan
explicado en el apartado Al

No aplica ]

B.12. Explique cualquier remuneracion suplementaria devengada a los consejeros como contraprestacion por los
servicios prestados distintos de los inherentes a su cargo.

No aplica ]

B.13. Explique cualquier retribucion derivada de la concesion de anticipos, créditos y garantias, con indicacion del
tipo de interés, sus caracteristicas esenciales y los importes eventualmente devueltos, asi como las obligaciones
asumidas por cuenta de ellos a titulo de garantia.

No aplica ]

B.14. Detalle la remuneracion en especie devengada por los consejeros durante el ejercicio, explicando brevemente
la naturaleza de los diferentes componentes salariales.

No aplica ]

B.15. Explique las remuneraciones devengadas por el consejero en virtud de los pagos que realice la sociedad
cotizada a una tercera entidad en la cual presta servicios el consejero, cuando dichos pagos tengan como fin
remunerar los servicios de éste en la sociedad.

No aplica W

B.16. Explique y detalles los importes devengados en el ejercicio en relacién con cualquier otro concepto retributivo
distinto de los anteriores, cualquiera que sea su naturaleza o la entidad del grupo que lo satisfaga, incluyendo
todas las prestaciones en cualquiera de sus formas, como cuando tenga la consideraciéon de operacién
vinculada o, especialmente, cuando afecte de manera significativa a la imagen fiel de las remuneraciones
totales devengadas por el consejero, debiendo explicarse el importe otorgado o pendiente de pago, la
naturaleza de la contraprestacion recibida y las razones por las que se habria considerado, en su caso, que no
constituye una remuneracion al consejero por su condicion de tal o en contraprestacion por el desempefio de
sus funciones ejecutivas, y si se ha considerado apropiado o no incluirse entre los importes devengados en el
apartado de “otros conceptos” de la seccién C.

No aplica ]
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C. DETALLE DE LAS RETRIBUCIONES INDIVIDUALES CORRESPONDIENTES A CADA UNO DE LOS CONSEJEROS

Nombre Tipologia Periodo de devengo ejercicio 2024
Don LUIS MALO DE MOLINA LEZAMA LEGUIZAMON Presidente Independiente Desde 01/12/2023 hasta 30/11/2024
Don ALEJANDRO FERNANDEZ ZUGAZABEITIA Consejero Independiente Desde 01/12/2023 hasta 30/11/2024
Don JUAN MANUEL GINZO SANTISO Consejero Independiente Desde 01/12/2023 hasta 30/11/2024
Don LEOPOLDO FERNANDEZ ZUGAZABEITIA Consejero Independiente Desde 01/12/2023 hasta 30/11/2024

C.1. Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracién individualizada de cada uno de los consejeros (incluyendo la retribucidn por el ejercicio de funciones
ejecutivas) devengada durante el ejercicio.

a) Retribuciones de la sociedad objeto del presente informe:

i)  Retribucion devengada en metalico (en miles de €)

Remuneraciéon . L . L.
L. . Retribucién Retribucién L
Remuneracion . por pertenencia . . N Otros Total ejercicio Total
Nombre " Dietas L. Sueldo variable a variable a  |Indemnizacién L
fija a comisiones conceptos 2024 ejercicio 2023
X corto plazo largo plazo
del consejo

Don LUIS MALO DE MOLINA LEZAMA LEGUIZAMON 47 47 60
Don ALEJANDRO FERNANDEZ ZUGAZABEITIA 70 70 25
Don JUAN MANUEL GINZO SANTISO 47 47 25
Don LEOPOLDO FERNANDEZ ZUGAZABEITIA
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ii)

Cuadro de movimientos de los sistemas de retribucion basados en acciones y beneficio bruto de las acciones o instrumentos financieros consolidados.

) . Instrumentos financieros Instrumentos .
Instrumentos financieros al ) ) . . o ) Instrumentos financieros
L L concedidos durante Instrumentos financieros consolidados en el ejercicio vencidos y ) N
principio del ejercicio 2024 L o al final del ejercicio 2024
el ejercicio 2024 no ejercidos
Normbre Denominacion Beneficio bruto
del Plan o . . de las acciones
N° N° Acciones N° N° Acciones N° N Acaones Precp € o instrumentos N° N° N° Acciones
. R . R . equivalentes/ las acciones . . . R
instrumentos | equivalentes | instrumentos | equivalentes | instrumentos ) : financieros instrumentos | instrumentos | equivalentes
consolidadas | consolidadas X
consolidados
(miles €)
Don LUIS MALO DE
MOLINA LEZAMA Plan 0,00
LECGUIZAMON
Don ALEJANDRO
FERNANDEZ Plan 0,00
ZUGAZABEITIA
Don JUAN MANUEL
GINZO SANTISO Plan 000
Don LEOPOLDO
FERNANDEZ Plan 0,00
ZUGAZABEITIA

Observaciones
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iii) Sistemasdea

horro a largo plazo.

Nombre

Remuneracién por consolidacién

de derechos a sistemas de ahorro

Don LUIS MALO DE MOLINA LEZAMA

LEGUIZAMON

Don ALEJANDRO FERNANDEZ ZUGAZABEITIA

Don JUAN MANUEL GINZO SANTISO

Don LEOPOLDO FERNANDEZ ZUGAZABEITIA

Aportacién del ejercicio por parte de la sociedad (miles €)

Importe de los fondos acumulados (miles €)

Nombre

Sistemas de ahorro con derechos

econdémicos consolidados

Sistemas de ahorro con derechos

econdmicos no consolidados

Sistemas de ahorro con derechos

econdémicos consolidados

Sistemas de ahorro con derechos

econdmicos no consolidados

Ejercicio 2024 Ejercicio 2023

Ejercicio 2024

Ejercicio 2023

Ejercicio 2024

Ejercicio 2023

Ejercicio 2024

Ejercicio 2023

Don LUIS MALO DE MOLINA
LEZAMA LEGCUIZAMON

Don ALEJANDRO FERNANDEZ
ZUGAZABEITIA

Don JUAN MANUEL GINZO
SANTISO

Don LEOPOLDO FERNANDEZ
ZUGAZABEITIA

Observaciones
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iv) Detalle de otros conceptos

Nombre Concepto Importe retributivo
Don LUIS MALO DE MOLINA LEZAMA LEGUIZAMON Concepto
Don ALEJANDRO FERNANDEZ ZUGAZABEITIA Concepto
Don JUAN MANUEL GINZO SANTISO Concepto
Don LEOPOLDO FERNANDEZ ZUGAZABEITIA Concepto

| Observaciones ‘

b) Retribuciones a los consejeros de la sociedad cotizada por su pertenencia a érganos de administracion de sus entidades dependientes:

i) Retribucién devengada en metalico (en miles de €)

Remuneracion L o
Retribucion Retribucién

Remuneracién por pertenencia Otros Total ejercicio Total
Nombre Dietas Sueldo variable a variable a |Indemnizacion
fija a comisiones conceptos 2024 ejercicio 2023
. corto plazo largo plazo
del consejo

Don LUIS MALO DE MOLINA LEZAMA LEGUIZAMON

Don ALEJANDRO FERNANDEZ ZUGAZABEITIA

Don JUAN MANUEL GINZO SANTISO

Don LEOPOLDO FERNANDEZ ZUGAZABEITIA
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ii)

Cuadro de movimientos de los sistemas de retribucion basados en acciones y beneficio bruto de las acciones o instrumentos financieros consolidados.

Instrumentos financieros Instrumentos
Instrumentos financieros al Instrumentos financieros
concedidos durante Instrumentos financieros consolidados en el ejercicio vencidos y
principio del ejercicio 2024 al final del ejercicio 2024
el ejercicio 2024 no ejercidos
. - Beneficio bruto
Denominacién
Nombre del pI i ; de las acciones
&l e ; ) N° Acciones Precio de ) ;
N° N° Acciones N° N° Acciones N° ) . o instrumentos N° N° N° Acciones
equivalentes/ las acciones
instrumentos | equivalentes | instrumentos | equivalentes | instrumentos financieros instrumentos | instrumentos | equivalentes
consolidadas | consolidadas
consolidados
(miles €)

Don LUIS MALO DE
MOLINA LEZAMA Plan 0,00
LECGUIZAMON
Don ALEJANDRO
FERNANDEZ Plan 0,00
ZUGAZABEITIA
Don JUAN MANUEL

Plan 0,00
GINZO SANTISO
Don LEOPOLDO
FERNANDEZ Plan 0,00
ZUGAZABEITIA
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iii) Sistemas de ahorro a largo plazo.

Nombre

Remuneracién por consolidacién

de derechos a sistemas de ahorro

Don LUIS MALO DE MOLINA LEZAMA LEGUIZAMON

Don ALEJANDRO FERNANDEZ ZUGAZABEITIA

Don JUAN MANUEL GINZO SANTISO

Don LEOPOLDO FERNANDEZ ZUGAZABEITIA

Aportacién del ejercicio por parte de la sociedad (miles €)

Importe de los fondos acumulados (miles €)

Nombre

Sistemas de ahorro con derechos

econdmicos consolidados

Sistemas de ahorro con derechos

econdmicos no consolidados

Sistemas de ahorro con derechos

econdmicos consolidados

Sistemas de ahorro con derechos

econdmicos no consolidados

Ejercicio 2024 Ejercicio 2023 Ejercicio 2024

Ejercicio 2023

Ejercicio 2024

Ejercicio 2023

Ejercicio 2024

Ejercicio 2023

Don LUIS MALO DE MOLINA
LEZAMA LEGUIZAMON

Don ALEJANDRO FERNANDEZ

ZUGAZABEITIA

Don JUAN MANUEL GINZO
SANTISO
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Aportacion del ejercicio por parte de la sociedad (miles €) Importe de los fondos acumulados (miles €)
Sistemas de ahorro con derechos Sistemas de ahorro con derechos Sistemas de ahorro con derechos Sistemas de ahorro con derechos
Nombre econoémicos consolidados econémicos no consolidados econoémicos consolidados econémicos no consolidados
Ejercicio 2024 Ejercicio 2023 Ejercicio 2024 Ejercicio 2023 Ejercicio 2024 Ejercicio 2023 Ejercicio 2024 Ejercicio 2023

Don LEOPOLDO FERNANDEZ
ZUGAZABEITIA

| Observaciones ‘

iv) Detalle de otros conceptos

Nombre Concepto Importe retributivo
Don LUIS MALO DE MOLINA LEZAMA LEGUIZAMON Concepto
Don ALEJANDRO FERNANDEZ ZUGAZABEITIA Concepto
Don JUAN MANUEL GINZO SANTISO Concepto
Don LEOPOLDO FERNANDEZ ZUGAZABEITIA Concepto

’ Observaciones ‘
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c) Resumen de las retribuciones (en miles de €):
Se deberan incluir en el resumen los importes correspondientes a todos los conceptos retributivos incluidos en el presente informe que hayan sido devengados
por el consejero, en miles de euros.

Retribucion devengada en la Sociedad

Retribucion devengada en sociedades del grupo

Beneficio bruto Beneficio bruto
Total de las acciones | Remuneracién | Remuneracion ) Total de las acciones | Remuneracién | Remuneracion ) o
Total ejercicio Total ejercicio Total ejercicio 2024
Nombre Retribucién |o instrumentos| por sistemas por otros Retribucién | o instrumentos| por sistemas por otros
2024 sociedad 2024 grupo sociedad + grupo
metalico financieros de ahorro conceptos metalico financieros de ahorro conceptos
consolidados consolidados
Don LUIS MALO DE
MOLINA LEZAMA 47 47 47
LEGUIZAMON
Don ALEJANDRO
FERNANDEZ 70 70 70
ZUGAZABEITIA
Don JUAN MANUEL GINZO
47 47 47

SANTISO
Don LEOPOLDO
FERNANDEZ
ZUGAZABEITIA

TOTAL 164 164 164

Observaciones
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C.2. Indique la evolucién en los ultimos 5 anos del importe y variacion porcentual de la retribucién devengada por cada uno de los consejeros de la cotizada que lo hayan
sido durante el ejercicio, de los resultados consolidados de la sociedad y de la remuneracién media sobre una base equivalente a tiempo completo de los empleados
de la sociedad y de sus entidades dependientes que no sean consejeros de la cotizada.

Importes totales devengados y % variacion anual
% Variacién % Variacion % Variacion % Variacién
Ejercicio 2024 Ejercicio 2023 Ejercicio 2022 Ejercicio 2021 Ejercicio 2020
2024/2023 2023/2022 2022/2021 2021/2020
Consejeros externos
Don ALEJANDRO FERNANDEZ
70.250 181,00 25.000 ns 1 0,00 1 0,00 1
ZUGAZABEITIA
Don JUAN MANUEL GINZO
47500 90,00 25.000 ns 1 0,00 1 100,00 60.000
SANTISO
Don LUIS MALO DE MOLINA
47500 2083 60.000 0,00 60.000 0,00 60.000 0,00 60.000
LEZAMA LEGUIZAMON
Don LEOPOLDO FERNANDEZ
1 0,00 1 0,00 1 0,00 1 0,00 1
ZUGAZABEITIA
Remuneraciéon media de los
empleados
o} - 0 - o} - 0 - o}

| Observaciones ‘
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D. OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Si existe algun aspecto relevante en materia de remuneracién de los consejeros que no se haya podido recoger en el
resto de apartados del presente informe, pero que sea necesario incluir para recoger una informacién mas completa
y razonada sobre la estructura y practicas retributivas de la sociedad en relaciéon con sus consejeros, detallelos
brevemente.

L NO APLICA ]

Este informe anual de remuneraciones ha sido aprobado por el consejo de administracion de la sociedad, en su
sesion de fecha:

L 25/02/2025 ]

Indique si ha habido consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la aprobacion del
presente Informe.

[ 1 si

[v] No
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) PESCANOVA

PESCANOVA, S.A.

Leopoldo Ferndndez Zugazabeitia, Secretario del Consejo de Administracion de
Pescanova, S.A.

CERTIFICA:

La declaracion de responsabilidad de los Administradores de PESCANOVA.S.A.

“Que los Administradores de PESCANOVA, S.A. declararon que hasta donde alcanza
su conocimiento, las cuentas anuales de PESCANOVA, S.A., cerradas a 30 de
noviembre de 2024, y elaboradas con arreglo a los principios de contabilidad aplicables,
ofrece la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de
PESCANOVA, S.A., y que el informe de gestion incluye un analisis fiel de la evolucion
de los resultados empresariales y de la posicion de PESCANOVA, S.A. junto con la
descripcion de los principales riesgos e incertidumbres y que fue firmada por todos los
Administradores de la sociedad.”

Y para que asi coste, extiendo esta certificacion, en Chapela, Redondela, Pontevedra a
28 de Marzo de 2025.

El Secretario

D. Leopoldo Ferndndez Zugazabeitia

PESCANOVA, S.A.

Rula José Fernandez Lopez, s/n

36320 Chapela (REDONDELA) Pontevedra — Espafia
Teléfono +34 986 818 100
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